; Zarzgdzenie nr 12/200%
Kierownika Urzedu Gminy Buczkowice
z dnia 1 lipca 2009r.

w sprawie: okreslenia zasad rozliczania kosztéw pracy wykonanej przez pracownikéw Jednostki
Realizujacej Projekt oraz Pelmomocnika i z-cy Pefomoonika ds. Realizacjl Projektu przy
realizacji inwestycji pn. ,Budowa kanalizacji sanitamej w Gminie Buczkowice”
nr POIS.01.01.00-00-033/08 wspélfinansowanego z Funduszu Spojnodei w ramach Umowy
o dofinansowanie nr 272009

Na podstawie art, 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym {tekst jednolity Dz.
U. nr 142 poz. 1591 z 2001 . wraz z péZniejszymni zmianami)

Zarzadzam co nasiepuje

&1

1. Tlekrod w ninicjszym Zarzadzeniu jest mowa o

1) projckeie, rozumie sie przez to przedsigwzigcie realizowane preez Jednostke Realizujacg
Projekt pn. ,.Budowa kanalizacji sanitarnej w Gminie Buczkowice™ nr POIS.01.01.00-00-033/08
wspéifinansowanego z Funduszu Spéjnosel w ramach umowy nr Umowy o dofinansowanie
nr 2/2009

2) pracownikach — rozumie sig przez to pracownikéw Urzedu Gminy oddelegowanych do
wykonywania prac w JRP oraz pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia,

2) kosztach osobowvch pracownikéw, rozumie sig przez to sume wszystkich skladnikow
wynagradzenia wyplacanych pracownikom zgodnie z reguleminem wynagradzania pracownikow
Urzedu Gminy w Buczkowicach wraz z pochodnymi, pomnozong przez czg5 etatu w ramach
ktdrego pracownik wykonuje zadania w JRP, okresionego W porozumieniu o oddelegowaniu
pracownika do pracy w JRP, a pracownikdéw  zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia
zgodnie z zawartg umowa zlecenia.

2. Wydatki osobowe pracownikéw sa zgodne z zapisami Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko i Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow ramach PO HS .
(wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkoyjny, dodatek za wieloletnig prace, dodatek specjalny,
nagrody, dodatkowe wynagrodzenie toczne i inne skfadniki wynagrodzefi przewidziane
w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Buczkowice i w innych przepisach
prawa pracy, skladki na ubezpieczenia spofeczne pracodawey i skladka na Fundusz Pracy).

§2

1, Czas pracy poszczegoinych pracownikow Jednostki Realizujacej Projekt, Pelnomoenika
i z-cy Pelnomocnika ds. Realizacji Projektu okreslony zostat w porozumieniu o oddelegowaniu
pracownika do pracy w JRP do spraw przygotowania, realizacji 1 rozliczania imwvestycji pod
nazwa ,Budowa kanalizacji sanitarnej w Gminie Buczkowice™ nr POIS.01.01 00-00-033/08 oraz
w umowie zlecenia z Radeg Pravmym do obstugi prawnej projektu.



§3

1. Rozliczanie kosztéw wynagrodzei i pochodnych od wynagrodzen pracownikdw Jednostki
Realizujacej Projekt, Pelnomocnika i z-cy Petnomocnika ds. Realizacji Projektn odbywa
sic poprzez sporzadzenie dokumentu .miesieczne rozliezenie kosztéw osobowych
projekiu”, ktérego wzor okreslony jest w zataczniku nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

2, Koszty wynagrodzed i pochednych od wynagrodzen Jednostki Realiznjacej Projekt,
Pelmomocnika i z-cy Pclnomocnika ds. Realizacji Projektu podlegaia rozliczaniu wg
wzoru stanowigcego zataeznik nr 2

3. Objeg dokumentu ,Rozliczenie kosztéw osobowych projekiu” zostal okreflony
w zatgezniku r 3 do ninicjszego Zarzadzenia.

§4

1. Pracownik na stanowisku ds. finansowych wylicza toczng planowang kwotg kosztéw
osobowyeh pracownikéw Jednostki Realizujacej Projekt, Pelnomocnika i z~cy Pclnomocnika
ds. Realizacii Projektu,

7. Kicrownik Jednostki Realizujacej Projekt przckazuje roczny plan wydatkéw w zakresie
kosziow osobowych Jednostki, Pelnomocnika i z-cy Petnomocnika ds. Realizacji Projektn w
formie pisemnej do Skarbnika Gminy celem zabezpieczenia w Budiecie Gminy Buczkowice
wydatkéw wedtug klasyfikacji budzetowe].

§3

1. Dekument “Miesieczne rozliczenic koszidw osobowych™ pracownikow TRP jest wypelniany
na podsiawie listy plac przez pracownika JRP na stanowisku ds. finansowych, potwierdzany jest
przez Kierownika Jednostki Realizujacej Projekt, i akceptowany przez Pelnomocnika  ds.
Realizacii Projekin.

2. Dokument ,Micsicczne rozliczenie kosztéw osobowych™ Pelnomacnika i z-cy Pelnomocnika
ds. Realizacji Projektu jest potwicrdzany przez Wojta Gminy Buezkowice.

3..Dokument ,Miesicczne rozliczenie kosztéw osobowych™ jest przekazywany priez Kierownika
Tednostki Realizujgcej Projekt do Referatu Finansowego w celu dokonania ewidencji kosztéw
wynagrodzes i pochodnych od wynagrodzed w terminie do 5 dnia miesigca pastepujacego po
miesiacu rozliczeniowym.

5. Wydzial Finansowy dokenuje odpowiednich zapiséw ksiggowych polegajacych na ~EWTOCIE
kosztéw™ poniesionych z wydatkéw biezacych Gminy i dokonuje ich zaewidencjonowania w
odpowiednic] proporcji w wydatkach majatkowych projcktu realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowiske (PO Ti8).

56

Do wykonania niniejszegn Zarzadzenia zobowigzuje sie Kierownika Jednostki Realizujace]
Projekt i Skarbnika,

§7

Zarzgdzenie wehodzi w zyeie z dniem 1 lipea 2009r.
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