PGt Guminy Zarzadzenie Nr 64/2012
Buczkowice

Wojta Gminy Buezkowice
Z dnia 18 grudnia 2012 roku

W sprawie ustalenia regulaminu Przyznawania  nagrody rocznej dyrektornm
samorzadowych instytucfi kolinry w Gminie Buczkowice.

Na podsiawie art.33 usi.3 ustawy z dvic 8 marca 1990 r. ¢ samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U z 2001 v. nr 142, poz. 1391 zpoin. zm.)ustawy z dnia
23 paidsiernika 1991 v. o organizowaniu i prowadzeniu driglalnosci kulturalne (tekst
Jednolity ( 4, Dz. U. zz 20127, poz. 406); art. 5 ust.3, art.6 ust. 7, art. 10 ust.], ust 8 LSty
z dnig 3 marca 2000r. o wyragrodzeniv osob Kerujgeych riektdrymi podmiotami Prawnmi
(. Dz.U. z 2000r., Nr 26, poz.306 ze smignam; ).

zarzgilzam, co nastepuje:

§1.
1. Ustala sig Regulamin przyznawania nagrody rocznej dla dyrektordw instytucii kultury z terenu

Omtiny Buczkowice w bremicniu Zalqeznika ar 1 do niniejszego Zarzadzenia,

2. Decyzia o preyzaniu nagrody Tocznej przez Wiita Gminy Buezkowice oraz okradlenie e

wysokosci okredlana zostanie kazdorazowo odrgbnym pismem.
§2,
Wylkonanic Zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.,

§3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 107/07Wéjta Gminy Buczkowice z dnia 31 grudnia 2007r,

W sprawie ustalenia repulaminu PrZyznawania nagrody rocznej dyrektorom

samorzadowych instytucii kultury w Gminie Buczkowice,

§ 4.

Zarzadzenie wehodzi w Zyeie 7 dniem podpizsania,

g Bozei] S nancad:



Zatgenik Nr 1 do Zarzadzsniy Nr 64/2012
zdnia 18 grudnia 2012r.

Regulamin przyznawania nagrody rocznej dla dyrektoréw instytucji kultury

z terenu Gminy Buczkowice

Regulamin okresla szczegdiowe zasady i tryb przyznawania nagrody roeznej dyrektorom
samorzadowych instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest Gmina Buezkowice, 4,
1} Gminnegoe Odrodka Kultury w Buczkewicach,
2) Gminngj Biblioteki Publicznej w Buczkowicach,

§1,

1. Nagroda roczna moze byé przyznana dyrektorowi instytucji kultury, jezeli:
F 1) efektywnie realizowat zadania i cele statutowe na dany rok,
2) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego,
3) terminowo realizowal zobowiazania o charakierze publiczno-prawnym,
4) cfektywnie przepracowat caty rok kalendarzowy,
5) gospodarowal posiadanym budzetem w sposéb ogzezedny, celowy i Zgodny z prawer.
2. W przypadku nicprzepracowania catego roku kalendarzowego, nagroda roczna moze byé
przyznana w wysokoscei propercjonalnej do okresu przepracowanego, pod warunkiem, Zze
okres ten wynosi co najmniej 6 miesiecy.
3. Nagroda roczna dla dyreltora Gminnej Biblioteki Publicznef w Buczkowicach moze byé
przyznana z okazji Dnia Bibliotekarza, po spetnieniu warunkow zawartych wust.1 pkt. 1-5

§2.
Nagrody nie przyznaje sie, jezeli dyrektor naruszyt swoje obowlazki w sposob stanowiacy
podstawe do:
1) wymierzenia kary z tytubn odpowiedzialnosci porzadkowej pracownikaw,
2) wymierzenia kary za naruszenie dyseypliny finanséw publicznyeh,
3) wymierzeuia kary dyscyplinamej,
4} rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika,



5) odwolania z zajmowanego stanowiska z przyczyn stanowigeych podstawe rozwigzania

UMowY o prac bez wypowiedzenia z winy pracownika,

§ 3,

1. Wysokodé nagrody rocznej dla dyrektoréw instytueji kultury Gminy Buczkowice

nie moze przekroezyd ich trzykrotnode; przeciginego wynagrodzenia miesigeznego w roku
poprzedzajacym przyznanie nagrody.

2. Nagroda roczna moze byé przyznana pod warunkiem zabezpieczenia srodkdw na je]

wyplate w budzecie danej instytucji kultury,
§ 4.

Nagroda roczna ma charakter UZMATi oWy,
Wajta Gminy Buezkowice.

a jej przyznanie pozostaje wylacznie w kompeteneji




