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Protokél nr 1/15
z posiedzenia Komisji Oswiaty, Zdrowia, Kultury
oraz Sportu i Spraw Spolecznych, ktére odbylo si¢ dnia 23 stycznia 2015 r.
w budynku Urz¢du Gminy Buczkowice

Obecni na posiedzeniu:

Radni wg zalaczonej listy obecnosci

Sekretarz Gminy / Zastepca Wojta: Pani Agata Artemska
Protokolant: Katarzyna Caputa

Porzadek posiedzenia:
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Opiniowanie projektéw uchwal w sprawach:
1) powotania Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,,Gminny Os$rodek Zdrowia w Buczkowicach”,
2) przystgpienia Gminy Buczkowice do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Ziemia Bielska z siedziba w Bielsku-Bialej, ul. Piastowska 40,
3) udzielenia pomocy finansowej miastu Bielsko-Biata (dofinansowanie dziatalnosci
Osrodka Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym).
3. Opracowanie planu pracy Komisji na rok 2015.
4. Sprawy biezace, wolne wnioski.
5. Zamknigcie posiedzenia.

Ad 1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji O$wiaty, Zdrowia, Kultury oraz Sportu i Spraw Spolecznych
Stanislaw Sowa otworzyl posiedzenie Komisji oraz stwierdzil prawomocnosé
podejmowanych decyzji (w momencie otwarcia na posiedzeniu obecnych bylo 12 radnych).
Do porzadku posiedzenia nie wniesiono uwag.

Ad 2. Opiniowanie projektéw uchwal (opiniowane projekty zataczono do protokotu).

Ad 2. 1. Projekt uchwaly w sprawie powolania Rady Spolecznej Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Gminny OSrodek Zdrowia w Buczkowicach”.

Sekretarz Gminy przedstawila i omowila projekt uchwaly. Powiedziata, Zze na czlonkoéw
Rady proponuje sie wskaza¢ te same osoby, ktore do tej pory byly jej cztonkami, z wyjatkiem
Pana Grzegorza Koniora, ktérego miejsce zgodzil si¢ zaja¢ Pan Wiladystaw Wrona.



Komisja nie wniosta uwag do zaproponowanego sktadu przedmiotowej Rady.

W trakcie omawiania uchwatly na sale posiedzen wszed! radny Jerzy Foltyniak oraz radny Jan
Swierczek zmieniajac liczbe radnych obecnych na posiedzeniu z 12 na 14.

Radny Sowa zwrocit si¢ z pytaniem czy Rada Spoteczna moze ksztalttowaé program Os$rodka
Zdrowia.

Sekretarz Gminy odpowiedziala przeczaco, wyjasniajac, ze tre$¢ programu wynika
z kontraktu.

Radny Jerzy Wigcek powiedzial, ze kompetencja Rady jest m.in. kontrolowanie finansow.

W wyniku glosowania Komisja pozytywnie zaopiniowata w/w projekt uchwaly — glosowato
14 radnych, w tym 12 ..za”, 2 wstrzymalo sie od glosu.

Ad 2. 2. Projekt uchwaly w sprawie przystapienia Gminy Buczkowice
do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Bielska z siedziba w Bielsku-Bialej,
ul. Piastowska 40.

Sekretarz Gminy przedstawila i omoéwila projekt uchwaty.

Radnym zostaly réwniez rozdane foldery zawierajace informacje dotyczgce dzialalnosci
Stowarzyszenia.

Radny Jerzy Foltyniak wyrazil pozytywna opini¢ na temat przystgpienia Gminy
do Stowarzyszenia, dodajgc, ze jedni mieszkancy korzystaja z tego typu form dofinansowan
wiecej, inni mniej, jednak wazne jest, aby istniala taka mozliwos¢.

Radny Jan Swierczek powiedzial, ze Gmina odnosnie przedmiotowego tematu i tak jest
spozniona, gdyz w przeszitosci ktos nie rozumiat idei Stowarzyszenia i blokowal skorzystanie
z pozyskiwania $§rodkéw finansowych.

Sekretarz Gminy odpowiedziata, ze Gmina nie blokowatla dzialan mieszkancom, poniewaz
srodki te mozna byto pozyska¢ w inny sposob.

W wyniku gtosowania Komisja pozytywnie zaopiniowala w/w projekt uchwaly — glosowato
14 radnych, w tym 14 ..za”.

Ad 2. 3. Projekt uchwaly w sprawie udzielenia pomocy finansowej miastu Bielsko-Biala
(dofinansowanie dzialalno$ci OSrodka Przeciwdzialania Problemom Alkoholowym).

Sekretarz Gminy przedstawita i omowita projekt uchwaly, dodajac, ze roczna liczba
mieszkancow korzystajacych z Osrodka waha sie¢ pomiedzy 60 a 90 osoéb. Powiedziala
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réwniez, ze Gmina oplaca pobyt w Oérodku, jednak jezeli jest mozliwosé wyegzekwowania
od tych o0sob zwrotu tej oplaty, podejmuje si¢ takg probe. Za rok 2014 Gmina otrzyma zwrot
w wysokosci 5 000 zt.

Radny Sowa zapytal, czy dofinansowanie Os$rodka jest konieczne.

Sekretarz Gminy odpowiedziala twierdzaco, wyjasniajgc, ze jest to zadanie Gminy.

W wyniku glosowania Komisja pozytywnie zaopiniowata w/w projekt uchwaty — slosowalo

14 radnych, w tym 14 .za”.

Ad 3. Opracowanie planu pracy Komisji na rok 2015.

Radny Sowa przedstawit projekt planu pracy na rok 2015, poddajgc go pod dyskusje.

W wyniku dyskusji Komisja opracowata nastgpujacy plan pracy na rok 2015:

MIESIAC TEMATYKA PRAC

Styczen Opracowanie planu pracy Komisji na rok 2015.
Sprawy biezgce wynikajace z funkcjonowania Gminy.

Luty Omowienie funkcjonowania Gminnego Osrodka Zdrowia w Buczkowicach.
Sprawy biezace wynikajace z funkcjonowania Gminy.

Marzec Omowienie  dzialania  Gminnego  Osrodka  Pomocy  Spolecznej
w Buczkowicach.
Sprawy biezace wynikajagce z funkcjonowania Gminy.

Kwiecien Omowienie stanu bezpieczenstwa na terenic Gminy Buczkowice.,
Sprawy biezgce wynikajace z funkcjonowania Gminy.

Maj Wizytacja Zespolu Szkoty Podstawowej im. J. Brzechwy i Gimnazjum Nr 2
w Godziszce oraz Publicznego Przedszkola w Godziszce.
Sprawy biezace wynikajace z funkcjonowania Gminy.

Czerwiec Wizytacja Zespolu Szkdét Ogodlnoksztalcacych im. M. Kopernika
w Buczkowicach oraz Przedszkola Publicznego w Buczkowicach.
Sprawy biezace wynikajace z funkcjonowania Gminy.

Lipiec Przerwa wakacyjna.

Sierpien Wizytacja obiektow sportowych w Gminie Buczkowice.
Sprawy biezace wynikajgce z funkcjonowania Gminy.

Wrzesien Omoéwienie dziatania i funkcjonowania placowek oswiatowych na terenie

Gminy.




Sprawy biezace wynikajace z funkcjonowania Gminy.

Pazdziernik Wizytacja Zespotu Szkoty Podstawowej im. B. Chrobrego i Gimnazjum Nr 3
w Rybarzowicach.

Wizytacja Zespotu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 im. J. Kukuczki
w Kalnej.

Sprawy biezace wynikajgce z funkcjonowania Gminy.

Listopad Omowienie realizacji budzetu Gminy Buczkowice w 2015 roku w zakresie
dzialan nadzorowanych przez Komisj¢. Omoéwienie potencjalnych zmian
w2016T.

Sprawy biezace wynikajace z funkcjonowania Gminy.

Grudzien Sprawy biezace wynikajgce z funkcjonowania Gminy.

W _wyniku glosowania Komisja wyrazila pozytywna opinie w sprawie powyzszego planu
pracy — glosowalo 14 radnych, w tym 14 ..za”.

Ad 4. Sprawy biezace, wolne wnioski.

Radny Roman Wrona zapytal, dlaczego po feriach basen w szkole w Buczkowicach ma
zostaé napelniany skoro zaplanowano prace remontowe.

Sekretarz Gminy odpowiedziala, ze data rozpoczgcia remontu uzalezniona jest od
pozyskania srodkéw zewngtrznych i nie jest jeszcze znana.

Radna Jadwiga Goérna zapytala, czy zawsze w czasie ferii basen jest nieczynny oraz czy
zaplanowano jakie$ zajecia.

Sekretarz Gminy na oba pytania odpowiedziala twierdzaco, dodajac, ze zajgciami zarzadza
Gminny Osrodek Kultury.

Radny Mieczyslaw Moczek przedstawil jak wyglada organizowanie ferii w szkole
w Buczkowicach. Dodatl réwniez, ze zapisywanie uczniéw na nicodplatne zajecia w czasie
przerw takich jak ferie czy przerwa s$wiateczna zwykle wigze sie z niekonsekwencja
rodzicow, ktorzy deklarujg pobyt ucznidow szkole, a nastgpnie dzieci te nie pojawiajg si¢ na
zajeciach.

Radny Jerzy Foltyniak powiedzial, ze takie sytuacje sa nieuniknione, jednak opiecka w tym
czasie musi by¢ zapewniona.

Radny Jan Swierczek dodal, Ze nauczycielom rowniez musi zalezeé¢ i gdyby szkota
dysponowata $rodkami na zorganizowanie ciekawych zajeé, z pewnoscia wigcej dzieci
wyrazatoby che¢ uczestnictwa.




Ad 5. Zamknigcie posiedzenia.
Przewodniczacy Komisji Oswiaty (...) Stanislaw Sowa zamknat posiedzenie Komisji.
Posiedzenie rozpoczeto si¢ 0 godz. 16.10, zakonezylo o godz. 16.50.

Na tym protokot zakonczono.

Protokotowata: Przewodniczyt:

o Przewadniczacy
Komisji Oéwiaty, Zdrowia, Kultury

Kutarzyna\Coputa araz Sportu | Szw Spo?ec.znycr-

Stanistaw owa



Projekt
UCHWALA NRIIL......./15
RADY GMINY BUCZKOWICE

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie powolania Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej
»Gminny Osrodek Zdrowia w Buczkowicach”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 5 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2013r. Poz. 594 ze zmianami), art. 48 ust. 1, ust. 5 i
ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity Dz.U. z 2013r.
Poz. 217 ze zmianami)

Rada Gminy Buczkowice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Radg¢ Spoleczng Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;
»Ominnego Osrodka Zdrowia w Buczkowicach” w nastepujgcym skladzie:

1) Przewodniczacy Rady Spolecznej — Jozef Caputa,

2) Czlonkowie Rady Spotecznej:

a) Renata Stec - Przedstawiciel Wojewody,

b) s v s - Przedstawiciel Rady Gminy,

£) srmnmsasnR R e R - Przedstawiciel Rady Gminy,

A) e - Przedstawiciel Rady Gminy,

B) s i R N - Przedstawiciel Rady Gminy.
§ 2. Zwoluje sig¢ pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,,Gminnego O$rodka Zdrowia w Buczkowicach™ na dzief ......................... 2015r.,
godzina ....... w sali nr 6 Urzedu Gminy Buczkowice.

§ 3.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Buczkowice.
§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Uzasadnienie
Wymodg powolania ww. Rady wynika z postanowien ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci
leczniczej (tekst jednolity Dz.U. z 2013r. Poz. 217 ze zmianami) oraz Statutu Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Buczkowicach. Rade Spoteczna powotuje i odwoluje oraz
zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.

Sktad, zasady pracy oraz czas trwania kadencji okreslaja przepisy przytoczonych wyzej aktéw
prawnych. Kadencja Rady Spolecznej trwa zgodnie z postanowieniami cytowanego wyzej statutu 4
lata.
W sklad Rady Spolecznej wchodza :
1. Jako przewodniczacy Wéjt Gminy lub osoba przez niego wyznaczona,
2. Jako czlonkowie :
a. Przedstawiciel Wojewody — Wojewoda wskazal osobe, ktora pelni opisang funkcje
w konczacej sie kadencji Rady Spoteczne;j.
b. Przedstawiciele wybrani przez Rade Gminy w liczbie 4.
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Projekt
UCHWALA NR IIL/.../15
RADY GMINY BUCZKOWICE

z dnia 28 stycznia 2015 1.

w sprawie przystapienia Gminy Buczkowice do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
Ziemia Bielska z siedziba w Bielsku-Bialej, ul. Piastowska 40

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.)

Rada Gminy uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Przystagpi¢ jako cztonek zwyczajny do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemia Bielska
z siedzibg w Bielsku-Bialej, ul. Piastowska 40, ktérego cztonkami sa gminy: Bestwina, Czechowice-
Dziedzice, Jasienica, Jaworze, Kozy, Porgbka, Wilamowice, Wilkowice oraz przyjaé do stosowania Statut

Stowarzyszenia stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowigzania finansowe Gminy z tytulu czlonkostwa w Stowarzyszeniu pokrywane beda
z dochodéw wiasnych Gminy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Buczkowice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

do uchwaly w sprawie przystapienia Gminy Buczkowice
do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Bielska

Celami Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) sg m.in. dziatania na rzecz poprawy jakosci Zycia na
obszarach wiejskich ze szczegdlnym uwzglednieniem zastosowania nowych technologii,
popularyzacji produktéw lokalnych oraz ochrony, promocji i wiasciwego wykorzystania
srodowiska naturalnego, krajobrazu czy zasobéw historyczno-kulturowych.

Stowarzyszenie dodatkowo wspiera mieszkancow w zakresie pozyskiwania Srodkéw
1 realizacji projektow.

Przystgpujac do Stowarzyszenia Gmina Buczkowice bedzie miala mozliwo$é pozyskac
dodatkowe $rodki w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich w kolejnym okresie

programowania.



Zalgcznik

do Uchwaly Nr I1V/.../15
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 stycznia 2015r.

Tekst jednolity po zmianach przyjetych przez XVI Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Bielska w dniu 23.07.2013 roku

STATUT
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
Ziemia Bielska

Rozdzial I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Lokalna Grupa Dzialania Ziemia Bielska, zwana dalej
”Stowarzyszeniem™.
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organéw znajduje sie w Bielsku-Biate;.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie przepiséw ustawy z 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z pdzn.zm.), ustawy z 7 marca 2007
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427) i rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia
20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE.L. 05.277.1 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar gmin:
1) Bestwina,
2) Czechowice-Dziedzice,
3) Jasienica,
4) Kozy,
5) Porgbka,
6) Wilamowice,
7) Wilkowice,
8) Jaworze.
2. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania.
3. Dzialalnos¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spolecznej pracy jego cztonkéw. Stowarzyszenie moze
Jednak zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swoich spraw lub zlecaé okre$lone zadania
innym podmiotom.

§4

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.



§5

Stowarzyszenie moze uzywac oznak i pieczeci zgodnie z wlasciwymi przepisami.

Rozdzial I1

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

)
2)
3)

4)

5)

dziafanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich;
aktywizowanie ludnosci wiejskiej;
realizacja lokalnej strategii rozwoju zwanej dalej LSR opracowanej przez lokalng grupe dzialania

zwanej dalej LGD;
poprawa jakosci Zycia na obszarach wiejskich ze szczeg6lnym uwzglednieniem: zastosowania

nowych technologii, popularyzacji produktéw lokalnych oraz ochrony, promocji i whasciwego
wykorzystania Srodowiska naturalnego, krajobrazu czy zasobéw historyczno-kulturowych dla
potrzeb zréwnowazonego rozwoju;
upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
wiejskiej, o ktérej mowa w pkt. 2.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

D

2)

3)

4)

5)
6)

organizowanie i finansowanie:
a) przedsigwzig o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw, szkolef,
konferencji i konkurséw,
b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzagcych zwlaszcza
promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej,
¢) dzialalnosci propagandowej, promocyjnej, informacyjne;j i poligraficznej, w tym:
- opracowywanie i druk broszur, folderéw, plakatow,
- opracowywanie i rozpowszechnianie materialow audiowizualnych,
- tworzenie stron internetowych,
- przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatéw o charakterze reklamowym lub
promocyjnym,
prowadzenie bezplatnego doradztwa w zakresie przygotowywania i realizacji projektow
inwestycyjnych zwigzanych z realizacjg LSR,
wspolpracg i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi w zakresie objgtym celem Stowarzyszenia na poziomie krajowym i
miedzynarodowym,
prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LGD w przepisach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2007-2013,
podejmowanie dziafan informacyjnych na temat integracji Polski z Unig Europejska,
poszukiwanie zrodet finansowania i realizacje projektow wspierajacych rozwéj obszarow
wiejskich z funduszy Unii Europejskiej, budzetu paristwa oraz pozabudzetowych.

Rozdzial 111

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA



§8

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1)
2)
3)

cztonkow zwyczajnych,
czlonkéw wspierajacych,
czlonkéw honorowych.

§9

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna (ze szczegdlnym
uwzglednieniem jednostek samorzadu terytorialnego), ktéra:

1y

2)

3)

spelnia warunki okreslone w: ustawie Prawo o stowarzyszeniach, ustawie o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich, rozporzadzeniu Rady (WE) w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

dziala na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i przedstawi rekomendacje (wskazanie) zawierajaca
w szczegoOlnosci pozytywng opini¢ w tym zakresie udzielong przez dziatajacych na obszarze, dla
ktorego ma by¢ opracowany LSR lub ktérego dotyczy LSR:

a) partnera spolecznego i gospodarczego lub

b) gming wiejskg lub

¢) gming miejsko-wiejska lub

d) gming miejska lub

¢) inng osobg prawna, ktérej dziatalnos¢ obejmuje realizacje celu Stowarzyszenia,

ztozy deklaracj¢ cztonkowska.

§10
Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na
jej miejsce zamieszkania i siedzibg w kraju lub zagranica, ktéra za swoja zgoda zostanie przyjeta
do Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celéw, po zlozeniu deklaracji oraz
oswiadczenia o zakresie deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajacy Stowarzyszenia oplaca sktadke cztonkowska w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.
Skreslenie z listy czlonkow wspierajacych Stowarzyszenia nastepuje zgodnie z § 14.

§11
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze byé osoba fizyczna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktérej godno$¢ te nada Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia za szezegélne
zastugi dla Stowarzyszenia.
Nadanie czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci cztonka honorowego, nie powoduje
utraty przez niego praw i obowigzkéw jako cztonka zwyczajnego.
Walne Zebranie Czlonkoéw Stowarzyszenia moze odbiera¢ godno$é cztonka honorowego
w wypadkach okreslonych w § 14 ust. 2.

§12

Kandydat do Stowarzyszenia sklada pisemng deklaracje zawierajaca oswiadczenie
o przystapieniu i zobowigzanie do optacania sktadek, a ponadto:
a) osoby fizyczne: imi¢ i nazwisko, data i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL,
b) osoby prawne: nazwe (firmg), siedzibe, numer REGON, dolgczajac takze odpis z wilasciwego

rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru.
O przyjeciu w poczet czlonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie
uchwaly. O swojej decyzji Zarzad Stowarzyszenia niezwlocznie powiadamia pisemnie
zainteresowanego.
Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia, ktérego uchwala w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwolanie



nalezy wnies¢ w terminie 1 miesigca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Zarzadu

Stowarzyszenia.
§13
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo do:
a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udziatu

w glosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

¢) zglaszania do organdéw Stowarzyszenia wnioskéw w sprawach zwigzanych z jego
dzialalnoscig i zadania informacji o sposobie ich zalatwienia,

d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.

2. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) brac¢ czynny udziat w przedsigwzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie,

b) przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

¢) nie narusza¢ solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,

d) regularnie optacaé sktadki cztonkowskie.

§ 14
1. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:
a) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa,
b) smierci czlonka bgdacego osoba fizyczna, utraty przez niego peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych albo utraty praw publicznych,
c) likwidacji cztonka bedacego osobg prawna,
d) wykluczenia.
2. Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia nast¢puje w przypadku:
a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplata sktadek przez okres diuzszy niz 6 miesiecy,
b) postgpowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem,
¢) postgpowania, ktore dyskwalifikuje dang osobg jako czlonka Stowarzyszenia lub godzi
w jego dobre imie,
d) dzialania na szkodg Stowarzyszenia.

3. O wykluczeniu decyduje Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwaly. Przed podjeciem uchwaly
Zarzad Stowarzyszenia umozliwia czfonkowi zlozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na
posiedzeniu Zarzadu. O tresci uchwaly Zarzad Stowarzyszenia niezwlocznie powiadamia
pisemnie zainteresowanego.

4. Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustgpie 1 pkt a) - c) stwierdza Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaly, przepis ustepu 3 stosuje sie odpowiednio.

5. Od uchwal Zarzadu Stowarzyszenia, o ktorych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje
zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia w terminie
1 miesigca od pisemnego powiadomienia o tresci uchwaly. Uchwala Walnego Zebrania
Czlonkow Stowarzyszenia jest ostateczna.

§15
Cztonkowie wspierajacy i honorowi Stowarzyszenia majg prawo uczestnictwa w pracach i imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego.
Uczestniczg w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia z glosem doradczym.

Rozdzial IV

WLADZE STOWARZYSZENIA



§16

Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,

2) Zarzad Stowarzyszenia,

3) Rada Stowarzyszenia,

4) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia
oraz pracownikiem Biura Stowarzyszenia.

Kadencja Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia wynosi 2 lata.

§17

Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkdéw Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad Stowarzyszenia co najmniej jeden raz

na sze$¢ miesiecy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, lub 1/3

Czlonkow Stowarzyszenia , powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad i propozycjach

porzadku obrad wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny

skuteczny sposéb co najmniej 7 dni przed terminem rozpoczgcia obrad. Zarzad zwotuje Walne

Zebranie niezwlocznie po otrzymaniu wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi

przypadaé w ciggu 2-ch miesiecy od chwili ztozenia wniosku.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia winna uczestniczyé, co najmniej potowa

czlonkéw uprawnionych do glosowania.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia moga uczestniczy¢ zwyczajni czlonkowie

Stowarzyszenia oraz z glosem doradczym cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia oraz

zaproszeni przez Zarzad goscie.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czfonkéw Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia;

2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Stowarzyszenia;

3) wybodr i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz Rady Stowarzyszenia;

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz Rady
Stowarzyszenia, w szczegolnosci dotyczacych projektéw realizowanych w ramach LSR
opracowanej przez LGD;

5) udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi Stowarzyszenia;

6) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia;

7) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

8) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku;

9) rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu Stowarzyszenia wniesionych przez czlonkéw
Stowarzyszenia;

10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia oraz innych
regulaminéw czy procedur organizacyjnych Stowarzyszenia, z zastrzezeniem regulaminu
Biura Stowarzyszenia o ktorym mowa w § 19 ust. 3 pkt.8;

11) przyjecie Lokalnej Strategii Rozwoju, w tym zatwierdzanie procedur i kryteriéw okreslonych
w Zafgczniku nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23.05.2008
roku - pkt. 9 Zakresu Lokalnej Strategii Rozwoju (Dz. U. nr 103, poz. 659 z 2008 roku),
z zastrzezeniem § 19 ust. 3 pkt. 11;

12) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

13) nadanie honorowego czlonkostwa Stowarzyszenia.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwofania czfonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

Rady oraz rozwigzania Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wiekszosei glosow, przy

obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia.



Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu Czlonkéw
Stowarzyszenia jeden glos.

§ 18
Z zastrzezeniem § 17 ust. 6 uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadajg zwykla wigkszoscig glosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania, jesli
dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej.
Jezeli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu nie uczestniczy co najmniej potowa liczby
czfonkow, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaly moga by¢ podjete odpowiednia
wigkszoscig glosow oddanych przez cztonkow obecnych,
Drugi termin powinien byé podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢ wyznaczony
wezesniej niz po uptywie 15 minut po pierwszym terminie.
Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad.
Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie zmieniony lub rozszerzony.
Porzadek nie moze by¢ zmieniony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania
Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu wybiera
Przewodniczacego zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczacego i Sekretarza, ktérzy dalej
prowadza obrady.

§19
Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z Prezesa, dwoch Wiceprezeséw, Skarbnika i od 3 do 7
pozostatych czlonkow Zarzadu wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia.
Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia trwa 2 lata.
Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:
1) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia i ustania cztonkostwa,
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;
3) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,
4) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkoéw Stowarzyszenia;
5) realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia;
6) powolywanie i odwolywanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikéw tego Biura;
7) ustalanie wysokosci zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikéw Biura Stowarzyszenia;
8) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia;
9) przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie projektow w ramach PROW 2007-2013 oraz
innych zrédet;
10) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia;
11) zmiana lub aktualizacja Lokalnej Strategii Rozwoju polegajaca na:
a) zmianach w budzecie, harmonogramie i tabeli wskaznikow,
b) mozliwosci wykorzystania oszczednosci z poprzednich nabordw,
c) dostosowywanie brzemienia dokumentu do zmian w przepisach prawa, ktérych
wprowadzenie jest obowigzkowe dla LGD.
Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia zwoluje Prezes Zarzadu lub upowazniony Czlonek Zarzadu
stosownie do potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.
Uchwatly Zarzadu Stowarzyszenia sa prawomocne przy obecnosci, co najmniej 2/3 czlonkéw
Zarzadu, Uchwaly zapadajg zwykta wickszoscig glosow. W razie rownoscei gloséw decyduje glos
Prezesa. Z obrad Zarzadu Stowarzyszenia sporzadza si¢ protokét. Cztonek Zarzadu
Stowarzyszenia, ktdrego sprawa jest rozpatrywana na posiedzeniu Zarzadu moze byé wylaczony
z udziatu w obradach.



§20
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. W razie jego nicobecnosci zastepuje go wskazany
Wiceprezes lub Czlonek Zarzgdu.
Zarzad dokonuje podziatu czynnosci migdzy swoich Czlonkéw w sprawach niewymagajacych
kolektywnego dziatania.
Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikéw, ktérzy
tworzg Biuro Stowarzyszenia.
Szczegdlowe zasady dziatania Zarzadu Stowarzyszenia okresla Regulamin Zarzadu.

§21
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i od
I do 3 pozostalych Cztonkéw Komisji wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie
Czlonkow Stowarzyszenia.
Czlonkiem Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem sadu za przestgpstwo popelnione umyslnie. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia nie mogg by¢ w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewiefistwa,
powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:
1) kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia;
2) ocena prac i skladanie wnioskéw w przedmiocie udzielenia absolutorium dla Zarzadu na
Walnym Zebraniu Czlonkdéw Stowarzyszenia,
3) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia;
4) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbadaé sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia odbywa swoje zebrania, co najmniej | raz na pét roku.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia majg prawo bra¢ udzial w zebraniach
wszystkich wladz Stowarzyszenia z glosem doradczym.

§22

Rada Stowarzyszenia liczy od 8 do 10 0séb, w co najmniej 50 % skiada si¢ z podmiotéw, o
ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzeénia
2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wigjskich lub ich przedstawicicli — czyli partneréw gospodarczych i
spofecznych oraz innych odpowiednich podmiotdw reprezentujacych —spoleczefistwo
obywatelskie, organizacje pozarzadowe, wtym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z
zakresu $rodowiska naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie réwnosci
mezczyzn 1 kobiet - wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Czlonkéw
Stowarzyszenia.
Do kompetencji Rady Stowarzyszenia nalezy:

1) wybdr operacji, ktore majg by¢ realizowane w ramach LSR,

2) opiniowanie innych przedsigwzig¢ (projektéw) podejmowanych przez Stowarzyszenie,

ktdre majg stuzy¢ realizacji celow okreslonych w Rozdziale II niniejszego Statutu.

Rada Stowarzyszenia sklada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego, Sckretarza oraz
pozostatych Czlonkéw Rady wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia.
Uchwaly Rady Stowarzyszenia s3 prawomocne przy obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.
Uchwaly zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W razie réwnosci gloséw decyduje glos
Przewodniczacego. Z obrad Rady Stowarzyszenia sporzadza sie protokot.
Plenarne zebrania Rady Stowarzyszenia odbywaja sie co najmniej raz na kwartat,



6.

Odwolanie z funkeji Cztonka Rady Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

1) ztoZzenia rezygnacji,

2) choroby powodujacej trwatg niezdolnosé do sprawowania funkcji,

3) naruszenia postanowien niniejszego statutu,

4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo zagrozone karg pozbawienia
wolnosci,

5) uchylania si¢ od pracy w Radzie Stowarzyszenia.

Z wnioskiem o odwotanie Czlonka Rady Stowarzyszenia moze wystapi¢ do Walnego Zebrania

Czlonkow Stowarzyszenia Zarzad lub minimum 1/5 cztonkéw Stowarzyszenia.

Procedur¢ wytaczenia Czlonka Rady Stowarzyszenia od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji

w razie zaistnienia okolicznosci, ktére moga wywola¢ watpliwosci co do jego bezstronnosci

okresla Lokalna Strategia Rozwoju przyjeta przez Walne Zebranie Czlonkdw Stowarzyszenia.

§ 23

W razie zmniejszenia si¢ skfadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 16 ust. 1 pkt 2, 3 i 4 w czasie
trwania kadencji tych wiladz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w celu

uzupetnienia ich sktadu.

1;

Rozdzial V
MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA
§ 24

Majatek Stowarzyszenia tworza $rodki pienigzne i inne skladniki majatkowe, ktére shiza
wylacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

2. Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a) sktadek cztonkowskich,

b) dotacji,

c) srodkow otrzymanych od sponsorow,

d) darowizn,

e) zapiséw i spadkéw,

f) dochodéw z wiasnej dziatalnosei,

g) dochodéw z majatku,

h) srodkéw europejskich.

Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo przyjeci

cztonkowie wplacajg skiadki wedtug zasad okreslonych przez Zarzad w ciggu 30 dni od

otrzymania powiadomienia o przyjg¢ciu na cztonka Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie

przepisami prawa.

Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.

Nastgpujace czynnosci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania Czlonkdéw

Stowarzyszenia:

a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomoscei,

b) nabycie, zbycie lub obj¢cie udziatéw lub akeji w spolee,

c) zaciggnigcie kredytu lub pozyczki,

d) wynajecie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres duzszy niz 3 lata,

¢) rozporzadzenie skladnikiem majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 20.000 zt lub
zaciagnigcie zobowigzania przekraczajacego te wartosé,

f) zaciggnigcie zobowigzania przekraczajacego wartosé¢ 20.000 zI, a w przypadku projektow w
100% finansowanych ze $rodkéw zewngtrznych powyzej 50.000 zt,



g) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§25
Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktada dwoch cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, w tym

Prezes lub Wiceprezes.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26
1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia lub w innych przypadkach prawem przewidzianych.
2. Podejmujgc uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
3. W sprawach nie uregulowanych Statutem maja zastosowanie przepisy Prawo o stowarzyszeniach.



Projekt
UCHWALA NRIIL......./15
RADY GMINY BUCZKOWICE

z dnia 28 stycznia 2015 r.
w sprawie udzielenia pomocy finansowej Miastu Bielsko — Biala

Na podstawie art. 10 ust. 2, art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2013r. Poz. 594 ze zmianami), art. 216 ust. 2 pkt 5, art. 220 ust. 112
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst Jednolity Dz.U. z 2013r. Poz. 885 ze
Zmianami)

Rada Gminy Buczkowice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Udziela si¢ Miastu Bielsko — Biata pomocy finansowej w wysokosci 16.420,00 zt (stownie:
szesnascie tysigcy czterysta dwadziescia 00/100 zlotych) brutto na dofinansowanie dzialalnosci
Osrodka Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym w Bielsku — Bialej w roku 2015.

§ 2. Pomoc finansowa, o ktérej mowa w § 1, zostanie udzielona w formie dotacji celowej ze $rodkéw
budzetu Gminy Buczkowice na rok 2015,

§ 3. Upowaznia si¢ Wéjta Gminy Buczkowice do zawarcia umowy z Miastem Bielsko — Biata
dotyczacej udzielenia pomocy opisanej w § 1, okreSlajacej szczegélowe zasady przekazania
i rozliczenia przedmiotowych $rodkéw.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Buczkowice.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie

Podobnie jak w roku ubieglym zostaje przediozony projekt uchwaly w przedmiocie udzielenia
pomocy finansowej Miastu Bielsko — Biata na dofinansowanie dziafalnosci Osrodka Przeciwdziatania
Problemom Alkoholowym w Bielsku — Bialej w roku 2015. Opisana jednostka prowadzi dziatania
dotyczace 0s6b nietrzezwych dowiezionych z terenu naszej Gminy.

Po podjeciu uchwaty zostanie sporzadzona stosowna umowa dotacji.
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Whioski i ustalenia z posiedzenia
Komisji Os$wiaty, Zdrowia, Kultury oraz Sportu i Spraw Spolecznych,
ktére odbylo sie 23 stycznia 2015 r.

W trakeie posiedzenia Komisja pozytywnie zaopiniowala projekty uchwat w sprawach:

1) powolania Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
-Gminny Osrodek Zdrowia w Buczkowicach™ — glosowalo 14 radnych, w tym 12
.za”, 2 wstrzymato sie od glosu;

2) przystgpienia Gminy Buczkowice do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Ziemia
Bielska z siedziba w Bielsku-Biatej, ul. Piastowska 40 — glosowato 14 radnych, w tym

14 ,,za”;

3) udzielenia pomocy finansowej miastu Bielsko-Biata — glosowato 14 radnych, w tym

14 ,,za”.

Podczas posiedzenia Komisja opracowata réwniez plan pracy na rok 2015.

Przewodniczacy
Homisji Oswialy, Zdrowia, Kultury
®@az Sportu 1 Spraw Spolecciych
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Lista obecnosci radnych

na posiedzeniu Komisji Oswiaty, Zdrowia, Kultury
oraz Sportu i Spraw Spolecznych Rady Gminy Buczkowice
odbytym dnia 23 stycznia 2015 r. w Urzedzie Gminy Buczkowice

Lp. | IMIE I NAZWISKO FUNKCJA PODPIS
1. Stanistan Sowa Przewodniczacy Komisji é//u -
2, Mieczystaw Moczek Wiceprzewodniczacy
Komisji
3 Jerzy Foltyniak Radny
4, Jadwiga Goérna Radna
3 Jerzy Jakubiec Radny %/ :
6. Wiestaw Kopacz Radny ( jl_[/f ( (l’ /’
= 7
7. | Barbara Magiera-Sadlik Radna Ma. M‘ e, U ‘L’LZ L
8. Janusz Matlak Radny /M J
9. Maria Sternal Radna /
161 Jan Swierczek Radny
11. Zdzistaw Swierczek Radny
L2, Jerzy Wigcek Radny
I3 Roman Wrona Radny
14. Wladystaw Wrona Radny
1% Piotr Zadto Radny _— dﬁwf‘p i
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