ORG.0012.1.6.2015

Protokeél nr 7/15
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Buczkowice,
ktére odbylo si¢ dnia 10 czerwca 2015 r. w budynku Urz¢du Gminy Buczkowice

Obecni na posiedzeniu:

Radni wg zalgczonej listy obecnosci

Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej: Pani Katarzyna Konior

Dyrektor Zespolu Szkoty Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej: Pani Jolanta Majdak
Protokolant: Katarzyna Caputa

Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia. ‘

2. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora Zespotu Szko6t Ogolnoksztatcgcych im. Mikolaja
Kopernika w Buczkowicach — zapoznanie z dokumentacjg.

3. Rozpatrzenie skargi na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Buczkowicach.

4. Analiza realizacji srodkdw budzetowych przez Zespo6l Szkoly Podstawowe;j
i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej w roku 2014.

5. Sprawy biezgce, wolne wnioski.

6. Zamknigcie posiedzenia.

Ad 1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Jerzy Wiecek otworzyl posiedzenie Komisji
i stwierdzit prawomocnos$¢ podejmowanych decyzji.

W momencie otwarcia posiedzenia obecni byli wszyscy cztonkowie Komisji (lista obecnosci
zatgczona do protokotu).

Ad 2. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora Zespolu Szkél Ogolnoksztalcacych
im. Mikolaja Kopernika w Buczkowicach — zapoznanie z dokumentacj3.

Radni przeanalizowali dokumentacj¢ dotyczaca przedmiotowej skargi (tres¢ skargi oraz
wyjasnienia Dyrektora ZSO zalaczono do protokotu).

Komisja Rewizyjna ustalita, iz w celu rozpatrzenia skargi konieczne jest zwotanie
posiedzenia, na ktorym obecne bedg obie strony sprawy: Dyrektor ZSO w Buczkowicach Pan
Zenon Cebrat oraz Skarzgca Pani H. R. Ze wzglgdu na nieobecno$¢ na terenie Gminy
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Buczkowice najpierw Pani H. R., a nastepnie Pana Cebrata, zorganizowanie przedmiotowego
posiedzenia prawdopodobnie bedzie mozliwe w miesigcu sierpniu, 0 czym obie strony
zostang powiadomione przez Przewodniczgcego Komisji Rewizyjne;j.

Ad 3. Rozpatrzenie skargi na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Buczkowicach.

Celem rozpatrzenia skargi na posiedzenie zostali zaproszeni: Kierownik GOPS
w Buczkowicach Pani Katarzyna Konior oraz Skarzacy Dyrektor Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego w Rajezy Pan W. J., ktéry nie przybyt na posiedzenie
(pismo w tej sprawie zal. do protokotu).

Radni dokonali analizy dokumentacji dotyczacej przedmiotowej skargi (tres¢ skargi oraz
wyjasnienia Kierownika GOPS zal. do protokotu).

Radny Wigcek zwrocit sie do Pani Konior z pytaniem, czy chciataby co$ doda¢ do ztozonych
na piSmie wyjasnien.

Pani Konior powiedziala, iz cata sytuacja zostala przez nig opisana w zlozonym wyjasnieniu.
Dodata, iz w zwiazku z zaistnialym incydentem zawiadomila organy zwierzchnie wobec
SPZOL w Rajczy (Starostwo Powiatowe w Zywcu oraz Slaski Urzad Wojewodzki
w Katowicach), gdyz doszto do sytuacji, ktora nie powinna si¢ zdarzy¢. Pani Konior wyrazita
opinig, iz SPZOL jest zakladem, ktory powinien pomagaé potrzebujacym, a nie przyczyniaé
si¢ do narazania ich zdrowia i zycia.

Radny Wiecek zapytat, czy jest juz odpowiedz ze strony Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Katowicach na zlozone zawiadomienie.

Pani Konior odpowiedziala przeczaco. Nastepnie powiedziala, iz nie czuje si¢ winna
zaistniatej sytuacji, gdyz sposob w jaki pracownicy SPZOL zalatwili kwestie wypisu Pani M.
P. byl niedopuszczalny. Dodata, ze GOPS na co dzien zajmuje si¢ przypadkami starszych,
schorowanych osob i gdyby tylko pracownicy SPZOL z odpowiednim wyprzedzeniem
poinformowali GOPS o wypisie Pani M. P. z pewnoscia pracownicy GOPS staneliby na
wysokosci zadania i nie doszloby do przykrego incydentu.

Radny Wieslaw Kopacz zapytal, kiedy bratanek Pani M. P. wystal pismo dotyczace
ubezwlasnowolnienia swojej cioci.

Pani Konior odpowiedziata, iz Pan S. P. zglosil si¢ do GOPS w Buczkowicach w dniu
28 kwietnia br. i poinformowat pracownikow GOPS o tym, iz zostal powiadomiony o wypisie
cioci. Tego samego dnia powiedzial rowniez, iz w miniony piatek wystal e-mailem pismo
w sprawie ubezwlasnowolnienia Pani M. P., lecz okazalo sig, iz musi dostarczyé oryginat
pisma (przedmiotowe pismo drukowal w GOPS w Buczkowicach).
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Radny Kopacz zwrdcit sie z pytaniem, czy SPZOL w Rajczy zostal powiadomiony o pismie
wystanym przez Pana S. P.

Pani Konior odpowiedziala twierdzaco, a nastepnie przedstawila dalszy przebieg sprawy.
29 kwietnia br. ok. godz. 9.00 pracownik GOPS otrzymat telefoniczng wiadomos¢ od SPZOL,
iz Pani M. P. w dniu 29 kwietnia br. zostanie przewieziona do swojego mie¢jsca zamieszkania.
Kierownik GOPS bezskutecznie probowata skontaktowaé si¢ z Dyrektorem Zakladu w celu
wyjasnienia zaistniatej sytuacji. Nastepnie udala si¢ w teren, a gdy wrocila, Pani M. P. byla
juz w GOPS w Buczkowicach.

Radny Janusz Matlak stwierdzil, iz kwestia powiadomienia SPZOL przez Pana S. P.
o ztozeniu wniosku w sprawie ubezwlasnowolnienia cioci jest swego rodzaju odpowiedzig na
pytanie, dlaczego pacjentka tak szybko zostala przewieziona do GOPS w Buczkowicach.

Radny Wladyslaw Wrona zapytat o sytuacj¢ rodzinng Pani M. P.

Pani Konior wyjasnila, jak wyglada sytuacja rodzinna Pani M. P., dodajac, iz bratanek chciat
zosta¢ prawnym opiekunem cioci.

Radny Wiecek wyrazil opinig, iz SPZOL w Rajczy, przywozac swoja pacjentke do GOPS
w Buczkowicach i stawiajac tutejszy Osrodek w sytuacji, w ktorej pracownicy nie mieli
mozliwosci przygotowania si¢ i podjecia wiasciwych dziatan, zachowal si¢ niemoralnie.
Zapytal, jak wygladajg procedury w przypadku wypisywania ze szpitala osob samotnych,
pozbawionych opieki.

Pani Konior wyjasnita, ze opieke nad tego typu osobami sprawuje w ramach swoich
obowigzkow GOPS. Przedstawiciele szpitali informuja O$rodek, iz ma zostaé wypisana
osoba, ktéra wymaga pomocy. Wowczas pracownicy GOPS w przeciagu 1-2 tygodni sg
w stanie zorganizowac¢ dla pacjenta wlasciwa opieke 1 mozliwo$¢ bezpiecznego opuszczenia
szpitala. Gdyby pracownicy SPZOL z odpowiednim wyprzedzeniem powiadomili GOPS
o swoich zamiarach, sytuacja wyglgdataby zupelnie inaczej. Pani Kierownik dodata,
iz starszych, wymagajacych opieki oséb jest duzo i GOPS nie uchyla si¢ od wypeniania
swoich obowigzkow wobec nich. Jednak sytuacje tego typu zaleza rowniez od tego, czy dana
osoba wyraza cheé na udzielenie jej pomocy (jezeli nie, uruchomiona zostaje procedura
sgdowa).

Radny Wigcek zapytal o pierwsza informacje dotyczaca wypisu Pani M. P. z SPZOL.

Pani Konior powiedziala, iz pierwszej informacji w przedmiotowej sprawie udzielit bratanek
Pani M. P. w dniu 28 kwietnia br. Wowczas pracowniczka GOPS Pani Dobija zatelefonowala
do SPZOL celem uzyskania szczegdétowych informacji. Otrzymala odpowiedz, iz nie ma
jeszcze decyzji o wypisie pacjentki. Nastepnego dnia pracownicy GOPS otrzymali
informacje, iz dnia 29 kwietnia br. pacjentka zostanie wypisana i przewieziona do swojego
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miejsca zamieszkania. Pani Konior powtorzyta, iz prébowata si¢ skontaktowac z Dyrektorem
Zakladu, lecz okazalo si¢ to niemozliwe. W zwigzku z powyzszym Pani Konior rozwazala
zawiadomienie mediow o bezprecedensowej sytuacji, czego ostatecznie nie zrobila.

Radny Wiecek zapytal, czy Pani Dobija w rozmowie telefonicznej w pracownikiem SPZOL
zaproponowala jakie$ rozwigzanie dotyczace wypisu Pani M. P.

Pani Konior odpowiedziala, iz Pani Dobija niczego nie zaproponowata, gdyz otrzymata
informacje, iz nie ma jeszcze decyzji o wypisie. Ponadto, posiadajac wiedz¢ o toczacym si¢
postepowaniu w sprawie ubezwlasnowolnienia, pracownikom GOPS nie przyszlo do glowy,
ze pacjentka SPZOL moze zosta¢ z dnia na dzien wypisana.

Radny Wigcek zwrdcit sie z kolejnymi pytaniami:
e czy okres wyprzedzenia z jakim zaklady opiekunczo-lecznicze powinny zawiadamiac
0 wypisie jest okres$lony przepisami czy jest kwestig ustalenia pomigedzy stronami;
e kto jest organem zatozycielskim dla tego typu zakladow;
e kto okresla czas pobytu pacjenta w zakladzie.

Pani Konior wyjasnila, ze:

e wspotpraca GOPS z zakladami opiekunczo-leczniczymi nie wynika z ustawy
o pomocy spoltecznej, na podstawie ktérej funkcjonuje GOPS;

e organem zalozycielskim SPZOL jest Starostwo Powiatowe. W przypadku Pani M. P.
GOPS nie posredniczyt w formalnosciach dotyczacych umieszczenia jej osoby
w zakladzie;

e decyzj¢ dotyczaca okresu umieszczenia pacjentdéw w zakladzie podejmuje Wydzial
Zdrowia, gdyz zaktad dofinansowywany jest przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Radny Kopacz zapytal, czy w przypadku wypisu Pani M. P. nie powinien zostaé
powiadomiony o$rodek zdrowia.

Pani Konior odpowiedziata przeczaca, wyjasniajac, iz zabezpieczenie takiej osoby nalezy do
obowiazkow GOPS. W omawianej sytuacji chodzilo jednak o ograniczong mozliwos¢
podjecia dziatan ze wzgledu na okres czasu pomiedzy powiadomieniem o wypisie pacjentki,
a jej przywiezieniem do GOPS w Buczkowicach.

Radny Wiecek zapytal, dlaczego wniosek o ubezwlasnowolnienie Pani M. P. zostal
skierowany do prokuratury, a nie do sadu.

Pani Konior wyjasnila, ze Pan S. P. jest bratankiem Pani M. P., a wiec nie nalezy do
najblizszej rodziny. W takich przypadkach to prokuratura kieruje sprawy do sadu.



Radny Wladyslaw Wrona powiedzial, iz w jego opinii jakiekolwiek nie obowigzywalyby
procedury, sposob zalatwiania sprawy jest niedopuszczalny i bulwersujacy. Radny uznal,

iz wedlug niego skarga zlozona na Kierownika GOPS jest catkowicie bezzasadna, a sposob
potraktowania Pani M. P. przez pracownikéw SPZOL niemoralny. Nastepnie radny zapytal,
czy obecnie GOPS sprawuje opieke nad Panig M. P.

Pani Konior odpowiedziala twierdzaco, mowigc radnym jak potoczyly si¢ losy Pani M. P.
od dnia wypisu ze szpitala do chwili obecnej. Nastgpnie powiedziala o zachowaniu samego
Dyrektora Zakladu, ktéry poczatkowo byl nieosiggalny, a nast¢pnie nie cheiat dopusci¢ Pani
Kierownik do glosu, ostatecznie wylaczajac telefon. Pani Konior opowiedziata
o dotychczasowej, poprawnej wspotpracy z SPZOL, a takze o okolicznosciach wypisania Pani
M. P. (twierdzi ona, iz chciata jedynie wyj$¢ z zaktadu na przepustke, a nie opusci¢ zaktad na
state).

Radny Wladyslaw Wrona stwierdzil, ze nie byloby problemu, gdyby nie fakt, ze GOPS tak
poZno zostal powiadomiony o wypisie Pani M. P.

Pani Konior zgodzila si¢ z radnym, powtarzajgc, iz pracownicy GOPS w zadnym wypadku
nie uchylaja si¢ od swoich obowigzkow, lecz w tak krotkim czasie kwestia zapewnienia
calodobowej opieki odpowiedniej do stanu zdrowia Pani M. P. byla praktycznie niemozliwa.

Radny Wigcek powiedzial, ze zachowanie pracownikow SPZOL bylo nieludzkie, lecz by¢
moze prawo dopuszcza tego typu sytuacje (wszedzie zdarzaja si¢ wypisy pacjentow z dnia na
dzien). Pacjentka zazyczyla sobie wyjscie do domu i zaktad nie miat prawa jej zatrzymac, co
wynika z tresci skargi. Jednak pomimo braku narzuconego odgérnie okresu wyprzedzenia
z jakim GOPS powinien zostaé¢ powiadomiony, pracownicy SPZOL nie powinni byli
zachowa¢ sie w taki spos6b. Radny zaproponowat zlozenie formalnej skargi na praktyke, jaka
zostala zastosowana w przypadku wypisu Pani M. P., gdyz jest ona nie do przyjecia.

Zlozenie formalnej skargi poparli pozostali cztonkowie Komisji.

Radny Kopacz wyrazil opinig, iz by¢é¢ moze wiadomo$¢ o wniosku dotyczacym
ubezwlasnowolnienia spowodowala, ze pacjentka zostata wypisana w tak szybkim czasie.

Czionkowie Komisji Rewizyjnej po wystuchaniu wyjasnien Pani Konior nie dopatrzyli sig
nieprawidtowosci w dziataniu pracownikow Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej oraz
zachowaniu Kierownik GOPS. Uznali, iz zaistniata sytuacja miala miejsce z powodu braku
uprzedzenia O$rodka o wypisie pacjentki, a tym samym niemoznosci podjecia wiasciwych
dziatan w przedmiotowej sprawie. Komisja Rewizyjna stwierdzita, iz GOPS zostal
postawiony przez faktem dokonanym i nawet jesli prawo dopuszczalo takg sytuacje, forma jej
zatatwienia byta niedopuszczalna.

W wyniku eolosowania czionkowie Komisji Rewizyjnej uznali skarge na Kierownika
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Gminneeo Osrodka Pomocy Spolecznej w Buczkowicach za bezzasadng i z takim

stanowiskiem postanowili wystapi¢ do Rady Gminy — glosowalo 5 radnych. w tym 5 za

uznaniem skargi za bezzasadna.

Ad 4. Analiza realizacji Srodkow budzetowych przez Zesp6él Szkoly Podstawowej
i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej w roku 2014.

Komisja Rewizyjna udata sie do Zespotu Szkoét w Kalnej, gdzie dokonala wizytacji budynku,
a nastepnie przeanalizowata dokumenty zrédtowe dotyczace realizacji srodkéw budzetowych
przez Zespot Szkoty Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej w roku 2014.

Radny Wiecek zwrocit sie do Dyrektor Zespotu Szkét z pytaniami dotyczaeymi:

faktur wystawianych przez firme ,,Komes™ — czy sg to oplaty stale, comiesigczne,
faktur wystawianych przez firme ,,Orange” — jakie uslugi zawierajg si¢ w oplacie,
odptatnosci za energie,

oplaty za gaz — czy rachunki ptacone sg na podstawie prognoz czy regulamych
odczytow z licznikow,

odplatnosci za wode,

faktury wystawianej przez firme ,,Play” — czego dotyczy,

odptatnosci za nadzér BHP — na czym polega nadzor i czy jest to wymog formalny,
odplatnodei za ushugi transportowe,

zaje¢ muzycznych.

Dyrektor Zespolu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej Pani Jolanta
Majdak udzielila nastepujacych odpowiedzi:

oplata za ustugi firmy ,,Komes™ jest stala i uiszczana co miesigc. Od biezacego roku
w stosunku do roku 2014 optata zmniejszyta sic o 50%;

w rachunku za ustugi ,,Orange” zawiera si¢ oplata za telefon oraz Internet;

szkota korzysta z ustug firmy ,,Tauron™ na zasadach wynegocjowanych przez Gming
(podobnie jak inne szkoty na terenie Gminy);

oplata za gaz wnoszona jest na podstawie przysylanych prognoz;

wysoko$¢ odplatnosci za wode wigze sie z wydawaniem 110 obiadéw dziennie oraz
stosunkowo duzg iloscig dzieci. Rachunki zawierajg rowniez oplate za odprowadzanie
Sciekdw;

faktura wystawiana przez firme ,.Play” dotyczy telefonu stuzbowego, ktory jest
w posiadaniu Pani Dyrektor;

nadzor BHP prowadzony jest przez osobg zatrudniong na umowe zlecenie, ktéra
przychodzi do szkoly 2, 3 razy w miesigcu i zajmuje si¢ koordynowaniem spraw
zwigzanych z przepisami BHP (np. prowadzenie rejestru wypadkow, szkolen
pracowniczych, przegladéw technicznych). Jest to wymodg formalny i w kazdej
ze szkot zatrudniona jest osoba pelnigca te obowigzki;



e odplatnosc za ushugi transportowe zwigzana jest z dowozeniem ucznidéw na basen oraz
niektdre konkursy;

e zajecia muzyczne, czyli logorytmika to bezplatne zajecia prowadzone w przedszkolu.
Koszty zaje¢ pokrywane sa z dotacji przychodzacej na ten cel.

Radny Wiecek zapytal, czy w zwigzku z oplacaniem prognozowanych rachunkow za gaz,
rok 2014 zakonczyt sie nadplata czy koniecznosciag dokonania oplaty wyrdwnujace;.

Pani Majdak poinformowata, ze za rok 2014 przyszta doptata w wysokosci ok. 9 000 zi, lecz
zostalo w tej sprawie wystane odwotlanie zwigzane z nieprawidtowym dziataniem licznika.
Obecnie szkola czeka na odpowiedz w przedmiotowej sprawie.

Radny Wiadyslaw Wrona zapytal czy oplata za wode i odprowadzanie $ciekow dotyczy
tylko Zespotu Szkét czy réwniez ,,domu nauczyciela™

Pani Majdak odpowiedziata, ze wylacznie Zespotu Szkot.

Radny Kopacz zapytal, ile dzieci uczgszcza na basen oraz kto zajmuje sie klasyfikacja
dotyczgceg koniecznosci chodzenia na zajecia korekcyjne.

Pani Majdak w odpowiedzi poinformowala, ze na basen uczg¢szcza ok. 30 uczniéw w ramach
gimnastyki korekcyjnej. Niektérzy uczniowie przychodza do szkoly ze skierowaniem
lekarskim na zajecia korekcyjne, rodzice innych uczniéw prosza o wstgpna diagnoze
nauczycielke wychowania fizycznego, ktéra posiada uprawnienia do prowadzenia tego typu
zajec.

Radny Roman Wrona zapytal o nastgpujace kwestie:
e jak czesto odbywajg si¢ zajecia korekcyjne;
e ile dzieci uczeszcza do przedszkola oraz szkolty w Kalnej;
e na jakiej zasadzie odbywa si¢ dostarczanie do szkoty w Kalnej positkow
przygotowywanych w szkole w Buczkowicach;
e czyw 2014 r. zostal zakupiony do szkoty kociol.

Pani Majdak odpowiedziata, ze:

e zajecia korekcyjne odbywaja sie nieodplatnie 2 razy w tygodniu (1 godz. na sali,
1 godz. na basenie);

e do przedszkola uczeszcza 54 dzieci (3 oddzialy: 2 ogolnodostepne, 1 specjalny),
natomiast do szkoly ok. 83 uczniow (9 oddzialow);

e posilki przygotowywane w Buczkowicach przywozone sa do Kalnej, gdzie wydawane
sg na naczyniach nalezacych do szkoly w Kalnej. Odbywa si¢ to na zasadzie pelnej
wspolpracy pomiedzy szkolami;



e w 2014 r. dokonano zakupu pompy, poniewaz poprzednia liczaca ponad 30 lat,
zepsula sie.

Radny Wiadyslaw Wrona zapytal, czy nowe meble zakupiono w ramach subwencji.

Pani Majdak odpowiedziala, ze ok. 90% kosztéw mebli zostalo pokrytych z dotacji
Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

Radny Kopacz zwrécit si¢ z pytaniem dotyczacym kwestii etatow.

Pani Majdak wyjasnila, iz w Zespole Szkoét ok. 9 osob pracuje na pelny etat, ok. 4 osoby
na pol etatu, a reszta osob pracuje w wymiarze ok. 5 godz. miesigcznie. Dodata rowniez,
iz w tym obszarze szkota wspotpracuje ze szkotami w Godziszce i Rybarzowicach.

Radny Wladystaw Wrona zapytal, czy sa juz wyniki tegorocznych egzaminow.

Pani Majdak odpowiedziala przeczaco. Nakrelita jednak radnym jak wyglada wstepne
rozeznanie w tej kwestii.

Radny Roman Wrona zapytal, czy w szkole utworzona zostala I klasa, do ktorej uczeszczaja
6-latkowie. Jezeli tak — jak sobie radza.

Pani Majdak odpowiedziala twierdzaco, wyjasniajgc, iz I klasa jest klasa mieszang
(uczeszezajg do niej dzieci 6 i 7-letnie). Radzenie sobie jest kwestig indywidualng ucznia
itrudno dokonywa¢ oceny ogdlnej — niektore dzieci radza sobie doskonale, inne majg
problemy (bardziej natury emocjonalnej niz intelektualnej). Pani Dyrektor stwierdzifa,
ze trudnosci dotyczy¢ bedg gldwnie przejscia na kolejny etap edukacyjny (kl. 4-6), gdyz jest
on niedostosowany do poprzedniego.

Radny Roman Wrona zapytal, jakie sg najpilniejsze potrzeby szkoty.

Pani Majdak powiedziata, ze w zwigzku ze zwigkszeniem liczby uczniow oraz
przeksztalceniem przedszkoli w przedszkola pelne (od 2016 r.) problemem staje si¢ mata ilo$¢

pomieszczen.
Radni podjeli dyskusje na temat wad i zalet adaptacji strychu lub ,,domu nauczyciela™.

Radny Wigcek stwierdzit, iz nowe pomieszczenia bardzo przydalyby sie¢ szkole. Nast¢pnie
poinformowal radnych, ze do Zespolu Szkét w Kalnej uczgszezaja réwniez uczniowie

niepelnosprawni.

Radny Roman Wrona zapytat o liczbg uczniéw niepelnosprawnych.



Pani Majdak odpowiedziata, ze do szkoty w Kalnej uczgszeza 16 uczniow (w tym réwniez
uczniowie spoza terenu Gminy Buczkowice).

Radny Kopacz zwrécit sie z pytaniem o subwencj¢ przypadajagcg na ucznia
niepelnosprawnego.

Pani Majdak odpowiedziala, ze subwencja w przypadku takiego ucznia bywa nawet
dziesieciokrotnie wyzsza niz w przypadku ucznia zdrowego.

Radny Wladystaw Wrona zapytat o liczebnos¢ oddziatéw przedszkolnych w roku szkolnym
2015/2016.

Pani Majdak poinformowatla, iz do grupy 3 i 4-latkéw zapisanych zostalo 23 dzieci,
natomiast do grupy 5-latkow — 20 dzieci.

Radny Wigcek zapytal o kwesti¢ pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych.

Pani Majdak poinformowata, iz srodki pozyskiwane sg poprzez organizacj¢ réznego rodzaju
wydarzen (np. dozynki, koledowanie, inne zabawy). W ostatnim czasic srodki te zostaly
wydane na wsparcie finansowe remontu szatni czy na nicodplatny wyjazd uczniéw na
wycieczke do Krakowa.

Radny Wiecek zwrocil sie z pytaniem o najpilniejsze potrzeby szkoly.

Pani Majdak w odpowiedzi powiedziala, ze szkola nauczyla si¢ gospodarowaé tymi
srodkami, ktore posiada. Ponadto stara si¢ korzysta¢ z programow, w ktérych mozna
otrzymac dotacje na dany cel. Do istotnych potrzeb nalezy kwestia pomieszczen oraz
utworzenie parkingu przy szkole, lecz temat ten zostat juz podjety.

Radni podjeli dyskusje na temat parkingu przy szkole oraz utworzenia nowych pomieszczen.
Wiyrazili opinig, iz w pelni popieraja starania szkoty w przedmiotowych kwestiach.

Radny Wladyslaw Wrona zapytal, jak wyglada integracja dzieci zdrowych z dzie¢mi
niepelnosprawnymi.

Pani Majdak wyjasnita, iz w przypadku uczniéw niepelnosprawnych umystowo trudno
moéwié o integracji, poniewaz wobec nich stosuje si¢ zupelnie inny rodzaj ksztalcenia.
Natomiast jezeli chodzi o uczniéw niepetnosprawnych fizycznie otrzymujg one duze wsparcie
od uczniéw zdrowych. W zwiazku z ich obecnoscig, uczniowie zdrowi uczg si¢ tolerancji oraz

udzielania pomocy potrzebujacym.

Radny Wiecek podziekowal Pani Dyrektor za udzielenie wyczerpujgcych odpowiedzi.
Dodal, iz z analizy dokumentacji wynika, ze pienigdze wydatkowane sg oszczg¢dnie
9



i racjonalnie, natomiast budynek szkoly jest bardzo zadbany. Powiedzial, iz podzigkowania
nalezag sie rowniez szkole w Buczkowicach za pomoc w kwestii przygotowywania
i dostarczania positkdw, gdyz jest to bardzo wazne.

Radni nie stwierdzili nieprawidlowosci w realizacji srodkéw budzetowych przez Zespot
Szkoly Podstawowej 1 Gimnazjum Nr 4 w Kalnej w roku 2014.

Ad 5. Sprawy biezace, wolne wnioski.

Ustalono termin kolejnego posiedzenia Komisji.

Ad 6. Zamknigcie posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Jerzy Wiecek zamknatl posiedzenie Komisji.
Posiedzenie rozpoczeto sig o godz. 9.05., a zakonczyto o godz. 12.00.

Na tym protokdét zakonczono.

Przewodniczacy Komisji Radny Jerzy Wigeek N .oooovevvvini i
Czlonkowie Komisji:
Radny Wiestaw Kopacz
Radny Janusz Matlak
Radny Roman Wrona

Radny Wtadystaw Wrona

Wéjt Gminy Jozef Caputa ............\.]

A &
Dyrektor Zespotu Szkoty Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej J. Majdak MM ......

Protokotowata:

Referent
K 10
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Delegatura Kuratorium Oswiaty w Bielsku-Biatej w odpowiedzi na Pani pismo z dnia
23.04.2015 r. w sprawie mobbingu, informuje, ze zgodnie z art. 19 kodeksu postepowania
administracyjnego, organ administracji publicznej przestrzega z urzedu swojej wlasciwosci
miegjscowe] 1 rzeczowej, w zwigzku z powyzszym tutejszy urzad nie jest organem wilasciwym

w tej sprawie i przekazuje pismo do rozpatrzenia wedlug wilasciwosci do Wojta Gminy

Buczkowice.
%@‘ tor Delegaty
SRSV
mgr inz, Elzbieta Adamows
Otrzymuja:
1. Adresat.

2. Wojt Gminy Buczkowice:
Jozef Caputa, Urzgd Gminy, ul. Lipowska 730, 43-374 Buczkowice

3. a/a.
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Buczkowice, 23.04.2015. r.

N Kuratorium Oswiaty

% ’r"ii::.:;",:LfW Katowicach .

CATURA W BIFLSKY - i‘h
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ta:2015-04-24
Dtia 793672015 P

W zwigzku z dtugotrwaty jawng agresja na mojg osobe przez mojego przetozonego Dyrektora ZSO w
Buczkowicach Zenona Cebrata przy zachowaniu pozoréw poprawnych relacji z przekraczaniem zasad
funkcjonowania spotecznego w szkole zwracam sie o zajecie ta sprawg. Zachowanie Pana Dyrektora
wzgledem mnie odczuwam jako mobbing. Prosze o zbadanie tej sytuacji.

Z powazaniem



Zenon Cebrat Buczkowice, 14.05.2015r.

43-374 Buczkowice

Ul.Pasterska 1025 e
I3 . '—l

|05 2015 |
0% Bt

|
-

~

Wiéjt Gminy Buczkowice

Pan Jozef Caputa

W nawiazaniu do pisma z dnia 7 maja 2015r. sktadam pisemne wyjasnienia i

dotaczam dokumentacje w sprawie.

Z powazaniem



Buczkowice 13.05.2015

Rada Gminy w Buczkowicach

W odpowiedzi na wezwanie do zlozenia wyjasnien z dnia 7 maja 2015r. uprzejmie informuje,
7e pelnie funkcje dyrektora Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych od 1 wrzesnia 2001 (od 1 wrzesnia
2005 w sklad zespotu weszta rowniez szkota podstawowa). Od tego roku powotani sg dwaj zastepcy
dyrektora, z kt6rych Teresa Foltyniak zajmuje si¢ sprawami dydaktyki i nadzoru pedagogicznego w
gimnazjum i liceum, natomiast Anna Kasinska zajmuje sie sprawami dydaktyki i nadzoru
pedagogicznego w szkole podstawowej. Moja rola polega na reprezentowaniu szkoly na zewngtrz,
sprawach zwiazanych z pracownikami administracj i i obshugi, sprawami budzetowymi oraz sprawami
remontowymi.

Dziwi mnie fakt zgloszenia przez | i ' 1, nauczycielki nauczania zintegrowanego
mobingu, gdyz moje bezposrednie kontakty sa sporadyczne i ograniczaja gléwnie si¢ do spraw
pracowniczych. Ostatnio dotycza skargi zlozonej przez rodzicéw klasy 1d, w ktérej wychowawczynig
jest H & " Skarga dotyczy konsultacji, ktére przerodzily sie w zebranie z rodzicami,
czemu stanowczo sprzeciwila si¢ wnoszaca skarge (skarga w zalaczeniu). W celu wyjasnienia tej
skargi w dniu 23 kwietnia powolalem zespét w skiadzie: Anna Kasinska-przewodniczaca, Renata
Balcerowska-pedagog szkolny, Renata Tobiasiewicz-nauczycielka nauczania zintegrowanego,
Wioletta Lolo prezes ZNP. Zespot zobowigzatem do obiektywnego i rzeczowego zapoznania sig¢ ze

sprawa.

Przede wszystkim zaprzeczam, aby moje relacje z Panig B & — nauczycielka
nauczania zintegrowanego nacechowane byty agresja 4 mojej strony.
Pani H R . jest diugoletnim nauczycielem Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcacych w

Buczkowicach, zatrudniana w pelym wymiarze godzin, pomimo, iz na przestrzeni ostatnich lat
dokonywane byty redukcje zatrudnienia. Podkreslam, ze w sporzadzonym arkuszu organizacyjnym na
rok szkolny 2015/2016 dla Pani H: R: + przewidzianych jest 18 godzin dydaktycznych, a
przeciw niej nie jest prowadzone postgpowanie dyscyplinarne ani ocena pracy. Dlatego kierowany
przeciwko mojej osobie zarzut mobingu jest w pelni nieuzasadniony.

Wskazuje, ze geneza obecnych zarzutéw Pani H. R wobec mnie, jest zdarzenie z
dnia 13 kwietnia br., a dotyczaca sytuacji konfliktowej pomigdzy uczniami Jej klasy. Konflikt
uczniéw doprowadzil do spotkania zorganizowanego w szkole, w ktérym uczestniczyli rodzice
uczniéw, wicedyrektor szkoly, pedagog i Pani H. R - — jako wychowawca klasy. Formula
spotkania ustalona zostata z rodzicami, pedagogiem oraz dyrekcja szkoly, a w trakcie spotkania
uczniowie mieli wyjasni¢ swoje zachowanie.

W trakcie spotkania wychowawca klasy — H. R , kwestionujac jego zasadnosé,
opuscita pomieszczenie wyrazajgc krytyczne opinie. To skutkowato odbyciem rozmowy dyrektora i
wicedyrektora szkoly z Zainteresowang w dniu 14 kwietnia br., co zostato udokumentowane notatka,
ktérej kopie zataczam.

Faktem jest, ze ze wzgledu na emocjonalne zachowanie PP H R " oraz
odwolywanie si¢ przez Nig do stanu zdrowia, wskazalem, Ze ma nabyte §wiadczenia emerytalne.
Stwierdzenie to nie miato na celu zdyskredytowanie Pani R , a jedynie wskazanie, ze praca
nauczyciela najmlodszych grup szkolnych moze laczyé sig z sytuacjami stresujacymi.

Dalszy przebieg zdarzen przedstawiony zostat w pismie Jo P z dnia
15 kwietnia 2015r., ktéra zrelacjonowata kolejne spotkanie z wychowawca klasy
(pismo w zafgczeniu). Kolejne dofaczone dokumenty to pisma rodzicow klasy I d, ktdrzy z inicjatywy
nauczycielki kierowali je do dyrektora szkoty.



Ograniczajac sie do krotkiego streszczenia zdarzen skutkujgcych ztozong skarga, podkresiam,
7e wszelkie dziatania podejmowalem majac na wzgledzie dobro uczniéw i dazge do zatagodzenia
powstalej sytnacii konfliktowej. Nie podjatem zadnych dziatan mogacych negatywnie wplynac na
ocene Pani R . przez rodzicow, czy uczniow.

To Pani R: — zwracajac sie do rodzicow o wystosowanie pisma do dyrekcji z Jej
poparciem — zaangazowata w to osoby trzecie. Pomimo tego nadal ograniczylem si¢ do wyjasnienia
sprawy wylacznie z nauczycielem. Czynnoéci te podjatem w ramach swoich obowigzkéw, jako
przetozony nauczycieli zatrudnionych w zespole i reprezentant szkoly. Zgodnie z przepisem art. 39
ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych
nauczycieli, a zgodnie z przepisem art. 39 ust. 1 ustawy, dyrektor miedzy innymi sprawuje opieke nad
uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego i reprezentuje szkole na

Zewnatrz.

Ponadto, w reakcji na wniosek o udzielenie urlopu celem wyjazdu na leczenie sanatoryjne,
weze$niej wyjasnilem zainteresowanej w obecnoéci wicedyrektora szkoly, ze nauczyciel korzystajacy
z leczenia sanatoryjnego moze skorzystaé z urlopu wypoczynkowego przystugujacego w okresie
wakacji i ferii zimowych, zmieni¢ termin pobytu lub zwréci¢ si¢ do pracodawcy o urlop bezplatny.

Podsumowujac nie zgadzam sie z kierowanymi przez H. R zarzutami o Jej
niewtaéciwe traktowanie. W mojej, jako dyrektora zespotu, ocenie to zachowanie Skarzacej skutkowo
dalszymi zdarzeniami w sprawie i ostatecznie doprowadzilo do zaangazowania w to innych o0séb.
Przypomng tez, ze jako dyrektor zobligowany jestem do podejmowania dziatan, ktére maja przede
wszystkim na celu dobro uczniéw i powinienem oczekiwaé w tym zakresie wspolpracy ze strony
zatrudnionych nauczycieli. Zachowanie H. R: ktéore uwazam za nieprawidlowe
spowodowato, ze zobligowany bylem zareagowa¢, a podjeta przez Panig R ~ obrona, ma na
celu jedynie zdyskredytowanie mnie i w ten sposdb zakwestionowanie podjetych przeze mnie dziafan.

W zalaczeniu przedstawiam dokumentacje zgromadzong w tej sprawie oraz udzielg wszelkich
dodatkowych wyjasniefi w tej sprawie.

Z powazapiem
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Samodzielny Publiczny

Zaklad Opiekuriczo-Leczniczy
Iska 35 ' .
: 34-370 RAJCZA, ul. Ujsols Ratczar 30 04 2015

powlat zywleckl
tel. (0-33) 864-31-14

L.Dz 3 /INO/15

[ Szanowny Pan
06 wns 21§ Jézef Caputa

o %6? “2}@ Wéjt Gminy Buczkowice

SKARGA

W zwigzku z incydentem w dniu 25.04.2015r. niniejszym skladam skarge na
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Buczkowicach. Tego dnia
realizujgc kardynaine prawo kazdego pacjenta wynikajgce z Karty Praw Pac;enta
przebywaja[ca w naszym Zakladzie Pani M P zam.

- zostata w trybie pilnym (gdyz tego sie domagata) odwieziona naszym
transportem do miejsca jej zamieszkania w Buczkowicach, o czym uprzednio byli
poinformowani, jej bratanek oraz GOPS w Buczkowicach. Po przewiezieniu Pani
Pi na miejsce okazalo sig, ze jej dom jest zamknigty, a powiadomiony
wczeséniej bratanek nie pojawit sie na miejscu, ani nie odbierat telefonéw. Wtedy
sprawy ,w swoje rece wzieta” Pani Kierownik GOPS w Buczkowicach. Zamiast
pomoOc w rozwigzaniu konkretnego problemu mieszkanki Gminy Buczkowice, co
wynika z ustawowych obowigzkbw pomocy spolecznej, calg swojg energie
skierowata na telefonowanie do naszego Zakiadu, w niewybrednych stowach
wyrazajgc sie o naszej pracy, a nawet zagrozita powiadomieniem telewizji. Pozniej
dzwonita ze skargami do Starostwa Powiatowego w Zywcu, ktéry jest naszym
organem zatozycielskim.

Konkludujgc stwierdzi¢ nalezy, ze Pani Kierownik nie zrobita nic, co wynika z zadan
pomocy spotecznej, za to my musieliSmy wzywac policjg, prébowac kontaktowac sig
z bratankiem i w koricu zawiez¢ Panig P do jej siostry, gdzie ostatecznie
zostata. W $wietle powyzszego nie do przyjecia jest zachowanie Kierownika GOPS-u
w Buczkowicach wraz z podieglymi pracownikami, ktorzy wykazali si¢ brakiem
profesjonalizmu, ignorancjg, arogancig i bezczelnoscig. Taka postawa absolutnie nie
licuje z misjq jaka ma pomoc spoteczna i otwarto$cig na problemy podopiecznych.

Z powazaniem
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informacja Gminnego Osrodka Pomocy Spoiecznej w Buczkowicach dotyczgca sprawy Pani M

v zZam.

Pani M » nigdy nie byta klientkg OPS w Buczkowicach. Sytuacja zaréwno jej, jak i jej

rodziny nie byta znana dotychczas pracownikom tut. Ops.

Pierwszy kontakt pracownika socjalnego Pani Agnieszki Dobija obstugujace] teren sotectwa

Buczkowice, z bratankiem Pani Pi ° - Panem S P miat miejsce w dniu

28.04.2015r. Pan zgtosit sie do OPS z informacja , ze jego ciotka przebywajaca od 2 lat w
Zakfadzie Opiekunczo Leczniczym w Rajezy — chce go opusci¢ na wtasne zadanie. Powyzsze informacje
Pan & jako jeden z cztonkéw dalszej rodziny pozyskat telefonicznie od pracownika socjalnego
7OL. Dowiedzial sie, ze w czwartek 30.04.br ma odebrac¢ z Rajczy ciotke .Pani M jest osoba
niedoteing , od wielu lat przewlekle chorg ( niedokrwistos¢ przewlekfa, wymagajgca cyklicznego
podawania krwi) nadto osobg cierpigcg na okresowe zaburzenia psychiczne i demencyjne( nie chce
opieki rodziny, oskarzajgc jg o podtruwanie , CO byto jednym z powoddw umieszczenia przed laty w

ZOL.Pan P . wystapit do Prokuratury o ubezwfasnowolnienie ciotki i wyznaczenie opiekuna
prawnego w jego osobie. Wystapit rowniei o wstrzymanie wypisu Pani P 7 ZOL z uwagi na jej
ograniczong zdolno$¢ do podejmowania decyzji. O tych faktach Pan & yoinformowat

natychmiast ZOL w Rajczy.

Pracownik socjalny tut. Ops- Pani Agnieszka Dobija natychmiast( 28.04.2015) wykonata
telefon do ZOL w Rajczy celem uzyskania blizszych informacji w przedmiotowe]j sprawie.
Pracownik socjalny ZOL- poinformowat, ze decyzja w sprawie wypisu Pani M nie zostata jeszcze
podjeta. Pracownik socjalny ZOL poinformowai, ze wie o wniosku ztozonym w Prokuraturze oraz
nadmienil, ze Pan Prokurator kontaktowat sig juz z ZOL w przedmiotowej sprawie.
W dniu 28 kwietnia 2015r nie uzyskano zadnych innych informacji dotyczgcych Pani P

W dniu 29 kwietnia 2015r okoto godz. 9.00 pracownik socjalny tut. OPS — Pani BoZena
Krawczyk odebrata telefon z ZOL w Rajczy z informacja , ze pani Maria P zostata wypisana i

jeszcze w tym samym dniu bedzie przewieziona do miejsca zamieszkania.

interwencje telefoniczng rozpoczeta kierownik GOPS w Buczkowicach — Katarzyna Konior. Prébowata
sie dodzwoni¢ do ZOL w Rajczy, porozumiet i uzyska¢ wyjasnienia w zwigzku z zaistniata nagta
sytuacja . Pracownik socjalny ZOL- poinformowat, ze nie udziela zadnych szczegOtéw dotyczacych tej
sprawy, a decyzje ostateczng pedejmie dyrektor ZOL Pan Jurasz, ktorego niestety do godziny 12.00,

nie ma na terenie placowki.
Kierownik GOPS jeszcze kilka razy probowat skontaktowac sie z Rajcza, - niestety bezskutecznie.

O godzinie 12.30. w OPS w Buczkowicach pojawita sig pielegniarka ZOL w Rajczy wraz z kierowca
przewozu sanitarnego oraz oczywiscie staruszkg Panig P Poinformowali oni, ze :

, Przywiezlismy wam Panig P i zostawiamy jg u was..”

Pracownicy OPS poinformowali, ze nie s3 placéwka catodobowg zapewniajacg wiasciwg opieke
osohie 2 ZOL oraz, ze OPS nie posiada transportu, ani pielegniarki, co uniemoiliwia przewozenie
schorowanego pacjenta. Pielegniarka Z ZOL poinformowata, ze nie ma mozliwosci powrotu do ZOL,
gdyz w miejsce Pani P rostafa juz przyjeta inna pacjentka i f6zko jest juz zajete.



W czasie trwajacego zamieszania do siedziby OPS z pracy w terenie wrécita kierownik OPS wraz z
pracownikiem Panig Edytg Kubica. Pani kierownik prébowata nawigzac kontakt z Dyrektorem Z0L, w
celu wyjasnienia zaistniatej bulwersujgcej sytuacji. Po kilku nieudanych prébach, Pan Jurasz odebrat
telefon i na prosbe kierownika o wyjasnienie majgcej wtasnie miejsce w ops buiwersujgcej sytuacji,
wykrzyczat: ze nie bedzie nic wyjasniaf, takie sg przepisy, Pani P. jest na terenie GOPS w
Buczkowicach, a to oznacza 7e jui jest jego klientka i pomoc staruszce lezy juz w gestii ops.

Nastepnie dyrektor ZOL ,, rzucit stuchawkg”. Péiniej telefon byt juz wytaczony.

Pracownicy ZOL w Rajczy wyszli z ops i udali sie do domu bratanka Pani P+~ —w
Rybarzowicach najpierw probujgc zostawi¢ u niego schorowana ciocig, a po jego kategorycznym
sprzeciwie zazadali wydania kluczy do domu Pani P Pan ¢ ducze wydaf, a Pani
M. zostata przewieziona do swojego domu, gdzie pozostata sama bez pomocy innych, bez

érodkéw finansowych , bez lekéw w trudnych warunkach mieszkaniowych prawie 150 ~cioletniego

domu.

Pracownicy socjaini natychmiast nawigzali kentakt z rodzing Pani P * wielokrotnie odwiedzali
srodowisko, przekonywali Panig M aby pozwolifa na odwiedziny rodziny i aby chciata spozywac
przygotowywane przez rodzine positki. Natychmiast zostat sporzadzony wniosek do Sadu
Rejonowego o umieszczenie Pani P. 1 w Domu Pomocy Spotecznej bez jej zgody, z uwagi na to,
ie jej samodzielne funkcjonowanie jest niemozliwe i zagraza zdrowiu i zyciu . Po kilku dniach stan
zdrowia pani M ulegt znacznemu pogorszeniu co zagrazafo jej zyciu. W trybie pilnym zostafa
skierowana do szpitala. Koordynowaniem przewozu i umieszczenia w szpitalu zajmowat sie tut. Ops.
Do gtéwnej roli pracownika socjalnego naleiato wielogodzinne przekonywanie Pani M na

wyrazenie zgody dot. pojscia do szpitala i podjecia leczenia.

Pani M wyszla juz ze szpitala( jako potwierdzenie stanu jej zdrowia dotgczono karte wypisows ze
szpitala). Pracownicy OPS caly czas koordynujg sprawy zwigzane z pomocg w/w osobie. Pomoc w
miejscu zamieszkania jest jednak niewystarczajgca, poniewaz klientka wymaga pomocy catodobowej.
Godne potepienia jest zachowanie personelu Zaktadu Pielegnacyjno- Opiekuriczego w Rajczy-
placowki ktdra zamiast opiekowac sie osobami schorowanymi , dopuszcza sie takich sytuacji, gdzie z
dnia na dzien bez uprzedniege poinformowania o swoich zamiarach OPS-, co uniemoiliwia
zorganizowanie wiasciwej opieki w miejscu zamieszkania — przywozi do siedziby OPS starg ,
schorowana osobe i po prostu jg zostawia. Karygodnym, jest rowniez fakt, ze wiadze ZOL probujac
usprawiedliwi¢ swoje dziatania, zrzucaja odpowiedzialno$¢ za incydent na pracownikéw tut. OPS.
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Samodzielny Publiczny Zakfad
Opiekunczo - Leczniczy
34 -370 Rajcza ul. Ujsolska 35
Tel. 33 8643114, Fax 33 8643120

Rajcza, dnia 02.06.2015r.

——

Rada Gminy Buczkowice
ul. Lipowska 730
43-374 Buczkowice

Uprzejmie informuje iz z powodu posiedzenia Rady Spotecznej przy SPZOL
w Rajczy w dniu 10.06.2015r. nie moge przyby¢ na zaproszenie Komisji Rewizyjnej
i ztozy¢ wyjasnien w sprawie mojej skargi.

Z powazaniem

DYRERTOR__
Lek. ?/VVALD MAR JURASZ
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Buczkowice, dnia 2 czerweca 2015 r.

UPOWAZNIENIE NR 6/2015

Na podstawie § 9, w zwigzku z § 15 Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjnej Rady Gminy
Buczkowice stanowigcym zatacznik nr 3 do Statutu Gminy Buczkowice uchwalonego na mocy
Uchwaly Nr VII/56/03 Rady Gminy Buczkowice z dnia 29 maja 2003r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminy Buczkowice (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2003 r. Nr 56 poz. 1754 ze zmianami),

upowazniam Komisj¢ Rewizyjna w skladzie:
1) Jerzy Wigcek — Przewodniczacy Komisji,
2) Janusz Matlak — Wiceprzewodniczgcy Komisji,
3) Wiestaw Kopacz — cztonek Komisji,
4) Roman Wrona — czlonek Komisji,

5) Wiadystaw Wrona — cztonek Komisji

do rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespolu Szkél Ogolnoksztalcacych im. Mikolaja
Kopernika w Buczkowicach, rozpatrzenia skargi na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Buczkowicach oraz do analizy realizacji Srodkow budzetowych przez Zesp6t
Szkoly Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej w roku 2014.

Przewodniczacy Rady

f? e
Piotr Zadito

pieczec i podpis odbierajacego upowaznienie pieczed 1 podpis upowazniajacego



Lista obecnoS$ci radnych
na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Buczkowice,
ktore odbyto sie dnia 10 czerwca 2015 roku
w budynku Urzedu Gminy w Buczkowicach
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