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Protokdl nr 7/15
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Buczkowice,
ktore odbylo si¢ dnia 10 czerwea 2015 r. w budynku Urzedu Gminy Buczkowice

Obecni na posiedzeniu:

Radni wg zatgczonej listy obecnosci

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej: Pani Katarzyna Konior

Dyrektor Zespotu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej: Pani Jolanta Majdak
Protokolant: Katarzyna Caputa

Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia. ,

2. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora Zespotu Szkot Ogélnoksztatcagcych im. Mikotaja
Kopernika w Buczkowicach — zapoznanie z dokumentacia.

3. Rozpatrzenie skargi na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Buczkowicach.

4. Analiza realizacji srodkéw budzetowych przez Zespot Szkoty Podstawowej
1 Gimnazjum Nr 4 w Kalnej w roku 2014.

5. Sprawy biezgce, wolne wnioski.

6. Zamknigcie posiedzenia.

Ad 1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Jerzy Wi¢cek otworzyl posiedzenie Komisji
1 stwierdzit prawomocno$¢ podejmowanych decyzji.

W momencie otwarcia posiedzenia obecni byli wszyscy cztonkowie Komisji (lista obecnosci
zalaczona do protokotu).

Ad 2. Rozpatrzenie skargi na Dyrektora Zespolu Szkél Ogélnoksztalcacych
im. Mikolaja Kopernika w Buczkowicach — zapoznanie z dokumentacja.

Radni przeanalizowali dokumentacj¢ dotyczaca przedmiotowej skargi (tre$¢ skargi oraz
wyjasnienia Dyrektora ZSO zalaczono do protokotu).

Komisja Rewizyjna ustalita, iz w celu rozpatrzenia skargi konieczne jest zwolanie

posiedzenia, na ktérym obecne beda obie strony sprawy: Dyrektor ZSO w Buczkowicach Pan

Zenon Cebrat oraz Skarzaca Pani H. R. Ze wzgledu na nieobecno$¢ na terenie Gminy
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Radny Kopacz zwrécil si¢ z pytaniem, czy SPZOL w Rajczy zostal powiadomiony o pi$mie
wystanym przez Pana S. P.

Pani Konior odpowiedziata twierdzaco, a nastepnie przedstawila dalszy przebieg sprawy.
29 kwietnia br. ok. godz. 9.00 pracownik GOPS otrzymat telefoniczng wiadomo$¢ od SPZOL,
iz Pani M. P. w dniu 29 kwietnia br. zostanie przewieziona do swojego miejsca zamieszkania.
Kierownik GOPS bezskutecznie probowata skontaktowaé si¢ z Dyrektorem Zaktadu w celu
wyjadnienia zaistnialej sytuacji. Nastepnie udala si¢ w teren, a gdy wrocila, Pani M. P. byla
juz w GOPS w Buczkowicach.

Radny Janusz Matlak stwierdzil, iz kwestia powiadomienia SPZOL przez Pana S. P.
o ztozeniu wniosku w sprawie ubezwlasnowolnienia cioci jest swego rodzaju odpowiedzig na
pytanie, dlaczego pacjentka tak szybko zostata przewicziona do GOPS w Buczkowicach.

Radny Wladyslaw Wrona zapytat o sytuacje rodzinng Pani M. P.

Pani Konior wyjasnita, jak wyglada sytuacja rodzinna Pani M. P., dodajac, iz bratanek chcial
zosta¢ prawnym opiekunem cioci.

Radny Wigcek wyrazil opinig, iz SPZOL w Rajczy, przywozac swoja pacjentke do GOPS
w Buczkowicach i stawiajac tutejszy Osrodek w sytuacji, w ktorej pracownicy nie mieli
mozliwosci przygotowania si¢ i podjecia whasciwych dzialan, zachowal sie niemoralnie.
Zapytal, jak wygladaja procedury w przypadku wypisywania ze szpitala oséb samotnych,
pozbawionych opieki.

Pani Konior wyjasnila, ze opieke nad tego typu osobami sprawuje w ramach swoich
obowigzkéw GOPS. Przedstawiciele szpitali informujg O$rodek, iz ma zosta¢ wypisana
osoba, ktéra wymaga pomocy. Wowcezas pracownicy GOPS w przeciggu 1-2 tygodni sa
w stanie zorganizowa¢ dla pacjenta wlasciwg opieke i mozliwosé bezpiecznego opuszczenia
szpitala. Gdyby pracownicy SPZOL z odpowiednim wyprzedzeniem powiadomili GOPS
o swoich zamiarach, sytuacja wygladalaby zupemie inaczej. Pani Kierownik dodata,
iz starszych, wymagajacych opieki 0s6b jest duzo i GOPS nie uchyla si¢ od wypelniania
swoich obowiazkéw wobec nich. Jednak sytuacje tego typu zalezg réwniez od tego, czy dana
osoba wyraza ch¢¢ na udzielenie jej pomocy (jezeli nie, uruchomiona zostaje procedura
sgdowa).

Radny Wigcek zapytal o pierwsza informacje dotyczgca wypisu Pani M. P. z SPZOL.

Pani Konior powiedziala, iz pierwszej informacji w przedmiotowej sprawie udzielit bratanek

Pani M. P. w dniu 28 kwietnia br. Wowczas pracowniczka GOPS Pani Dobija zatelefonowata

do SPZOL celem uzyskania szczegétowych informacji. Otrzymata odpowiedz, iz nie ma

Jeszcze decyzji o wypisie pacjentki. Nastepnego dnia pracownicy GOPS otrzymali

informacje, iz dnia 29 kwietnia br. pacjentka zostanie wypisana i przewieziona do swojego
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Radny Wiladystaw Wrona powiedzial, iz w jego opinii jakiekolwiek nie obowigzywatyby
procedury, sposdb zatatwiania sprawy jest niedopuszczalny i bulwersujacy. Radny uznat,

iz wedlug niego skarga zlozona na Kierownika GOPS jest catkowicie bezzasadna, a sposéb
potraktowania Pani M. P. przez pracownikéw SPZOL niemoralny. Nastepnie radny zapytal,
czy obecnie GOPS sprawuje opieke nad Panig M. P.

Pani Konior odpowiedziata twierdzaco, mowiac radnym jak potoczyly sie losy Pani M. P.
od dnia wypisu ze szpitala do chwili obecnej. Nastepnie powiedziata o zachowaniu samego
Dyrektora Zaktadu, ktéry poczatkowo byt nieosiagalny, a nastgpnie nie chciat dopuscié Pani
Kierownik do glosu, ostatecznie wylaczajgc telefon. Pani Konior opowiedziala
o dotychczasowej, poprawnej wspdtpracy z SPZOL, a takze o okolicznoéciach wypisania Pani
M. P. (twierdzi ona, iz chciala jedynie wyj$¢ z zakladu na przepustke, a nie opusci¢ zakltad na
state).

Radny Wiadyslaw Wrona stwierdzil, Zze nie bytoby problemu, gdyby nie fakt, ze GOPS tak
pozno zostal powiadomiony o wypisie Pani M. P,

Pani Konior zgodzila si¢ z radnym, powtarzajac, iz pracownicy GOPS w zadnym wypadku
nie uchylaja si¢ od swoich obowigzkéw, lecz w tak krotkim czasie kwestia zapewnienia
catodobowej opieki odpowiedniej do stanu zdrowia Pani M. P. byla praktycznie niemozliwa.

Radny Wigcek powiedzial, ze zachowanie pracownikéw SPZOL byto nieludzkie, lecz byé
moze prawo dopuszcza tego typu sytuacje (wszedzie zdarzajg sie wypisy pacjentéw z dnia na
dzien). Pacjentka zazyczyla sobie wyjscie do domu i zaktad nie miat prawa jej zatrzymad, co
wynika z tresci skargi. Jednak pomimo braku narzuconego odgérnie okresu wyprzedzenia
z jakim GOPS powinien zosta¢ powiadomiony, pracownicy SPZOL nie powinni byli
zachowac sig w taki sposéb. Radny zaproponowal ztozenie formalnej skargi na praktyke, jaka
zostala zastosowana w przypadku wypisu Pani M. P., gdyz jest ona nie do przyjecia.

Zlozenie formalnej skargi poparli pozostali czlonkowie Komisji.

Radny Kopacz wyrazil opinig, iz by¢ moze wiadomo$¢ o wniosku dotyczacym
ubezwlasnowolnienia spowodowala, ze pacjentka zostala wypisana w tak szybkim czasie.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej po wysluchaniu wyjasniefi Pani Konior nie dopatrzyli sie
nieprawidtowosci w dzialaniu pracownikéw Gminnego Osérodka Pomocy Spolecznej oraz
zachowaniu Kierownik GOPS. Uznali, iz zaistniata sytuacja miata miejsce z powodu braku
uprzedzenia Osrodka o wypisie pacjentki, a tym samym niemoznosci podjecia wilasciwych
dzialan w przedmiotowej sprawie. Komisja Rewizyjna stwierdzila, iz GOPS zostal
postawiony przez faktem dokonanym i nawet jesli prawo dopuszczalo takg sytuacje, forma jej
zalatwienia byta niedopuszczalna.

W_ wyniku glosowania czlonkowie Komisji Rewizyjnei uznali skarce na Kierownika
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e odplatnos¢ za ustugi transportowe zwigzana jest z dowozZeniem uczniéw na basen oraz
niektére konkursy;

 zajgcia muzyczne, czyli logorytmika to bezplatne zajecia prowadzone w przedszkolu.
Koszty zaje¢ pokrywane sg z dotacji przychodzacej na ten cel.

Radny Wigcek zapytal, czy w zwigzku z optacaniem prognozowanych rachunkéw za gaz,
rok 2014 zakonczyt si¢ nadptatg czy koniecznoscia dokonania oplaty wyréwnujacej.

Pani Majdak poinformowala, ze za rok 2014 przyszta doptata w wysokosci ok. 9 000 71, lecz
zostalo w tej sprawie wystane odwolanie zwigzane z nieprawidlowym dziataniem licznika.
Obecnie szkota czeka na odpowiedz w przedmiotowej sprawie.

Radny Wladystaw Wrona zapytal czy oplata za wode i odprowadzanie $ciekéw dotyczy
tylko Zespotu Szkét czy réwniez ,,domu nauczyciela”.

Pani Majdak odpowiedziata, ze wylgcznie Zespotu Szkot.

Radny Kopacz zapytal, ile dzieci uczgszcza na basen oraz kto zajmuje sie klasyfikacja
dotyczgcg koniecznosci chodzenia na zajecia korekeyijne.

Pani Majdak w odpowiedzi poinformowala, ze na basen uczgszeza ok. 30 uczniéw w ramach
gimnastyki korekcyjnej. Niektorzy uczniowie przychodza do szkolty ze skierowaniem
lekarskim na zajecia korekcyjne, rodzice innych uczniéw prosza o wstepna diagnoze
nauczycielk¢ wychowania fizycznego, ktéra posiada uprawnienia do prowadzenia tego typu
zajgcé.

Radny Roman Wrona zapytal o nastepujace kwestie:
e jak czesto odbywaja si¢ zajecia korekcyjne;
¢ ile dzieci uczeszcza do przedszkola oraz szkoly w Kalnej;
° na jakiej zasadzie odbywa si¢ dostarczanie do szkoly w Kalnej positkow
przygotowywanych w szkole w Buczkowicach;
e czy w 2014 r. zostal zakupiony do szkoty kociol.

Pani Majdak odpowiedziala, ze:

e zajgcia korekcyjne odbywaja si¢ nieodplatnie 2 razy w tygodniu (1 godz. na sali,
1 godz. na basenie);

° do przedszkola uczeszeza 54 dzieci (3 oddzialy: 2 ogdlnodostgpne, 1 specijalny),
natomiast do szkoty ok. 83 uczniow (9 oddzialow);

e positki przygotowywane w Buczkowicach przywozone sg do Kalnej, gdzie wydawane
sg na naczyniach nalezacych do szkoly w Kalnej. Odbywa si¢ to na zasadzie pelnej
wspolpracy pomigdzy szkotami;



Pani Majdak odpowiedziata, ze do szkoty w Kalnej uczgszcza 16 uczniéw (w tym réwniez
uczniowie spoza terenu Gminy Buczkowice).

Radny Kopacz zwrécit si¢ z pytaniem o subwencje przypadajaca na ucznia
niepetnosprawnego.

Pani Majdak odpowiedziata, ze subwencja w przypadku takiego ucznia bywa nawet
dziesigciokrotnie wyzsza niz w przypadku ucznia zdrowego.

Radny Wiadyslaw Wrona zapytal o liczebno$¢ oddzialéw przedszkolnych w roku szkolnym
2015/2016.

Pani Majdak poinformowata, iz do grupy 3 i 4-latkéw zapisanych zostalo 23 dzieci,
natomiast do grupy 5-latkow — 20 dzieci.

Radny Wigcek zapytat o kwestig pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych.

Pani Majdak poinformowata, iz $rodki pozyskiwane sg poprzez organizacje réznego rodzaju
wydarzen (np. dozynki, koledowanie, innc zabawy). W ostatnim czasie $rodki te zostaty
wydane na wsparcie finansowe remontu szatni czy na nicodplatny wyjazd uczniéw na
wycieczke do Krakowa.

Radny Wigcek zwrdcil si¢ z pytaniem o najpilniejsze potrzeby szkoly.

Pani Majdak w odpowiedzi powiedziala, ze szkola nauczyla si¢ gospodarowaé tymi
srodkami, ktére posiada. Ponadto stara si¢ korzysta¢ z programéw, w ktéorych mozna
otrzymac¢ dotacje na dany cel. Do istotnych potrzeb nalezy kwestia pomieszczed oraz
utworzenie parkingu przy szkole, lecz temat ten zostat juz podjety.

Radni podjeli dyskusje na temat parkingu przy szkole oraz utworzenia nowych pomieszczen.
Wyrazili opinig, iz w pelni popieraja starania szkoty w przedmiotowych kwestiach.

Radny Wiadyslaw Wrona zapytal, jak wyglada integracja dzieci zdrowych z dzie¢mi
niepelnosprawnymi.

Pani Majdak wyjasnita, iz w przypadku uczniéw niepetnosprawnych umystowo trudno
mowi¢ o integracji, poniewaz wobec nich stosuje si¢ zupehie inny rodzaj ksztalcenia.
Natomiast jezeli chodzi o uczniéw niepelnosprawnych fizycznie otrzymujg one duze wsparcie
od uczniow zdrowych. W zwigzku z ich obecnoscia, uczniowie zdrowi uczg si¢ tolerancji oraz
udzielania pomocy potrzebujgcym.

Radny Wigcek podzigkowal Pani Dyrektor za udzielenie wyczerpujacych odpowiedzi.
Dodat, iz z analizy dokumentacji wynika, ze pieniadze wydatkowane sa oszczednie
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Bielsko-Biata, dnia 28.04.2015 1.
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Delegatura Kuratorium O$wiaty w Bielsku-Biatej w odpowiedzi na Pani pismo z dnia
23.04.2015 r. w sprawie mobbingu, informuje, ze zgodnie z art. 19 kodeksu postepowania
administracyjnego, organ administracji publicznej przestrzega z urzedu swojej wlasciwosci
miejscowe;j i rzeczowej, w zwiazku z powyzszym tutejszy urzad nie jest organem wlasciwym

W tej sprawie i przekazuje pismo do rozpatrzenia wedhig wilasciwosci do Wojta Gminy

Buczkowice.
W;ﬁgr Delegatury
magr inZ, Elzbieta Adamo
Otrzymuja:
1. Adresat.

2. Wéjt Gminy Buczkowice:
Jézef Caputa, Urzad Gminy, ul. Lipowska 730, 43-374 Buczkowice

3. a/a.
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Buczkowice, 23.04.2015. r,

Kuratorium Oswiaty
w Bielsku—Biatej

ul. Piastowska 44

ta:2015-04-24
AN 773872015 P

W zwigzku z dtugotrwaty jawng agresjg na mojg osobg przez mojego przetozonego Dyrektora ZSO w
Buczkowicach Zenona Cebrata przy zachowaniu pozoréw poprawnych relacji z przekraczaniem zasad
funkcjonowania spotecznego w szkole zwracam sig 0 zajecie ta sprawa. Zachowanie Pana Dyrektora
wzgledem mnie odczuwam jako mobbing. Prosze o zbadanie tej sytuacji.

Z powazaniem
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Zenon Cebrat

Buczkowice, 14.05.2015r.
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Wéjt Gminy Buczkowice

Pan Jézef Caputa

W nawigzaniu do pisma z dnia 7 maja 2015r. sktadam pisemne wyjasnienia i

dotgczam dokumentacje w sprawie.,

7 powazaniem



Buczkowice 13.05.2015

Rada Gminy w Buczkowicach

W odpowiedzi na wezwanie do zlozenia wyjasnien z dnia 7 maja 2015r. uprzejmie informuje,
ze pelnie funkcje dyrektora Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych od 1 wrzesnia 2001 (od 1 wrzesnia
2005 w sktad zespohu weszta réwniez szkota podstawowa). Od tego roku powolani s3 dwaj zastepcy
dyrektora, z ktérych Teresa Foltyniak zajmuje si¢ sprawami dydaktyki i nadzoru pedagogicznego w
gimnazjum i liceum, natomiast Anna Kasinska zajmuje si¢ sprawami dydaktyki i nadzoru
pedagogicznego w szkole podstawowej. Moja rola polega na reprezentowaniu szkoly na zewnatrz,
sprawach zwigzanych z pracownikami administracji i obstugi, sprawami budzetowymi oraz sprawami
remontowymi.

Dziwi mnie fakt zgloszenia przez i ' 1, nauczycielki nauczania zintegrowanego
mobingu, gdyz moje bezposrednie kontakty sg sporadyczne i ograniczaja gléwnie sie do spraw
pracowniczych. Ostatnio dotycza skargi ztozonej przez rodzicéw klasy 1d, w ktorej wychowawcezynia
jest H L " Skarga dotyczy konsultacji, ktore przerodzity si¢ w zebranie z rodzicami,
czemu stanowczo sprzeciwila sic wnoszaca skarge (skarga w zalgezeniu). W celu wyjasnienia tej
skargi w dniu 23 kwietnia powotalem zesp6t w skladzie: Anna Kasifiska-przewodniczaca, Renata
Balcerowska-pedagog szkolny, Renata Tobiasiewicz-nauczycielka nauczania zintegrowanego,
Wioletta Lolo prezes ZNP. Zespot zobowiazatem do obiektywnego i rzeczowego zapoznania sig ze

sprawa.

Przede wszystkim zaprzeczam, aby moje relacje z Panig H U -~ — nauczycielka
nauczania zintegrowanego nacechowane byty agresjg z nojej strony.
Pani H R _ jest diugoletnim nauczycielem Zespotu Szkét Ogdlnoksztalcacych w

Buczkowicach, zatrudniang w pelnym wymiarze godzin, pomimo, iz na przestrzeni ostatnich lat
dokonywane byly redukcje zatrudnienia. Podkreslam, ze w sporzadzonym arkuszu organizacyjnym na
rok szkolny 2015/2016 dla Pani H: Ri : , przewidzianych jest 18 godzin dydaktycznych, a
przeciw niej nie jest prowadzone postepowanie dyscyplinarne ani ocena pracy. Dlatego kierowany
przeciwko mojej osobie zarzut mobingu jest w pelni nieuzasadniony.

Wskazuje, ze geneza obecnych zarzutéw Pani H. R wobec mnie, jest zdarzenie z
dnia 13 kwietnia br., a dotyczaca sytuacji konfliktowej pomigdzy uczniami Jej klasy. Konflikt
uczniéw doprowadzit do spotkania zorganizowanego w szkole, w ktérym uczestniczyli rodzice
uczniow, wicedyrektor szkoly, pedagog i Pani H. R — jako wychowawca klasy. Formuta
spotkania ustalona zostata z rodzicami, pedagogiem oraz dyrekcja szkoly, a w trakcie spotkania
uczniowie mieli wyjasnié swoje zachowanie.

W trakcie spotkania wychowawca klasy — H. R , kwestionujgc jego zasadnosc,
opuscita pomieszczenie wyrazajac krytyczne opinie. To skutkowato odbyciem rozmowy dyrektora i
wicedyrektora szkoly z Zainteresowang w dniu 14 kwietnia br., co zostato udokumentowane notatka,
ktérej kopie zalaczam.

Faktem jest, ze ze wzgledu na emocjonalne zachowanie P H R © " oraz
odwolywanie si¢ przez Nig do stanu zdrowia, wskazalem, Ze ma nabyte $wiadczenia emerytalne.
Stwierdzenie to nie mialo na celu zdyskredytowanie Pani R ", a jedynie wskazanie, ze praca
nauczyciela najmiodszych grup szkolnych moze taczy¢ sig z sytuacjami stresujgcymi.

Dalszy przebieg zdarzeni przedstawiony zostat w pismie Jo P z dnia
15 kwietnia 2015r., ktéra zrelacjonowata kolejne spotkanie z wychowawcg klasy
(pismo w zataczeniu). Kolejne dotaczone dokumenty to pisma rodzicéw klasy I d, ktorzy z inicjatywy

nauczycielki kierowali je do dyrektora szkoly.



Ograniczajac sie do krétkiego streszezenia zdarzen skutkujacych ztozong skarga, podkreslam,
7e wszelkie dziatania podejmowalem majac na wzgledzie dobro uczniéw i dazac do zatagodzenia
powstatej symacii konfliktowej. Nie podjatem zadnych dziatai mogacych negatywnie wplyna¢ na
ocene Pani R _ przez rodzicow, czy uczniow.

To Pani R — zwracajac sie do rodzicéw o wystosowanie pisma do dyrekeji z Jej
poparciem — zaangazowafa w to osoby trzecie. Pomimo tego nadal ograniczylem si¢ do wyjasnienia
sprawy wylacznie z nauczycielem. Czynnoéci te podjatem w ramach swoich obowiagzkow, jako
przetozony nauczycieli zatrudnionych w zespole i reprezentant szkoly. Zgodnie z przepisem art. 39
ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych
nauczycieli, a zgodnie z przepisem art. 39 ust. 1 ustawy, dyrektor migdzy innymi sprawuje opieke nad
uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego i reprezentuje szkolg na
zewnatrz.

Ponadto, w reakcji na wniosek o udzielenie urlopu celem wyjazdu na leczenie sanatoryjne,
wezeéniej wyjasnilem zainteresowanej w obecnosci wicedyrektora szkoly, ze nauczyciel korzystajacy
7z leczenia sanatoryjnego moze skorzystaé z urlopu wypoczynkowego przystugujacego w okresie
wakacji i ferii zimowych, zmieni¢ termin pobytu lub zwréci¢ si¢ do pracodawcy o urlop bezplatny.

Podsumowujac nie zgadzam si¢ z kierowanymi przez H. R zarzutami o Jej
niewltasciwe traktowanie. W mojej, jako dyrektora zespolu, ocenie to zachowanie Skarzacej skutkowo
dalszymi zdarzeniami w sprawie i ostatecznie doprowadzito do zaangazowania w to innych 0sdb.
Przypomne tez, ze jako dyrektor zobligowany jestem do podejmowania dziatan, ktore majg przede
wszystkim na celu dobro uczniéw i powinienem oczekiwaé w tym zakresie wspOlpracy ze strony
zatrudnionych nauczycieli. Zachowanie H. R: ktére uwazam za nieprawidlowe
spowodowato, ze zobligowany bylem zareagowac, a podjgta przez Panig R: " obrona, ma na
celu jedynie zdyskredytowanie mnie i w ten sposob zakwestionowanie podjgtych przeze mnie dziatan.

W zalaczeniu przedstawiam dokumentacje zgromadzong w tej sprawie oraz udzielg wszelkich
dodatkowych wyjasnien w tej sprawie.

Z owaz?uiem
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Samodzielny Publiczny
Zaklad Opiekuiczo-Leczniczy

, THRT0 RAKT A 0l ieclake 87 Raijcza, dnia 30.04.2015r.

powlat zywleck!
tel. (0-33) 864-31-14

L.Dz.8w}/NOr15
ot | Szanowny Pan
06 =ﬁ§ nig | Jozef Caputa
O %66)“ ;‘2@ A Wéjt Gminy Buczkowice

SKARGA

W zwigzku z incydentem w dniu 29.04.2015r. niniejszym skiadam skargg na
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Buczkowicach. Tego dnia
realizujgc kardynaine prawo kazdego pacjenta wynikajgce z Karty Praw Pac:}enta
przebywajqca w naszym Zakladzie Pani M P zam.

s - zostata w trybie pilnym (gdyz tego si¢ domagala) odwieziona naszym
transportem do miejsca jej zamieszkania w Buczkowicach, o czym uprzednio byli
poinformowani, jej bratanek oraz GOPS w Buczkowicach. Po przewiezieniu Pani
Pi na miejsce okazalo sig, ze jej dom jest zamkniety, a powiadomiony
wczesniej bratanek nie pojawit sie na miejscu, ani nie odbieral telefonéw. Wiedy
sprawy ,w swoje rece wzieta® Pani Kierownik GOPS w Buczkowicach. Zamiast
poméc w rozwigzaniu konkretnego problemu mieszkanki Gminy Buczkowice, co
wynika z ustawowych obowigzkéw pomocy spotecznej, calg swojg energie
skierowata na telefonowanie do naszego Zakladu, w niewybrednych stowach
wyrazajgc sie o naszej pracy, a nawet zagrozila powiadomieniem telewizji. P6zniegj
dzwonita ze skargami do Starostwa Powiatowego w Zywcu, ktdry jest naszym
organem zatozycielskim.

Konkludujgc stwierdzi¢ nalezy, ze Pani Kierownik nie zrobita nic, co wynika z zadan
pomocy spotecznej, za to my musieliSmy wzywac policje, prébowac kontaktowac sie
z bratankiem i w koricu zawiez¢ Panig P do jej siostry, gdzie ostatecznie
zostata. W $wietle powyzszego nie do przyjecia jest zachowanie Kierownika GOPS-u
w Buczkowicach wraz z podleglymi pracownikami, kiorzy wykazali sie¢ brakiem
profesjonalizmu, ignorancjg, arogancja i bezczelnoscia. Taka postawa absolutnie nie
licuje z misja jakg ma pomoc spoleczna i otwartoscig na problemy podopiecznych.

Z powazag‘uem
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43-374 Buczkowise

tel, 33 817 77 11

informacja Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Buczkowicach dotyczaca sprawy Pani M

e zam,

Pani M » nigdy nie byta klientkg OPS w Buczkowicach. Sytuacja zarowno jej, jak i jej

rodziny nie byta znana dotychczas pracownikom tut. Ops.

Pierwszy kontakt pracownika socjalnego Pani Agnieszki Dobija obstugujace] teren sotectwa

Buczkowice, z bratankiem Pani Pi © — Panem S 7 miat miejsce w dniu

28.04.2015r. Pan £ zgtosit sie do OPS z informacjg , ze jego ciotka przebywajgca od 2 lat w
Zaktadzie Opiekuriczo Leczniczym w Rajczy — chce go opusci¢ na wtasne zadanie. Powyisze informacje
Pan § jako jeden z cztonkdw dalszej rodziny pozyskat telefonicznie od pracownika socialnego
70L. Dowiedziat sie, ze w czwartek 30.04.br ma odebrac z Rajczy ciotkg .Pani M jest osobg
niedofezna , od wielu lat przewlekie chora ( niedokrwistos¢ przewlekta, wymagajgca cyklicznego
podawania krwi) nadto osobg cierpigca na okresowe zaburzenia psychiczne i demencyjne{ nie chce
opieki rodziny, oskarzajgc jg o podtruwanie , co byto jednym z powoddw umieszczenia przed laty w

ZOL.Pan P . wystapit do Prokuratury o ubezwtasnowolnienie ciotki i wyznaczenie opiekuna
prawnego w jego osobie. Wystapit rowniez o wstrzymanie wypisu Pani P z ZOL z uwagi na jej
ograniczong zdolno$¢ do podejmowania decyzji. O tych faktach Pan & soinformowat

natychmiast ZOL w Rajczy.

Pracownik socjalny tut. Ops- Pani Agnieszka Dobija natychmiast( 28.04.2015) wykonata
telefon do ZOL w Rajczy celem uzyskania blizszych informacji w przedmiotowej sprawie.
Pracownik socjalny ZOL- poinformowat, ze decyzja w sprawie wypisu Pani M nie zostata jeszcze
podjeta. Pracownik socjalny ZOL poinformowaf, ze wie o wniosku ztozonym w Prokuraturze oraz
nadmienil, e Pan Prokurator kontaktowat sie juz z ZOL w przedmiotowej sprawie.
W dniu 28 kwietnia 2015r nie uzyskano zadnych innych infarmacji dotyczgcych Pani P

W dniu 29 kwietnia 2015r okoto godz. 9.00 pracownik socjalny tut. OPS - Pani Bozena
Krawczyk odebrata telefon z ZOL w Rajczy z informacjg , ze pani Maria P zostata wypisana i

jeszcze w tym samym dniu bedzie przewieziona do miejsca zamieszkania,

Interwencje telefoniczng rozpoczeta kierownik GOPS w Buczkowicach — Katarzyna Konior. Probowata
sie dodzwoni¢ do ZOL w Rajczy, porozumiec i uzyskac wyjasnienia w zwigzku z zaistniatg nagta
sytuacja . Pracownik socjalny ZOL- poinformowat, ze nie udziela zadnych szczegotéw dotyczacych tej
sprawy, a decyzje ostateczng podejmie dyrektor ZOL Pan Jurasz, ktérego niestety do godziny 12.00,

nie ma na terenie placowki.
Kierownik GOPS jeszcze kilka razy probowat skontaktowac sig z Rajcza, - niestety bezskutecznie.

O godzinie 12.30. w OPS w Buczkowicach pojawita sie pielegniarka ZOL w Rajczy wraz z kierowcg
przewozu sanitarnego oraz oczywiscie staruszka Panig P Poinformowali oni, ze :

» Przywiezlismy wam Panig P/ i zostawiamy jg u was.:”

Pracownicy OPS poinformowali, ze nie sg placdwka catodobowg zapewniajgcy wtasciwg opieke
osobie z ZOL oraz, ze OPS nie posiada transportu, ani pielegniarki, co uniemozliwia przewozienie
schorowanego pacjenta. Pielegniarka Z ZOL poinformowata, Ze nie ma mozliwosci powrotu do Z0L,
gdyz w miejsce Pani P rostata juz przyjeta inna pacjentka i t6zko jest juz zajete.



W czasie trwajacego zamieszania do siedziby OPS z pracy w terenie wrdcita kierownik OPS wraz z
pracownikiem Panig Edytg Kubica. Pani kierownik prébowata nawiazac kontakt z Dyrektorem ZOL, w
celu wyjasnienia zaistniatej bulwersujacej sytuacji. Po kilku nieudanych prébach, Pan Jurasz odebrat
telefon i na prosbe kierownika o wyjasnienie majacej wiasnie miejsce w ops bulwersujgcej sytuacji,
wykrzyczat: ze nie bedzie nic wyjasnial, takie sg przepisy, Pani P jest na terenie GOPS w
Buczkewicach, a to oznacza ze jui jest jego klientka i pomoc staruszce lezy juz w gestii ops.
Nastepnie dyrektor ZOL ,, rzucit stuchawkg”. Pézniej telefon byt juz wytgczony.

Pracownicy ZOL w Rajczy wyszli z ops i udali sie do domu bratanka Pani P =~ —w
Rybarzowicach najpierw prébujac zostawi¢ u niego schorowana ciocie, a po jego kategorycznym
sprzeciwie zazadali wydania kluczy do domu Pani P Pan ¢ ducze wydat, a Pani
M. zostata przewieziona do swojego domu, gdzie pozostata sama bez pomocy innych, bez

érodkdw finansowych , bez lekéw w trudnych warunkach mieszkaniowych prawie 150 —cioletniego

domu,.

Pracownicy socjalni natychmiast nawigzali kontakt z rodzing Pani P " wielokrotnie odwiedzali
srodowisko, przekonywali Panig M aby pozwolita na odwiedziny rodziny i aby chciata spoiywac
przygotowywane przez rodzine positki. Natychmiast zostal sporzadzony wniosek do Sadu
Rejonowego o umieszczenie Pani P v w Domu Pomocy Spotecznej bez jej zgody, z uwagi na to,
ze jej samodzielne funkcjonowanie jest niemozliwe i zagraza zdrowiu i zyciu . Po kilku dniach stan
zdrowia pani M ulegt znacznemu pogorszeniu co zagrazato jej iyciu. W trybie pilnym zostata
skierowana do szpitala. Koordynowaniem przewozu i umieszczenia w szpitalu zajmowat sig tut. Ops.
Do gtéwnej roli pracownika socjalnego naleiato wielogodzinne przekonywanie Pani M na

wyrazenie zgody dot. pdjécia do szpitala i podjecia leczenia.

Pani M:  wyszla jui ze szpitala( jako potwierdzenie stanu jej zdrowia dofgczono kartg wypisowg ze
szpitala). Pracownicy OPS caly czas koordynujg sprawy zwigzane z pomocg w/w osobie. Pomoc w
miejscu zamieszkania jest jednak niewystarczajgca, poniewaz klientka wymaga pomocy cafodobowej.
Godne potepienia jest zachowanie personelu Zaktadu Pielggnacyjno- Opiekunczego w Rajczy-
placéwki ktdra zamiast opiekowa¢ sie osobami schorowanymi , dopuszcza sie takich sytuacji, gdzie z
dnia na dzien bez uprzedniego poinformowania o swoich zamiarach OPS-, co uniemozliwia
rorganizowanie wifasciwe] opieki w miejscu zamieszkania — przywozi do siedziby OPS starg ,
schorowana osobe i po prostu ja zostawia. Karygodnym, jest réwniez fakt, ze wiadze ZOL probujgc
usprawiedliwi¢ swoje dziatania, zrzucaja odpowiedzialnoé¢ za incydent na pracownikow tut. OPS.
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Samodzielny Publiczny Zakiad

1509001 Opiekuriczo - Leczniczy

e | 34 -370 Rajcza ul. Ujsolska 35

Tel. 33 8643114, Fax 33 8643120

Rajcza, dnia 02.06.2015r.
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L.Dz. 980/DN/15 = Y

Rada Gminy Buczkowice -
ul. Lipowska 730
43-374 Buczkowice

Uprzejmie informuje iz z powodu posiedzenia Rady Spotecznej przy SPZOL
w Rajczy w dniu 10.06.2015r. nie moge przyby¢ na zaproszenie Komisji Rewizyjnej
i zZtozy¢ wyjasnien w sprawie mojej skargi.

Z powazaniem




Buczkowice, dnia 2 czerwca 2015 r.

UPOWAZNIENIE NR 6/2015

Na podstawie § 9, w zwigzku z § 15 Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjnej Rady Gminy
Buczkowice stanowigcym zatgeznik nr 3 do Statutu Gminy Buczkowice uchwalonego na mocy
Uchwaty Nr VII/56/03 Rady Gminy Buczkowice z dnia 29 maja 2003r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminy Buczkowice (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2003 r. Nr 56 poz. 1754 ze zmianami),

upowazniam Komisje Rewizyjng w skladzie:
1) Jerzy Wigcek — Przewodniczacy Komisji,
2) Janusz Matlak — Wiceprzewodniczacy Komisji,
3) Wiestaw Kopacz — cztonek Komisji,
4) Roman Wrona — cztonek Komisji,

5) Wiadystaw Wrona — cztonek Komisji

do rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespolu Szkét Ogélnoksztatcacych im. Mikotaja
Kopernika w Buczkowicach, rozpatrzenia skargi na Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Buczkowicach oraz do analizy realizacji $rodkéw budzetowych przez Zespdl
Szkoty Podstawowej i Gimnazjum Nr 4 w Kalnej w roku 2014.

Przewodhi )
exris;i ewizyjing]

Przewodniczgcy Rady

02 Zeze )

Piotr Zadio

pieczeé i podpis odbierajacego upowaznienie pieczgé i podpis upowazniajacego



Lista obecnosci radnych
na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Buczkowice,
ktore odbyto si¢ dnia 10 czerwca 2015 roku
w budynku Urzedu Gminy w Buczkowicach
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L. Jerzy Wiecek Przewodniczgcy Komisji/ : A }/ L/
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2. Janusz Matlak ¥leep rzewc:)d_l_uczqcy W
Komisji
3. Wiestaw Kopacz Cztonek Komisji /\ &\{g
4. Roman Wrona Czlonek Komisji ' {I /// 7/3 % o
3. Czlonek Komisji

Wiadystaw Wrona
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