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ORG.0012.1.4.2017 

 

Protokół nr 29/17 

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Buczkowice, 

które odbyło się dnia 10 kwietnia 2017 r. w budynku  

Zespołu Szkoły Podstawowej i Gimnazjum Nr 2 w Godziszce. 

 

Obecni na posiedzeniu: 

Radni wg załączonej listy obecności, 

Dyrektor Zespołu Szkoły Podstawowej i Gimnazjum Nr 2 w Godziszce, Pani Żaklina Stwora, 

Protokolant: Ewa Matera. 

 

Porządek posiedzenia: 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Analiza wykorzystania środków finansowych przez Zespół Szkoły Podstawowej 

im. Jana Brzechwy i Gimnazjum nr 2 w Godziszce w 2016 roku. 

3. Sprawy bieżące, wolne wnioski. 

4. Zamknięcie posiedzenia. 

 

Ad 1. Otwarcie posiedzenia. 

 

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, Radny Jerzy Więcek otworzył posiedzenie Komisji 

i stwierdził prawomocność podejmowanych decyzji. 

 

W momencie otwarcia posiedzenia obecnych było pięciu członków Komisji (lista obecności 

załączona do protokołu). 

 

Ad 2. Analiza wykorzystania środków finansowych przez Zespół Szkoły Podstawowej 

im. Jana Brzechwy i Gimnazjum nr 2 w Godziszce w 2016 roku. 

 

Radni dokonali analizy dokumentów źródłowych dotyczących realizacji budżetu. 

 

Radny Kopacz poprosił o przybliżenie kwestii dotyczących deratyzacji (rachunek na 128 zł). 

 

Dyrektor Szkoły wyjaśniła, że kuchnia musi być regularnie sprawdzana, są w niej 

umiejscowione otwory z pułapkami – pracownik firmy regularnie sprawdza czy coś nie 

zostało naruszone – jest to wymóg Sanepidu i BHP (dzieci nie mają dostępu do tych miejsc). 

 

Radny Kopacz zapytał jaką dotację szkoła otrzymała na ćwiczenia do matematyki (część 3.). 

 

Pani Dyrektor powiedziała, że jest to dotacja podręcznikowa z ministerstwa (środki spływają 

cały rok – co kwartał nowa część – do końca stycznia trzeba się rozliczyć z ubiegłego roku). 
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Radny Kopacz wyraził zadowolenie z powodu wyposażenia pracowni fizyko-chemicznej i 

zapytał czy składka na szkolny związek sportowy to opłata stała. 

 

Pani Dyrektor wyjaśniła, że jest to składka roczna – dzięki tym wpłatom od szkół 

finansowani są np. sędziowie na zawodach. 

 

Radny Roman Wrona zapytał ile jest dzieci w szkole. 

 

Pani Dyrektor powiedziała, że w sumie 350 – w tym 100 przedszkolaków, 187 uczniów w 

Szkole Podstawowej i 63 gimnazjalistów. 

 

Radny Roman Wrona zapytał czy do przedszkola przyjęto wszystkie dzieci wg złożonych 

wniosków. 

 

Pani Dyrektor odpowiedziała przecząco, dodając, że nie przyjęto dzieci dwuipółletnich oraz 

pięciorga trzylatków – tym ostatnim zaoferowano miejsca w Buczkowicach i Kalnej – troje 

skorzystało. 

 

Radny Władysław Wrona zapytał czy wszystkie przedszkola stosują takie same normy 

żywieniowe. 

 

Pani Dyrektor wyjaśniła, że norma jest taka sama dla wszystkich przedszkoli, przy czym 

robi się wszystko, aby posiłki były zdrowe i smaczne – szuka się tanich dostawców, jednak 

cena nie może odbijać się na jakości, która jest najważniejsza. 

 

Radny Więcek zapytał czy przedszkolaki żywi się wg innych norm niż dzieci szkolne. 

 

Dyrektor Szkoły powiedziała, że posiłki mają inne wymogi jeśli chodzi o wartość kaloryczną 

(jest program komputerowy do przeliczania) i dodała, że szkoła dysponuje bardzo dobrą 

kuchnią pod względem wyposażenia, obsady oraz ceny obiadów (za 3 zł codziennie jest 

drugie danie, 3 razy w tygodniu zupa, potrawa smażona może być podana tylko raz w 

tygodniu, więc gotuje się na kuchni parowej – do obiadu zawsze jest kompot i owoc). 

 

Radny Matlak zapytał ilu pracowników obsługi zatrudnionych jest w szkole – w tym w 

kuchni. 

 

Dyrektor Szkoły powiedziała, że zatrudnionych jest: 

 19 pracowników obsługi (1 osoba w ramach robót publicznych w związku z dłuższym 

L4 jednego z pracowników) – w tym w kuchni - razem z panią intendentką - pracuje 6 

osób, w przedszkolu 4 osoby pełniące funkcje opiekuńcze - następnie Pani Dyrektor 

przybliżyła ogrom pracy osób zatrudnionych w kuchni w związku z dużą 

częstotliwością i ilością wydawanych posiłków oraz świetne wyposażenie kuchni (we 

współpracy z GOPS ze środków unijnych udało się zakupić zmywarki, piece i patelnie 

– z budżetu szkoły zakupiono garnki, meble, wannę do mycia garnków, część lodówek 
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i zamrażarki – osobny magazyn jest dla nabiału – kontrole Sanepidu wypadają 

idealnie), 

 wśród pracowników obsługi są jeszcze zatrudnione 4 panie sprzątaczki, 1 woźny i 1 

robotnik wykwalifikowany oraz 2 asystentki nauczyciela i sekretarz szkoły, 

 26 nauczycieli w szkole (w tym 2 osoby na urlopie macierzyńskim), 

 8 nauczycieli w przedszkolu (w tym 1 na urlopie macierzyńskim). 

 

Radny Więcek poprosił o przybliżenie kwestii zajęć muzycznych i języka angielskiego w 

przedszkolu. 

 

Dyrektor Szkoły wyjaśniła, że jest to logorytmika finansowana z dotacji ministerialnej oraz 

angielski prowadzony w ramach godzin nadliczbowych przez pracownika szkoły (od 

przyszłego roku trzylatki mają już obowiązkowy angielski – 2 razy w tygodniu po 15 minut, 

pięcio- i sześciolatki po 30 minut). 

 

Radny Władysław Wrona zapytał czy szykują się jakieś „zawirowania” w związku z 

reformą oświatową. 

 

Dyrektor Szkoły odpowiedziała przecząco, wyjaśniając, że z uwagi na to, że zaczęły się 

roczniki dwuoddziałowe, najprawdopodobniej wzrośnie liczba etatów. 

 

Radny Matlak zapytał jak wygląda system obsługi. 

 

Pani Dyrektor wyjaśniła, że sprzątaczki pracują w systemie dwuzmianowym – co trzy 

tygodnie jedna przychodzi na pierwszą zmianę, dwie na popołudnie – jeśli np. zachoruje 

woźny, sprzątaczka przejmuje jego poranne obowiązki. Sekretarz szkoły pracuje od 7 do 15, 

asystenci i pomoce w przedszkolu zgodnie z czasem pracy oddziału. 

 

Radny Więcek zapytał czy wydatki na nadzór nad bhp i szkolenie bhp są konieczne. 

 

Dyrektor Szkoły wyjaśniła, że nadzór nad bhp w szkole jest konieczny – zajmuje się tym od 

wielu lat ta sama osoba – pilnuje ona przeglądów, dokonuje szkoleń stanowiskowych 

pracowników,  śledzi nowości w prawie pracy. 

 

Radny Wiecek zauważył, że za szkolenia są odrębne rachunki. 

 

Pani Dyrektor wyjaśniła, że odrębnie płaci się za szkolenie organizowane raz na pięć lat dla 

wszystkich pracowników – w ramach 307 zł miesięcznie wykonywane są wcześniej 

wymienione rzeczy. 

 

Radny Więcek zapytał czy osoba ta ponosi odpowiedzialność w zakresie wykonywanych 

czynności. 

 

Pani Dyrektor odpowiedziała twierdząco. 
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Radny Więcek zapytał czy za ochronę budynku płaci się opłatę stałą. 

 

Dyrektor Szkoły wyjaśniła, że opłata ta obejmuje ochronę i monitoring całego obiektu oraz 

terenu wokół obiektu – gdy np. sprzątaczka nie zamknie okna – dyrektor jest o tym 

informowany, gdy włączy się alarm, zjawiają się do kilku minut.  

 

Radny Więcek zapytał z czego wynika zamykanie szkoły na klucz. 

 

Pani Dyrektor wyjaśniła, że w starej części szkoły mieszczą się klasy 1-3 i przedszkole – 

chodzi o to, by dzieci nie opuściły same budynku, poza tym były dwa lata temu sygnały, że 

dzieci są zaczepiane przez kierowców samochodów – zamknięcie szkoły wykluczyło ruch 

osób obcych (wcześniej było 5 wejść do budynku) – są domofony, gdy ktoś potrzebuje wejść, 

dzwoni – pani sprzątaczka bądź sekretarka podchodzą do drzwi i otwierają. 

 

Radny Władysław Wrona zapytał czy działa jeszcze sołtysówka. 

 

Pani Dyrektor powiedziała, że Pan Sołtys zrzekł się korzystania z tego pomieszczenia – 

zostało ono wyremontowane i mieści się tam studio filmowe młodzieży (nadaje stamtąd 

telewizja internetowa Ekspress 2). 

 

Radny Matlak zapytał o najpilniejsze potrzeby szkoły. 

 

Pani Dyrektor powiedziała, że w bieżącym roku planuje się termomodernizację sali 

gimnastycznej, wymianę wszystkich drzwi, wykonano już remont wszystkich korytarzy i 

ciągów komunikacyjnych w nowej szkole, planuje się przygotowania do wprowadzenia  

dziennika elektronicznego oraz modernizację kotłowni. 

 

Radny Kopacz zapytał czy szkoła otrzymuje jakieś środki z PFRON. 

 

Pani Dyrektor odpowiedziała przecząco. 

 

Radny Więcek zapytał jaki jest obieg dokumentacji szkoła – CUW. 

 

Pani Dyrektor powiedziała, że ona opisuje faktury i zanosi do CUW (większe wydatki są 

każdorazowo najpierw uzgadniane telefonicznie) – pani Dyrektor pozytywnie odniosła się do 

współpracy z panią księgową w CUW. 

 

Radny Matlak zapytał jakim budżetem dysponuje szkoła. 

 

Dyrektor Szkoły powiedziała, że 2/3 budżetu to pensje, 1/3 to zakupy rzeczowe i media. 

 

Radny Matlak zapytał ile jest sal lekcyjnych i jaka jest powierzchnia budynku. 
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Pani Dyrektor powiedziała, że 18 sal z przedszkolem – dla podania kubatury musiałaby 

wziąć książkę obiektu oraz poinformowała radnych o świetnie wyposażonym warsztacie 

w piwnicy, dzięki czemu zatrudnieni panowie wielu napraw dokonują samodzielnie. 

 

Następnie Pani Dyrektor oprowadziła Komisję po budynku, zwracając uwagę na wykonane 

remonty. 

 

Radny Więcek podziękował za wyjaśnienia i odpowiednie utrzymanie budynku szkoły oraz 

stwierdził, że Komisja Rewizyjna w wyniku przeprowadzonej kontroli nie znalazła żadnych 

nieprawidłowości w realizacji budżetu Zespołu Szkoły Podstawowej i Gimnazjum nr 2 w 

Godziszce za rok 2016. 

 

Ad 3. Sprawy bieżące, wolne wnioski. 

 

Nie zgłoszono. 

 

Ad 4. Zamknięcie posiedzenia. 

 

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, Radny Jerzy Więcek zamknął posiedzenie Komisji. 

 

Posiedzenie rozpoczęło się o godz. 09.10, zakończyło o godz. 11.05. 

 

Na tym protokół zakończono. 

 

Protokół podpisano w dniu 24 kwietnia 2017 r. w budynku Urzędu Gminy Buczkowice. 

 

Przewodniczący Komisji:  

 

Rady Jerzy Więcek:   …………………………………….. 

 

 

Członkowie Komisji: 

 

Radny Janusz Matlak  …………………………………….. 

 

Radny Roman Wrona  …………………………………….. 

 

Radny Władysław Wrona  …………………………………….. 

 

Radny Wiesław Kopacz …………………………………….. 
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Dyrektor ZSPiG w Godziszce, Pani Żaklina Stwora …………………………………….. 

 

Wójt Gminy, Pan Józef Caputa …………………………………….. 

 

 

Protokołowała: Inspektor, Ewa Matera  

 

 

 






