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ORG.0012.1.9.2017 

Protokół nr 34/17 

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Buczkowice, 

które odbyło się dnia 12 września 2017 r. w budynku Urzędu Gminy Buczkowice 

 

 

Obecni na posiedzeniu: 

Radni wg załączonej listy obecności, 

Kierownik GOPS, Pani Katarzyna Konior, 

Protokolant: inspektor referatu Ogólno-Organizacyjnego Urzędu Gminy Buczkowice,  

Ewa Matera. 

 

Porządek posiedzenia: 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Analiza skali wsparcia udzielanego mieszkańcom przez Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w świetle nowych regulacji ustawowych (500+). 

3. Sprawy bieżące, wolne wnioski. 

4. Zamknięcie posiedzenia. 

 

Ad 1. Otwarcie posiedzenia. 

 

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, Radny Jerzy Więcek otworzył posiedzenie Komisji  

i stwierdził prawomocność podejmowanych decyzji. 

 

W momencie otwarcia posiedzenia obecnych było pięciu członków Komisji (lista obecności 

załączona do protokołu). 

 

Ad 2. Analiza skali wsparcia udzielanego mieszkańcom przez Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w świetle nowych regulacji ustawowych (500+). 

 

Kierownik GOPS powiedziała, że w roku 2016 świadczenie 500+ otrzymało 760 rodzin 

w Gminie Buczkowice, w tym 420 również na pierwsze dziecko (kryterium dochodowe: 800 

zł netto na osobę w rodzinie). 

 

Radny Kopacz zapytał czy wiadomo ile jest w Gminie w sumie rodzin z dziećmi. 

 

Pani Kierownik powiedziała, że nie dysponuje takimi danymi. 

 

Radny Kopacz zapytał jaka była skala bezrobocia wśród kobiet przed wprowadzeniem 

świadczenia 500+ w porównaniu do stanu aktualnego. 

 

Pani Konior powiedziała, że może przygotować taką informację i dodała, że dzięki 

świadczeniu, mimo, że nie wlicza się ono do dochodu, zmniejszyła się liczba osób objętych 
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pomocą GOPS (poprawiła się sytuacja życiowa rodzin wielodzietnych, co również jest brane 

pod uwagę przy przyznawaniu pomocy, poza tym część osób nie składa już np. wniosku o 

sfinansowanie dziecku obiadu, ponieważ stać je na to by go zapłacić). 

 

Radny Kopacz zauważył, że przez 500+ rośnie przyszła rzesza beneficjentów GOPS (kobiety 

rezygnują z pracy więc nie wypracują emerytury). 

Kierownik GOPS powiedziała, że od 1 października tego roku mamy nowy okres zasiłkowy, 

na ten moment 800 rodzin złożyło już wnioski.  

Radny Więcek zapytał czy zwiększenie liczby dzieci wynika z większego przyrostu 

naturalnego.  

Pani Kierownik wyjaśniła, że wpływ na to mają różne kwestie – w tym zmiana kryteriów i 

regulacji utraty i uzyskania dochodów. 

Radny Kopacz zapytał czy 500+ wpłynęło na demografię. 

Pani Kierownik powiedziała, że w 2015 roku wypłacono 95 zapomóg z tytułu urodzenia 

dziecka, w 2016 – 97, w pierwszej połowie tego roku 47. 

Radny Więcek zapytał czy w skali gminy zdarzyły się na jakieś wyłudzenia świadczeń. 

Pani Kierownik powiedziała, że było kilka przypadków, gdy ktoś zmienił pracę lub otrzymał 

podwyżkę i nie zgłosił tego faktu – gdy złożył wniosek na rodzinne okazało się, że musi 

zwrócić nienależnie pobrane świadczenie. 

Radny Więcek zapytał ile mamy samotnych matek na terenie Gminy i czy muszą mieć 

zasądzone alimenty celem otrzymania 500+.  

Pani Kierownik powiedziała, że z funduszu alimentacyjnego świadczenia pobierają 33 

kobiety, od tego roku celem otrzymania 500+ jest potrzebny wyrok sądu w sprawie 

alimentów. 

Radny Kopacz zapytał czy jeżeli kobieta nie chce złożyć wniosku o alimenty to jest 

wykluczona z programu. 

Pani Konior odpowiedziała twierdząco, wyjaśniając, że z punktu widzenia prawa ojciec 

powinien łożyć na utrzymanie dziecka. 

Radny Więcek zapytał jakie środki przeznaczane są na 500+ w skali gminy. 

Pani Konior powiedziała, że ok. 7 mln zl rocznie (świadczenia rodzinne opiekuńcze itp. to 

dodatkowo 2,7 mln zł). 

Radny Roman Wrona zapytał czy zdarzało się, że trzeba było interweniować w związku 

z marnotrawieniem środków. 

Kierownik GOPS odpowiedziała przecząco. 
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Radny Więcek zapytał czy Pani Kierownik może odnieść się do skali zatrudnienia kobiet 

przed wprowadzeniem 500+ i aktualnie oraz czy zdarza się, że ktoś pracuje za granicą, a u nas 

pobiera 500+. 

Pani Konior powiedziała, że: 

 informację o zatrudnieniu rodzicą za granica trzeba podać we wniosku – GOPS 

występował wówczas do Marszałka celem ustalenia czy osoba ta nie pobiera 

świadczenia na dziecko za granicą – dwa postępowania ciągną się już półtora roku (od 

nowego roku obowiązki te przejął Wojewoda), 

 aktualnie do ubezpieczenia zdrowotnego może zgłosić współmałżonek, więc nie 

wszystkie osoby, które nie pracują są zarejestrowane w Urzędzie Pracy. 

 

Pani Matera przekazała dane z Powiatowego Urzędu Pracy, o które występujemy celem 

przeprowadzenia diagnozy środowiska dla potrzeb Gminnego Programu Profilaktyki  

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii (na dzień 

30 września 2016 r. w PUP zarejestrowanych było 281 bezrobotnych, w tym 122 mężczyzn 

i 159 kobiet, w roku 2015 było to 348 osób, w tym 186 mężczyzn i 171 kobiet). 

Radny Więcek zapytał się, że zdarza się, że ktoś przychodzi tylko po zaświadczenie, że nie 

pobiera zasiłku, celem przedstawienia go za granica. 

Pani Kierownik odpowiedziała twierdząco. 

Radny Więcek zapytał czy mamy w gminie rodziny z kilkanaściorgiem dzieci. 

Pani Konior powiedziała, że w rodzinach generalnie jest teraz maksymalnie 2-3 dzieci, 

największa liczba aktualnie to 6. 

Radny Roman Wrona zapytał ile rodzin korzysta z pomocy w postaci dożywiania. 

Pani Konior powiedziała, że w 2016 roku  GOPS opłacał 130 obiadów, w 2017 – 70 (kiedyś 

otrzymywaliśmy z Urzędu Wojewódzkiego 90-100 tys. zł dotacji na te cele, teraz jest problem 

wydać 36 tys. zł). Pani Kierownik wyjaśniła, że otrzymanie tej formy pomocy również 

wymaga przeprowadzenia wywiadu i doniesienia zaświadczeń – część ludzi woli tego 

uniknąć i sama finansuje obiady. 

Radny Więcek zapytał Panią Kierownik jak ocenia sytuację socjalną w gminie na przestrzeni 

lat. 

Pani Kierownik powiedziała, że bardzo się ona poprawiła – wpływ na to miało nie tylko 

świadczenie 500+, ale również wzrost wszystkich innych świadczeń (dojazdy, rozpoczęcie 

roku szkolnego, książki w szkole, stypendia socjalne) i znaczna poprawa sytuacji na rynku 

pracy (problemem jest teraz nie bezrobocie lecz niskie wynagrodzenie). 

Radny Kopacz zapytał czy świadczenia wypłacane przez GOPS wliczają się do dochodu. 

Pani Kierownik powiedziała, że tak – prócz 500+. 
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Radny Więcek zapytał czy wzrasta skala pomocy udzielana osobom starszym (domy pomocy 

itp.). 

Pani Kierownik powiedziała, że jest tutaj pewna tendencja wzrostowa (przez lata w DPS 

przebywało po 9 osób rocznie, od trzech lat 12), przy czym koszty są tutaj bardzo duże, a są 

to osoby samotne i „nie ma kogo alimentować”, dodatkowo 6 osób korzysta z usług 

opiekuńczych za pośrednictwem GOPS (więcej osób korzysta prywatnie – agencje opiekunek 

pobierają opłaty 18-20 zł za godzinę, u nas koszt tej usługi to 15 zł, aczkolwiek trudno 

znaleźć ludzi do pracy za tę stawkę). 

Radny Więcek zapytał jakie kryteria musi spełniać opiekunka. 

Pani Kierownik wyjaśniła, że są to pielęgniarki bądź osoby po kursie opiekun osób 

niepełnosprawnych (wszystko zależy od zakresu świadczonych usług – niektórym trzeba 

tylko zrobić zakupy i ugotować, innym świadczy się zabiegi pielęgniarskie). Pani Kierownik 

poinformowała, że największy problem jest wtedy, gdy osoba jest całkowicie niesamodzielna 

i wymaga miejsca w placówce w trybie pilnym – znalezienie go „graniczy z cudem”, 

a ośrodki komercyjne to koszt 3700 zł na miesiąc (można do nich kierować, gdy czas 

oczekiwania na placówkę publiczną jest dłuższy niż trzy miesiące). 

Radny Więcek wyraził opinię, że państwo powinno podjąć działania w przedmiocie 

uporządkowania tej sytuacji. 

Radny Roman Wrona powiedział, że mamy w Gminie pewną liczbę mieszkańców, którzy 

nie pracują, korzystają z ubezpieczenia żony, mają po 55 lat i więcej – i zapytał jakie są 

wymogi aby otrzymali oni w przyszłości emeryturę. 

Pani Kierownik wyjaśniła, że 15 lat w zakładach pracy chronionej lub 20 w innych oraz 

wiek emerytalny. 

Radny Roman Wrona zapytał co się stanie, jeśli taka osoba poważnie się rozchoruje 

i przyjdzie do GOPS. 

Pani Kierownik wyjaśniła, że wówczas rozpoczyna się procedura zmierzająca do uzyskania 

orzeczenia o stopniu niepełnosprawności – jeżeli dana osoba je uzyska i spełnia wymagane 

kryterium dochodowe – otrzyma 604 zł zasiłku wyrównawczego. 

Radny Więcek zapytał Panią Kierownik czy ma jakieś problemy w realizacji zadań. 

Pani Kierownik powiedziała, że GOPS dysponuje środkami niezbędnymi do realizacji zadań 

i aplikuje o dodatkowe oraz poinformowała radnych o stwarzaniu mieszkańcom możliwości 

skorzystania z pomocy psychologicznej (w przyszłym roku planuje się rozszerzenie katalogu 

działań w tym zakresie) i zasadach dotyczących przyznawania asystenta rodziny. 

Radny Więcek zapytał czy GOPS ma wypracowaną stałą formę współpracy z Gminnym 

Ośrodkiem Zdrowia (np. czy GOZ sugeruje GOPS potrzebę podjęcia jakichś działań). 
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Pani Kierownik odpowiedziała przecząco, wyjaśniając, że to raczej GOPS kieruje 

mieszkańców do GOZ, przy czym zdarzają się też niejasne sytuacje z podziałem kompetencji 

(np. przy kierowaniu osób do zakładów pielęgnacyjnych, gdzie potrzebny jest wywiad 

pielęgniarski). 

Radny Więcek zapytał czy nigdy się nie zdarzyło aby lekarz z ośrodka - widząc kiepską 

kondycję pacjenta - skierował go do GOPS-u. 

Pani Kierownik powiedziała, że zdarzało się to w przeszłości dwóm lekarzom zatrudnionym 

w GOZ od wielu lat, jednak aktualnie były w GOZ nawet opory dotyczące prowadzonej przez 

GOPS akcji „koperta życia”. 

Radny Władysław Wrona zapytał jaka jest skala niebieskiej karty. 

Pani Kierownik powiedziała, że w bieżącym roku założono 18 nowych kart. 

Radny Więcek zapytał czy kartę taką zakłada się na określony czas i kto może ją sporządzić. 

Pani Kierownik wyjaśniła, policja, GOPS i szkoła, potem przekazuje się ją do zespołu 

interdyscyplinarnego – rodzina zostaje wówczas objęta określonymi działaniami (pomoc 

psychologiczna, wizyty pracowników socjalnych, dwa razy w miesiącu w domu pojawia się 

policjant). Pani Kierownik wyjaśniła, że niekiedy po zgłoszeniu i sprawdzeniu procedura jest 

umarzana ze względu na brak przemocy (chodziło tylko  o „ugranie czegoś”), w innych 

przypadkach zamyka się ją po ustaniu przemocy (może ono wynikać również z wyprowadzki, 

eksmisji czy więzienia) – najdłużej sprawy trwają w rodzinach, gdzie są dzieci. 

Radny Więcek powiedział, że praca GOPS jest trudna ale i budująca i wyraził wdzięczność 

dla Pani Kierownik i pozostałych pracowników GOPS. 

Ad 3. Sprawy bieżące, wolne wnioski. 

 

Nie zgłoszono. 

 

Ad 4. Zamknięcie posiedzenia. 

 

Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, Radny Jerzy Więcek zamknął posiedzenie Komisji. 

 

Posiedzenie rozpoczęło się o godz. 09.00, zakończyło o godz. 10.50. 

 

Na tym protokół zakończono. 

 

Protokół sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach i podpisano w dniu 

10 października 2017 r. w budynku Urzędu Gminy Buczkowice.  

 

Przewodniczący Komisji:  

 

Rady Jerzy Więcek:   …………………………………….. 
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Członkowie Komisji: 

Radny Janusz Matlak  …………………………………….. 

 

Radny Roman Wrona  …………………………………….. 

 

Radny Władysław Wrona  …………………………………….. 

 

Radny Wiesław Kopacz …………………………………….. 

 

Kierownik GOPS, Pani Katarzyna Konior …………………………………….. 

 

Wójt Gminy, Pan Józef Caputa …………………………………….. 

 

Protokołowała: Inspektor, Ewa Matera  

 

 

 

 



Buczkowice, dnia 5 września 2017 r. 

 

 

UPOWAŻNIENIE NR 9/2017 

 

Na podstawie § 9, w związku z § 15 Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjnej Rady Gminy 

Buczkowice stanowiącym załącznik nr 3 do Statutu Gminy Buczkowice uchwalonego na mocy 

Uchwały Nr VII/56/03 Rady Gminy Buczkowice z dnia 29 maja 2003r. w sprawie uchwalenia 

Statutu Gminy Buczkowice (Dz. Urz. Woj. Śląskiego z 2003 r. Nr 56 poz. 1754 ze zmianami), 

 

upoważniam Komisję Rewizyjną w składzie: 

1) Jerzy Więcek – Przewodniczący Komisji, 

2) Janusz Matlak – Wiceprzewodniczący Komisji, 

3) Wiesław Kopacz – członek Komisji, 

4) Roman Wrona – członek Komisji, 

5) Władysław Wrona – członek Komisji  

 

do analizy skali wsparcia udzielanego mieszkańcom przez Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w świetle nowych regulacji ustawowych (500+). 

 

 

 

 

Przewodniczący Rady, Piotr Żądło 

       

 
 
 
 




