Protokéi nr 12/07
z posiedzenia Komisji Oswiaty, Zdrowia, Kultury oraz Sportu i Spraw Spolecznych
odbytego dnia 22 listopada 2007r. w budynku Urzedu Gminy Buczkowice

Obecni na posiedzeniu:

Radni wg zatgczonej listy obecnosai,

Sekretarz Gminy, Pani Agata Artemska,

Skarbnik Gminy, Pani Magdalena Mendrok,

Kierownik Zespotu Obstugi Szkot i Przedszkoli w Buczkowicach, Pani Agnieszka Gasek,
Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury, Pani Monika Bernecka-Caputa,

Kierownik Biblioteki Publicznej w Buczkowicach, Pani Danuta Kubica,

Pan Stanistaw Gorny, prezes OSP Rybarzowice,

Pan kdward Wacht, przedstawiciel LZS ,Klimczok” Bystra,

Protokolant, Ewa Prochownik.

Porzgdek posiedzenia:
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie programu wspotpracy Gminy Buczkowice
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
pozytku publicznego na rok 2008.
3. Opiniowanie projektu budzetu Gminy Buczkowice na rok 2008 w zakresie merytorycznej
wiasciwosci komisji:

1) dziat 630: turystyka;

2) dziat 754: bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa;

3) dzial 801: oswiata i wychowanie;

4) dziat 854: edukacyjna opieka wychowawcza;

5) dziat 851: ochrona zdrowia;

6) dzial 852: pomoc spoteczna:

7) dziat 921 kultura i ochrona dziedzictwa narodowego;

8) dziat 926: kultura fizyczna i sport.

4. Opiniowanie projektdéw uchwat w sprawach

1) regulaminu wynagradzania nauczycieli w gminnych szkotach i przedszkolach na
2008 rok;

2) zmiany uchwaly Nr XXXI111/257/05 Rady Gminy Buczkowice z dnia 1 czerwca 20051
dotyczacej wspbtdziatania z jednostkami samorzadu terytoriainego w celu
przygotowania i realizacji programu pn.: ,Budowa systemu lokalnej informacii
turystycznej w Bielsku — Biatej | gminach powiatu bielskiego”.

5. Sprawy biezace, wolne wnioski.
6. Zamkniecie posiedzenia.

Ad. 1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji, Radny Piotr Zadio otworzyt posiedzenie Komisiji.

Do porzadku posiedzenia nie wniesiono uwag.

Ad. 2. Opiniowanie projektu uchwaly w sprawie programu wspotpracy Gminy Buczkowice
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnoéé
pozytku publicznego na rok 2008.

Sekretarz Gminy przedstawita projekt uchwat (zat. do protokofu).

W wyniku gtosowania Komisja pozytywnie zaopiniowata projeki vuchwaty (gtosowato 11 radnvch,

wiym 11 ,za").
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Ad. 3. Opiniowanie projektu budzetu Gminy Buczkowice na rok 2008 w zakresie
meryiorvcznei wiasciwosci Komisji (projekt budzetu zal. do protokoiu).

Skarbnik Gminy omowita zagadnienia ogodine dotyczace projekiu budzetu.
Dzial 630 — turystyka.

Skarbnik Gminy omoéwita dziat.

Radni nie wniesli uwag.

Dziat 754 - bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpoZarowa.
Skarbnik Gminy omowita dziat.

Pan Gorny powiedziat, ze jezeli zaproponowane przez Wejta srodki nie ulegng zmniejszeniu nie
powinny pojawic sie problemy w funkcionowaniu OSP.

Radny Roman Wrona zapytaf z jakiego powodu znacznemu wzrostowi ulegly Srodki przewidziane
na wynagrodzenia.

Sekretarz Gminy powiedziala, ze wynika to ze zwiekszenia wynagrodzenia osob dokonujacych
konserwadcji i napraw sprzetu strazackiego (ryczafty miesieczne dla strazakow w poszczegoinych
OSP w ramach umbdw-zlecenia).

Pan Gorny podkreslit, ze stawki od dwdch lat nie ulegly zmianie.

Dziat 801 - ocdwiata i wychowanie, dzial 854 — edukacyjna opieka wychowawcza.

Skarbnik Gminy omowita dzialy, podkreslajac, ze w stosunku do roku ubiegtego wprowadzono
zmiane polegajgcg na wyodrebnieniu w dziale 851 rozdziatu ,stotdwki szkolne”. Pani Skarbnik
poinformowala rowniez radnych, ze Gmina dopfaca do funkcjonowania oswiaty ponad 3 min zi
rocznie.

Kierownik ZOSiP powiedziala, Ze rok biezacy bedzie zdecydowanie skromniejszy od
poprzedniego — tylko kilkanascie osoéb zatrudnionych w szkotach moze przej$é na emeryture badz
otrzymad wyzszy stopien awansu zawodowego.

Radny Wiecek zapytat jaka jest przyczyna zahamowania awansow zawodowych.

Kierownik ZOSIiP wyjasnita, ze 75% kadry nauczycielskiej stanowig nauczyciele dyplomowani —
zgodnie z Kartg Nauczyciela awans pozostalych wymaga przepracowania okreslonego czasu.

Radny Foltyniak zapytat, czy w subwencji ujete sg zerowki oraz utrzymanie ZOSiP.
Kierownik ZOSiP powiedziata, ze zerdwki nie, ZOSIP czesciowo.

Radny Foityniak zapytat, jakie srodki Gmina dokfada do subwencionowanych zadan.
Sekretarz Gminy powiedziata, ze milion ziotych.

Radny Raczka zapytal, jak przedstawia sie kwestia demografii w Gminie.

Kierownik ZOSIiP powiedziata, Ze nie jest dobra, jednak najgorszy ckres juz minat.

Radny Wiecek zapytal, czy w kibres z placdwek oswiatowych niezbedne sa jakie$ inwestycie,
ktore nie znalazly sie w budzecie.



Skarbnik Gminy powiedziala, ze szkoly wykazaly zapotrzebowanie w tym wzgledzie
zdecydowanie wyzsze niz przyjete w projekcie budzetu, jednak zadna z placdéwek nie stoi przed
Koniecznoscig bardzo pilnego remontu, ktory nie zostat zaplanowany.

Sekretarz Gminy powiedziata, ze zaplanowane inwestycje dotyczgce szkdt w Godziszce

i Rybarzowicach znajdujg sig na liscie oczekujgcych o dofinansowanie w zwigzku z czym istnieje
bardzo duza szansa realizacji.

Radny Sowa poprosit o przyblizenie kwestii dowozenia dzieci do szkof,

Kierownik ZOSiP wyjasnifa, ze 12 niepeinosprawnych dzieci dowozonych jest do szkot w Zyweu
i Bielsku-Biatej.

Radny Raczka zapytat z jakich stypendiow beda mogli korzystac uczniowie szkot,

Kierownik ZOSiP powiedziata, Ze tylko ze stypendiow socjainych (uczniowie, gdzie dochéd na
osobg nie przekracza 350 zi/osobe) i wyjasnita, ze aktualnie nie ma stypendidéw za osiggniecia
(jest taka mozliwosc ale obarczaloby to budzet szkot).

Sekretarz Gminy powiedziata, ze do tej pory dodatkowe stypendia otrzymywali uczniowie liceum
w Buczkowicach — $rodki pozyskiwata szkota z zewngirz —~ niestety nie ma juz takiej mozliwosci.

Radny Knapek wyrazit opinie, ze do zadan priorytetowych nalezy remont basenu oraz
odwodnienie budynku Przedszkola w Buczkowicach.

Radny Zadlo poprosit o przygotowanie kosztorysu remontu basenu.

Radny Wiecek zapytat, czy szkoty majg mozliwosci wyodrebniad Z tumd | motywowaé dodatkowo
najzdolniejszych uczniow.

Sekretarz Gminy powiedziala, ze w kazdej szkole odbywajg sie zajecia pozalekcyjne, na ktére
uczeszczajg dzieci uzdolnione w danym kierunku,

Radny Zadio zaproponowat rozwazenie przeznaczenia kilku tysiecy ztotych w budzecie Gminy na
nagrody za szczegdlnie osiggniecia.

Sekretarz Gminy powiedziata, Ze istnieje regulamin przyznawania przedmiotowych nagréod — jezeli
pojawi sig¢ wniosek o nagrodzenie konkretnej osoby — hedzie mozna przyznac takie stypendium.

Radny Foltyniak wyrazit opinie, ze celem zmotywowania do nauki najpierw musi zostaé podana
do publicznej wiadomosci informacja, ze Gmina posiada srodki na ten cel.

Radny Zadio powiedzial, ze kwestia ta zostanie przedyskutowana na posiedzeniu Komisji
poczatkiem przysziego roku.

Dziat 851 — ochrona zdrowia.
Skarbnik Gminy omadwila dzial.

Radny Swierczek zapytal na co przeznaczone zostanie 10 tys. zf przewidziane na wydatki
majatkowe.

Sekretarz Gminy wyjasnita, ze na odsunigcie grzejnikdw od $cian i pomaiowanie $cian w budynku
SP Z0OZ {nakaz Sanepidu).



Radna Jedraszewska podkreslita, ze poza tg kwotg oraz 5 tys. zt przewidzianymi na organizacje
programow zdrowotnych Gmina w zaden sposéb nie wspiera finansowo SP ZOZ-u - jest on
samowystarczainy.

Dzial 852 - pomoc spoleczna.

Skarbnik Gminy omowita dziat.

Radny Wigcek zapytal, czy srodki przeznaczane na pomoc spofeczng w catosci pochodza ze
zrédet zewnetrznych.

Skarbnik Gminy powiedziata, ze Gmina pokrywa ok. ¥ kosztéw utrzymania osrodka (ok. 60 tys.
zh. '

Radny Zadio zapytat, czy wynagrodzenia wzrastajg o0 2,3%.

Sekretarz Gminy odpowiedziata twierdzaco.

Dziat 921 — kultura i ochrona dziedzictwa narodowego.

Skarbnik Gminy omowita dziaf.

Dyrektor GOK powiedziata, ze kwota przeznaczona na utrzymanie GOK jest minimalna dia
zapewnienia wykonywania przez osrodek swoich zadan i przyblizyta kwestie dotyczace
funkcjonowania GOK (zatrudniona na % etatu ksiggowa wspiera organizacje imprez, wspiera je
réwniez praca stazysty; zrezygnowano z imprez, ktore sie ,nie sprawdzaly”, oérodek bedzie
startowat w konkursie organizowanym przez Urzad Gminy na realizacje zadan sportowych celem
dalszego prowadzenia druzyny siatkarek, rozwija sie wolontariat, planuje sie zwiekszenie nakladu
,Gazety Gminnej”).

Radny Zadlo zapytat, jaki zaplanowano wzrost w sferze wynagrodzen.

Dyrektor GOK powiedziala, ze 3%.

Kierownik GBP powiedziata, ze koszty utrzymania Biblioteki wzrastajg o 1/3 etatu ksiegowej -
zatozono tez 3% podwyzki.

Radny Zadio zapytat, czy zostaly juz wymienione regaty w Bibliotece w Godziszce.

Kierownik GBP powiedziata, ze sg wykonywane i poinformowata obecnych, ze konczy sie wlasnie
generainy remont Biblicteki w Kalnej.

Radny Wigcek zapytat, czy Gmina pozyska dodatkowe érodki w zwigzku z podziatem GOKSIR,
czy s3 zabezpieczone $rodki na uroczyste obchody 50-lecia Biblioteki oraz KGW w Kalnej.

Kierownik GPB powiedziata, ze Biblioteka ofrzymuje dodatkowe srodki na ksiazki z Urzedu
Marszatkowskiego i Starostwa Powiatowego (poza tym pozyskuje sig ksiazki od hurtownikow)

i dodata, ze zostaly zabezpieczone $rodki na organizacje 50-lecia Biblioteki.

Dyrektor GOK powiedziata, Ze posiada srodki na organizacje imprezy zaplanowanej przez KGW.

Dzial 926 - kultura fizyczna i sport.

Skarbnik Gminy omowita dziat.
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Radny Sowa zauwazyt, ze w biezacym roku zwiekszy sig liczba podmiotéw ubiegajacych sie
o dotacje z zakresu kultury fizycznej i sportu (GOK, kiub Iskra” z Rybarzowic) i zaproponowat
zwickszenie srodkdw przewidzianych na ten cel.

Sekretarz Gminy powiedziata, ze $rodki sg wieksze niz w ubieglym roku.

Dyrektor GOK powiedziata, ze wydatki sekcji pitki siatkowej sg nieporéwnywalne do
przeznaczanych na pitke nozna.

Radny Sowa zapyiat, jak przedstawia sie kwestia wykupu gruntdw pod budowe boiska
sportowego w Godziszce.

Sekretarz Gminy powiedziata, Ze sprawa caly czas znajduje sie w toku, przy czym dzieki
staraniom pracownika Urzedu przekraczajacym zakres jego obowiazkéw 5 grudnia odbedzie sie
sprawa spadkowa.

Radny Swierczek powiedziat, ze w wydatkach majatkowych na modernizacje budynku
Przedszkola w Rybarzowicach przewidziano przeznaczenie 25 tys. zt $rodkéw wiasnych i wyrazit
niezadowolenie z powodu znacznego ich zmniejszenia w stosunku do ubiegtorocznego budzetu
{70 tys. zb).

Radna Magiera-Sadlik powiedziala, ze budynek ten znajduje sie w bardzo zlym stanie
technicznym

Radny Roman Wrona powiedziat, Ze budynek Przedszkola w Buczkowicach rowniez wymaga jak
najszybszych dzialan z uwagi na zagrzybienie szatni.

Sekretarz Gminy powiedziala, ze kwestie te zostang omoéwione na wiasciwym posiedzeniu
Komisji Budzetu (,..).

W wyniku glosowania Komisja pozytywnie zaopiniowata w zakresie mervtorvczne] wiasciwosc
projekt budzetu Gminy Buczkowice na rok 2008 — glosowato 13 radnych, w tym 10 ,za”. 3
wstrzymalo sie od glosu.

Ad. 4. Opiniowanie projektéw uchwat (opiniowane projekty zat. do protokotu).

Ad. 4.1. Projekt uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w gminnych
szkoftach i przedszkolach na 2008 rok.

Kierownik ZOSIP omowita projekt uchwaly.

Radny Foltyniak zaproponowat rozwazenie wprowadzenia nastepujacych poprawek w projekcie:

s okreslenie maksymalnego czasu, na jaki dyrektor moze przyznaé dodatek motywacyjny (§3
ust.2),

= nieokreslenie gornej stawki dodatku motywacyjnego ~ pozostawienie tej kwestii dyrektorowi
(83 ust.3),

= opisanie zasad ptatnosci za godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa.

Sekretarz Gminy wyjasnila, ze:

= regulamin dotyczy roku budzetowego, w zwiazku z czym dodatek moze by¢ przyznany
najwyzej na fen okres,

= Rada Gminy musi w uchwale okresli¢ ,widetki” dodatkéw — gdy takich ustalen nie bylo
Wojewoda wszczynat postepowanie majgce na celu jej uchylenie.

Kierownik ZOSiP powiedziata, ze wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i dorazne
zastepstwa jest okreslone ustawowo -~ nie mozna przepisywac ustawy.



Radny Foltyniak powiedzial, ze nie sg uregulowane kwestie wynagradzania za dorazne
zastepstwa gdy zastepstwo peini dyrektor — praktyki sg rézne — i podkreslit, ze nie wszystkie
kwestie dotyczgce godzin ponadwymiarowych sa okreslone ustawowo (niekiedy nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie z tego tytutu — np. rekolekcje, niekiedy nie). Radny wyrazit rowniez
opinie, ze dodatek za warunki pracy nie powinien by¢ zréznicowany dla nauczyciell wg stopnia
awansu zawodowego | wyrazit waipliwosé dotyczgeg przyznawania dodatku za nauczanie
indywidualne poza Gming za$ na jej terenie nie.

Sekretarz Gminy powiedziala, ze podczas prac nad poprzednim regulaminem radni uznali,
ze dodatek ma przystugiwac za prace poza terenem Gminy.

Radny Raczka opowiedziat sie za doprecyzowaniem kwestii wskazanych przez Radnego
Foltyniaka i wyrazit opinig, ze dyrektor nie powinien otrzymywa¢ zaplaty za prowadzenie
doraznych zastepstw (jezeli nie jest w stanie zorganizowa¢ zastepstwa powinien prowadzic iekcje
w ramach obowigzkoéw dyrektora).

W wyniku dyskusii Komisia pozytywnie zaogpiniowata projekt uchwaty z uwzglednieniem

nastepuigcych poprawek:

s wprowadzenie zasady, ze dvrektorzy i wicedyrektorzy zastepstwa doraZne realizuja
niecdpiatnie w ramach swojego czasu pracy,

s yjednolicenie stawki dodatku za warunki pracy do kwoty 4,50 zt brutto za godzine — niezaleznie
od stopnia awansu zawodowego nauczyciela,

v doprecyzowanie kwestii wynagradzania za godziny ponadwymiarowe

- gtosowalo 12 radnych, w tym 12 .za".

Ad. 4.2, Projekt uchwaly w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXIIl/257/05 Rady Gminy
Buczkowice z dnia 1 czerwca 2005r. dotyczacej wspotdzialania z jednostkami samorzadu
terytoriainego w celu przygotowania i realizacji programu pn.: ,,Budowa systemu lokalnej
informacji turystycznej w Bielsku — Bialej i gminach powiatu bieiskiego™.

Sekretarz Gminy przedstawita projekt uchwaty.

Komisia pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty — gtosowato 12 radnych. w tym 12 .za’",

Ad. 5. Sprawy biezace, wolne wnioski.

Radny Zadlo powiedziat, ze w najblizszg $rode o godz. 13.00 wyjezdza z Buczkowic autokar do
Ksigznicy Beskidzkiej, gdzie odbedzie si¢ prezentacja ksiazki o Biskupie Pietraszce. Radny
poprosit 0 przesuniecie godziny rozpoczecia sesji w taki sposdb, by wszyscy zainteresowani radni
mogli wzig¢ udziat w tej uroczystosci.

W wyniku dyskusji radni ustalili, ze przedmiotowa sesja rozpocznie si¢ o godz. 16.00.

Ad. 6. Zamkniecie posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji, Radny Piotr Zadio zamknat posiedzenie Komisji.

Posiedzenie Komisji rozpoczeto sie o godz.16.10, zakohczyto o godz.19.00.

Do protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji nie wniesiono uwag.

Na tym protokét zakornczono.

Protokotowata: Przewodniczyt:




PROJEKT
Uchwatla nr XV/...._ 107
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 listopada 2007r.

w sprawie programu wspotpracy Gminy Buczkowice z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2008.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami), w zwiazku z art. 5 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r.
nr 96, poz. 873 ze zmianami).

Rada Gminy Buczkowice
postanawia, co nastepuje:

§1
<, Uchwalic program wspdtpracy Gminy Buczkowice z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi
%' podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 2008 w brzmieniu okresionym
w zataczniku.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik

do uchwaly nr XV/..../07
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 listopada 2007r.

Program
wspotpracy Gminy Buczkowice
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na rok 2008.



Rozdzial 1
Postanowienia ogéine.

§1

1. Wspolpraca Gminy z Podmiotami Prowadzacymi Dziatainoéé Pozytku Publicznego
jest elementem lokalnego systemu szeroko rozumianej polityki spoteczne;.

2. Ninigjszy program okreéla formy, zasady i zakres wspdipracy Gminy Buczkowice z Podmiotami
Prowadzacymi Dziatalno$é Pozytku Publicznego.

3. Strefa wspdfpracy Gminy z Podmiotami Prowadzacymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego
obejmuje zadania publiczne, o kidrych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy — w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom Gminy.

§2
llekro¢ w tekscie jest mowa o:
1) Gminie — nalezy rozumie¢ Gmine Buczkowice;
2) Ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego | o wolontartacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 ze zmianami);
3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspoipracy Gminy z Podmiotami
Prowadzgcymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego na rok 2008;
4) Podmiocie Prowadzacym Dziatalno$¢ Pozytku Publicznego — nalezy przez to rozumied:
a) Organizacje Pozarzadowe,
b) osoby prawne | jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
woinosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalno$ci pozytku publicznego,
c) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytoriainego.

Rozdzial 2
Cele programu

§3
Celem Programu jest:

1) umacnianie w $wiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje

otoczenie, wspalnote lokalng oraz jej tradycje;

2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkow do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spolecznoéci lokalnych oraz zwiekszenie aktywnosci
spofeczne] mieszkancow Gminy;
wspieranie rozwoju spoteczenistwa obywatelskiego;
poprawe jakosci Zycia poprzez pefiejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych;
uzupetnianie dziatarn Gminy w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorzadowe.
integracje Podmiotéw Prowadzacych Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego, ktére dziataja
na terenie Gminy lub na rzecz jej mieszkancow (bez wzgledu na siedzibe).
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Rozdziat 3
Przedmiot wspdipracy

§4
Przedmiotem wspotpracy Gminy z Podmiotami Prowadzacymi Dziatainos¢ Pozytku Publicznego
jest:
1) realizacja zadan Gminy, okreslonych w ustawach oraz wynikajgcych z potrzeb
spotecznosci lokalnych;
2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy.



Rozdzial 4
Podmioty programu wspolpracy

§5
Program wspbtpracy dotyczy Fodmiotdw Prowadzgcych Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego
na terenie Gminy lub dla jej mieszkancdw (bez wzgledu na siedzibe tych Podmiotow).

Rozdzial &
Formy i zasady wspoétpracy

§6
1. Wspdipraca Gminy z Podmiotami Prowadzacymi Dziatainosé Pozytku Publicznego obejmuje
w szczegoinosci

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach i wspdldziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

2) okreslenie propozycji zadan do projektu budzetu na rok 2009, ktérych realizacja moze
zostac zlecona Podmiotom Prowadzacym Dzialainosc Pozytku Publicznego;

3) podejmowanie dziatan dotyczacych opracowania kilkuletnich plandéw wzajemnej
wspdlpracy;

4) konsultowanie z Podmiotami Prowadzacymi Dziatalnosé Pozytku Publicznego,
odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow akidw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowe] tych organizacii;

5) zapewnianie udziafu Podmiotom FProwadzgcym Dziatalno$é Pozytku Publicznego
w pracach organdéw Gminy w trakcie realizacji dziatan okreslonych w pkt. 4;

6) promocje dziatalnosci Podmiotéw Prowadzacych Dzialaines¢ Pozytku Publicznego;

7} zlecanie Podmictom Prowadzacym Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego realizacji zadan
stanowigcych zadania wiasne Gminy;

8) podejmowanie innych dziatarih majgcych na celu usprawnienie | zwiekszenie
efektywnosci dziatania Podmiotéw Prowadzacych Dziatalno$é Pozytku Publicznego.

2. Wspdtpraca, o kitérej mowa w ust. 1 odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci
stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdzial 6
Zlecanie realizacji zadani publicznych

§7
Zlecanie realizacji zadan publicznych Podmiotom Prowadzgcym Dziatalno$¢ Pozytku Publicznego
obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, kidre sg zawarte w Programie jako priorytetowe
zadania publiczne Gminy.

§8
1. Zlecanie realizacji zadann publicznych Podmictom Prowadzacym Dziatalnoéé Pozytku
Publicznego wraz z udzieleniem dotacji, odbywa sie na zasadach okreslonych w cdrebnych
przepisach, w ramach srodkdw zabezpieczonych na ten cel w budzecie Gminy na rok 2008.
2. Wyboru ztozonych w toku postepowania o zlecenie realizacji zadania publicznego ofert, ktére
otrzymujg dotacje, dokonuje Wéjt Gminy.
3. Wéit Gminy moze, na potrzeby zaopiniowania ofert, o ktérych mowa w ust. 2, powotaé komisje.
4, Skitad komisji oraz regulamin okresla kazdorazowo na mocy zarzadzenia Wojt Gminy.
5. W skiad komisji opiniujgcej ztozone oferty nie mogg wchodzi¢ osoby zwigzane z Podmiotami
Prowadzacymi Dzialalnos¢ Pozytku Publicznego, kiore biorg udziat w konkursie.
8. Warunkiem otrzymania dotacji jest zawarcie umowy cywilno — prawnej.
7. Dotacje, o ktorych mowa w Ustawie przyznawane sg na realizacje zadan publicznych, nie moga
by wykorzystywane w szczegdinosci na:
1) dotowanie przedsiewzie¢, kidre sa dofinansowywane z budzetu Gminy Ilub jego
funduszy celowych na podstawie innych przepisow;
2) pokrycie deficytdéw zrealizowanych wczeéniej przedsiewziec oraz refundacje kosztow,

.
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3} zadania inwestycyjne;

4} budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow;

5) dziatalnos¢ gospodarczg Podmiotéw Prowadzacych Dziatainosé Pozytku Publicznego;

6) pokrycie kosztéw utrzymania biura Podmiotu Prowadzgcego Driatainos¢ Pozytku
Publicznego starajgcego sie o dotacje;

7} udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

8) dziatalnosc¢ religijng lub polityczna.

§9

1. W terminie do 21 dni od dnia rozstrzygniecia postepowania w przedmiocie zlecenie realizacji
zadania publicznego Podmiotom Prowadzacym Dziataino$é Pozytku Publicznego, Wojt Gminy
jest zobowigzany podaé do publicznej wiadomosci informacje dotyczacs:

1) rodzaju zleconego do realizacji zadania:

2} facznej kwoty udzielonych dotagji;

3) listy Podmiotow Prowadzacych Dziafalno$é Pozytku Publicznego, ktére otrzymaty
dotacje wraz z podaniem wysokosci dotacji, oraz formy zlecenia zadania (powierzenie
badz wsparcie realizacji zadania publicznego).

2. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1 zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Buczkowice oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

3. Wykaz Podmiotow Prowadzacych Dziatalno$é Pozytku Publicznego, ktérym zlecono realizacje
zadan publicznych w roku 2008 wraz z podaniem kwot dotacji przyznanych na te zadania
bedzie stanowit zatacznik do sprawozdania z wykonania budzetu Gminy Buczkowice za rok
2008.

Rozdziaf 7
Priorytetowe zadania publiczne Gminy, ktérych realizacja moze byé podejmowana
przez Podmioty Prowadzace Dziafalnosé¢ Pozytku Publicznego.

§10
1. Na podstawie dotychczasowych dodwiadczen oraz uwzgledniajac mozliwosci finansowe Gminy
zakiada sie zlecanie do realizacji Podmiotom Prowadzacym Dziatalnogé Pozytku Publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje zadania publiczne z nastepujacych zakreséw:
1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji ~ ktére powinno byé realizowane
w szczegolnosci poprzez:
a) promocje i ochrong dziedzictwa kulturowego Gminy,
b) ochrone miejsc waznych dla historii i tradycji Gminy lub upamietniajgcych wazne
wydarzenia badz osoby majace istotny wkiad dla historii, tradycji i rozwoju
Gminy;
2) upowszechniania kultury fizyczne] i sportu — kidre powinno by¢ realizowane
w szczegdinosci poprzez:
a) organizowanie szkolenia dzieci i miodziezy uzdolnionej w poszczegdinych
dyscyplinach sportowych,
b) organizacje i udziat w zawodach w ramach wspoizawodnictwa sportowego
(prowadzonego przez odpowiednie krajowe zwigzki sportowe),
c) podejmowanie dziatan majgeych na celu zwigkszenie liczby osob czynnie
uprawiajgcych sport,
d) organizacje imprez promujgcych sport masowy:
3) porzgdku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym
— ktdre powinno byé realizowane w sz¢zegéinosci poprzez dziatania dotyczace realizacji
Gminnegoe Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na rok
2008 polegajgce na m.in.
a) opracowaniu oraz realizacji $rodowiskowego programu profilaktyczno
- Wwychowawczego z zakresu rozwigzywania problemow alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii,
b) opracowaniu oraz realizacji srodowiskowego programu  profilaktyczno



- wychowawczego 2z zakresu rozwigzywania problemow alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii realizowanego w formie pozalekcyjnych zajgé
sportowych,

¢) organizacji wypoczynku letniego wraz z realizacjg programu profilaktyczno
wychowawczego z zakresu rozwiazywania problemoéw  atkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii,

d) organizacji imprez promujacych zdrowy |1 trzezwy styl zycla, wzmacniajgcych
wiezi miedzyludzkie i zapobiegajgcych wykluczeniu spotecznemu,

e) organizacji programoéw, ktérych celem jest zwigkszenie umiejetnosci | kwalifikacji
0s6b uczestniczacych w  realizacji zadan publicznych Gminy Buczkowice
z zakresu okreslonego w pkt 3 niniejszego paragrafu, zlecanych do realizacji
Podmictom Prowadzgcym Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego.

2. W sytuacji zlozenia w trakcie roku 2008 przez Podmiot Prowadzacy Dziatalnoé¢ Pozytku
Publicznego oferty realizacji zadania publicznego nie ujgtego w ninigjszym Programie jak
i w budzecie Gminy, Wojt Gminy, dokonuje analizy przedtozonej propozycii.

Jezeli uzna zasadno$¢ realizacji przedmiotowege zadania, przedkfada Radzie Gminy projekt
zmiany uchwaty budzetowe] w czeéci dotyczacej srodkdw przeznaczonych na udzielanie dotacii
dia Podmiotéw Prowadzgcych Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego.

3. W przypadku zabezpieczenia $rodkéw na zadanie publiczne, o ktérym mowa w ust. 2 zostanie
przeprowadzone postepowanie dotyczace zlecenia realizacji zadania publicznego, zgodnie
z zasadami, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 Programu.

Rozdziat 8
Obstuga realizacji Programu.

§ 11
Wéjt Gminy jest zobowigzany do zapewnienia warunkow wiasciwej wspoipracy z Podmiotami
Prowadzacymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego, w tym udostepniania posiadanych informacji
dotyczacych realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§12

1. Po podjeciu uchwaly budzetowej na rok 2008 nie pozniej jednak niz 21 dni od dnia
jej uchwalenia, Wojt Gminy jest zobowigzany do przekazania Podmiotom Prowadzacym
Dziatalnoéé Pozytku Publicznego informacji dotyczacych zadan wiasnych Gminy, ktdrych
realizacja moze by¢ im zlecona wraz z podaniem wysokosci srodkow zabezpieczonych na ten
cel w budzecie Gminy.

2. Przekazanie informacji odbywa sie poprzez ich zamieszczenie w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzedu Gminy Buczkowice oraz w sposéb zwyczajowo przyjety.

3. W terminie do 30 wrzeénia 2008r. Podmioty Prowadzgce Dziatalno$é Pozytku Publicznego
sa zobowigzane do przediozenia propozycji realizacji zadar wtasnych Gminy w roku 2008 wraz
z okresleniem szacunkowych kosztow ich realizacji.

4. Przediozone propozycje stuza do opracowania propozycji do projektu Programu oraz budzetu
Gminy na rok nastepny.

§13

1. Celem zapewnienia wiasciwej realizacji Programu, Wéjt Gminy wyznacza pracownika
lub pracownikéw Urzedu Gminy Buczkowice, poprzez wpisanie do ich zakresu obowigzkow
stuzbowych dziatan dotyczacych obstugi przedmiotowe] wspotpracy.

2. W ramach obstugi realizacji Programu upowaznieni przez Wojta Gminy pracownicy Urzedu
prowadza kontrole merytoryczng i finansowa realizacji zadan publicznych zleconych Podmiotom
Prowadzacym Dziatainos¢ Pozytku Publicznego — zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie
oraz umowie dotacil.

§ 14
Przynajmniej raz w roku W3éjt Gminy organizuje spotkanie z Podmiotami prowadzacymi
Dziatalnosé Pozytku Publicznege dotyczace w  szczegdlno$ci oceny realizacji programu



wspotpracy w roku biezacym oraz opracowania zatozer wspoipracy na lata nastepne.

§15
1. Podmioty Prowadzace Dziatalnosé Pozytku Publicznego w trakcie roku mogg skfadac wnioski
i uwagi dotyczgce realizacji Programu.
2. Uwagi i wnioski sg rozpatrywane przez Wojta Gminy.

Rozdziat §
Przepisy koitcowe

§16
W sytuacjach nie uregulowanych Programem majg zastosowanie przepisy ustawy, o ktoref mowa
w § 2 pkt. 2 Programu, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym
oraz kodeksu cywilnego.




Uzasadnienie

do projekiu uchwaly w sprawie programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatainos¢ pozytku publicznego w roku 2008r

Obowiazek uchwalenia rocznego planu wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego (zwanymi w Programie Podmiotami
Prowadzacymi Dziatalnodé Pozytku Publicznego) wynika z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 ze
Zmianami).
Ustawa nie zawiera wskazowek co do stopnia szczegotowosci programu ani jego formy.
W projekcie uchwaty zatoZzono przykiadowe formy wspoipracy — wzorujac sie na ustawie — oraz
opierajac  sie na doswiadczeniach zdobytych na przestrzeni kilku  ostatnich  [at.
Podobne zatozenia przyjeto co do planowanych efektéw i celow wspotpracy.
Najwazniejszg czescig wspotpracy jest zapewne mozliwosc zilecania realizacji zadan publicznych
Organizacjom Pozarzgdowym wraz z udzielaniem dotaciji.
Zgodnie z art. 5 ust. 4 omawianej ustawy zlecanie to moze miec formy :
1. Powierzenia wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacii na finansowanie

ich realizacii.

fub
2. Wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

W uchwale zostaly wymienione -~ jako priorytetowe — 3 rodzaje zadan publicznych na ktére mozna
uzyskacé dotacje. Sg to te zadania, na kidre od kilku lat w naszej Gminie sg przyznawane dotacje.
Na inne zadania do tej pory nie udzielaliSmy dotacji {z wyjatkiem zadan z zakres ppoz. ale to jest
na innej zasadzie i wynika z ustawy o ochronie przeciwpozarowej).

Odzwierciedleniem wpisania do Programu trzech rodzajow zadan, bedzie ujecie ich w budzecie
Gminy, gdyz zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych (art. 184) — uchwata budzetowa
okresla min. zakres i kwoty dotacji przedmiotowych, czyli nie mozna zleci¢ realizacji zadania,
na ktére w uchwale budzetowej nie zabezpieczono srodkéw.

Takie rozwigzanie nie zamyka mozliwosci udzielenia dotacji na inne zadanie publiczne ujete
w katalogu art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. Poniewaz Podmioty
Prowadzgce Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego zgodnie z art. 12 przytoczone] wyzej ustawy mogg
z whasnej inicjatywy zitozyé oferte realizacji zadan publicznych, takze tych, ktére sg realizowane
dotychczas w inny sposdb, w tym przez organy adminisiracji. W takim przypadku organ ocenia
celowosc realizacji zgtoszonego zadnia. Jezeli odpowiedz bedzie pozytywna, wéwczas trzeba
bedzie wystgpi¢ do Rady Gminy z wnioskiem o zmiany w budzecie (w czg$ci dotyczace] dotacji ~
wpisanie tam danego rodzaju zadania | zabezpieczenia na jego realizacje $rodkéw). Nastepnie
nalezy przeprowadzi¢ postepowanie w formie otwartego konkursu ofert.

Zlecanie zadan bedzie sig odbywalto na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz w uchwatach Rady Gminy Buczkowice.

Przytoczona na wstepie ustawa dos¢ szczegdlowo reguluje kwestie dotyczace dziatan
podejmowanych przez Organizacje Pozarzadowe w zakresie realizacji zadan publicznych
i korzystania z te] dziatalnosci przez organy administracji publicznej. Tam sg zawarte zasady
dotyczgce ogtoszen, Kryteribw wyboru i chyba nie ma potrzeby przepisywaé tego do naszej
uchwaty w sprawie Programu.

Natomiast ustawa nic nie méwi o mozliwosci czy koniecznosci powelania komisji do opiniowania
ofert ztozonych w toku postepowania o udzielenie zlecenia realizacji zadania publicznego. Dlatego,
mozna zawrzel zapis dajgcy mozliwosé fakultatywnego powolania przez Wojta Gminy komisji
wraz z okresleniem jej regulaminu dziatania.

Ustawa tez nie precyzuje kwestii jawnosci informowania o rozsirzygnieciach poszczegdlnych
konkursow ofert i to tez proponuje sie uregulowaé w Programie.

Jezeli chodzi o ewaluacie pregramu to podobnie jak w roku ubiegtym proponuje
sie zorganizowanie spotkania w trakcie kidérego Podmioty beda mogly wypowiedziel
sie w przedmiotowe} kwestii oraz mozliwo$¢ kierowania wnioskow | uwag dotyczgcych realizacii
Programu przez caly rok.



PROJEKT
Uchwata Nr XV/.../07
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 listopada 2007r.

w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w gminnych szkotach i przedszkolach
na 2008 rok.

Na podstawie art. 30 ust.6 i art.91d pkt 1 oraz art.49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela (1.j. z 2006r. Nr 97 poz.674 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 18 ust.2 pkt
15 z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t . z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzeniem Minisira Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie
wysokos$ci minimainych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieti, ogdlnych warunkow
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz.U z 2005r. Nr 22 poz. 181 ze zmianami) po uzgodnieniu z nauczycielskimi
zwiazkami zawodowymi w trybie art. 30 ust.8a ustawy Karta Nauczyciela

Rada Gminy Buczkowice
postanawia:

§1
Uchwali¢ stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly regulamin wynagradzania na 2008 rok
nauczycieli w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Buczkowice okreslajacy:
1) wysokos¢ stawek oraz warunki przyznawania nauczycielskich dodatkow: motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy;
2) nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego;
3) wysoko$¢ nagrod ze specjalnego funduszu nagrod.

§2

Wykonanie uchwaly powierzy¢ Wajtowi Gminy.

§3
Traci moc uchwata Nr 11i/13/04 Rady Gminy Buczkowice z dnia 22 grudnia 2006r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli w gminnych szkotach i przedszkolach na 2007 rok
zmieniona uchwata Nr V/20/07 Rady Gminy Buczkowice z dnia 31 stycznia 2007r.

§4

Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slgskiego.
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Zatacznik

do uchwaly Nr XV/.../07
Rady Gminy Buczkowice
z dnia 28 listopada 2007r.

Regulamin wynagradzania nauczycieli na 2008 rok

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Ninigjszy regulamin okresla wysoko$é oraz warunki przyznawania nauczycielom dodatkow:
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, a takze wysokos$¢ oraz szczegotowe zasady
przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego.

§2
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole - nalezy przez to rozumieé przedszkole oraz zespot szkoét, dla ktorych organem
prowadzgcym jest Gmina Buczkowice;
£ 2) dyrektorze lub wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora lub wicedyrektora
jednostki, o ktérej mowa w pkt 1:
3) zwiagzkach zawodowych - nalezy przez to rozumieé zarzad Oddziatu Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego w Bielsku — Biatej.

Rozdziat 2.
DODATEK MOTYWACYJNY

§3
Dodatek motywacyjny moze otrzymac kazdy nauczyciel.
Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje dyrektor na czas okresiony, nie krétszy niz
jeden miesige.
Ustala sie stawki dodatku motywacyjnego w nastepujace; wysokosci:
1) w zespotach szkét: od 100 do 200 zt
2) w przedszkolach: od 50 do 100 zt.
4. Dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor w wysokosci okreslonej] w §3 ust. 3 uwzgledniajac
warunki okreslone w Rozporzadzeniu Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 20051, w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogoinych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U z 2005r. Nr 22 poz. 181) oraz:
1) uzyskiwanie szczegélnych osiagnigé dydaktycznych, wychowawczych | opiekunczych,
a w szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednieniem ich mozliwosci, dobrych wynikow
dydaktyczno-wychowawczych potwierdzonych wynikami klasyfikacji lub promociji,
efektami sprawdzianéw | egzamindéw zewnetrznych, w tym takze wynikéw
egzamindw maturalnych albo sukceséw w konkursach, zawodach, olimpiadach
ip.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéw wychowawczych ucznidw we wspotpracy
z ich rodzicami,

c) peine rozpoznanie $rodowiska wychowawczego ucznidw, aktywne
i efektywne dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych szczegolnej opieki;

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym),
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szczegdinosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowywanie sie do przydzielonych obowiazkow,
b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
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c) wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy,
d) dbatosc¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych pomocy dydaktycznych lub innych
urzadzen szkolnych:;
3) prawidtowe realizowanie planu finansowego jednostki oraz pozyskiwanie dodatkowych
srodkow finansowych dia placdwki,
4) zaangazowanie w realizacje czynno$ci i zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust.2 pkt 2§ 3
Karty Nauczyciela, a w szczegolnosci:
a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych i $rodowiskowych,
b) udziat w pracach komisji konkurséw przedmiotowych i innych,
c) sprawowanie opieki nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami
dziatajgcymi na terenie szkoly,
d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form aktywnosci
w ramach wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczyciel,
&) aktywny udziat w realizacji innych zadan statutowych szkoly:
5) dbatos¢ o mienie szkoly | poszerzanie bazy dydaktyczne.

5. Dla nauczycieli rozpoczynajgeych prace w danej szkole przyznanie dodatku motywacyjnego
moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy pracy.

6. O przyznaniu dodatku motywacyjnego nauczyciel lub dyrektor szkoly lub placéwki
powiadamiany jest na piémie. Cofnigcie przyznanego dodatku motywacyjnego nastepuje
rowniez w formie pisemnej.

7. Cofniecie przyznanego dodatku motywacyjnego nastepuje w przypadku:

1) przerwy w $wiadczeniu pracy spowodowanej urlopem dia poratowania zdrowia:

2} udzielenia nauczycielowi kary dyscyplinarnej lub porzadkowe;j;

3) w innych uzasadnionych przypadkach stwierdzajacych znaczne obnizenie poziomu
swiadczonej pracy po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Zwiazkéw Zawodowych,

8. Za szczegdlne osiggnigcia w zakresie realizacji zadan edukacyjnych w nadzorowane;

placowce oswiatowej, a w szczegdlnosci za prawidtowe realizowanie planu finansowego,
pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych dla placowki, dyrektorom placéwek
oswiatowych Wojt Gminy moze przyznaé miesigczny dodatek motywacyjny.

9. Dodatek motywacyjny, o ktérym mowa w ust.8 jest przyznawany w wysokosci od 250 zt

do 700 zi.

Rozdziat 3.
DODATEK FUNKCYJNY

§4
1. Ustala sie tabelg stawek dodatku funkcyjnego dla dyrekiorow zespotéw szkét i przedszkoli:

Stanowisko kierownicze Stawki dodatku funkcyjnego {(w zi)
1. Dyrektor przedszkola 160-460

2. Dyrekior zespotu szkot 350-850

2. Wysokosc dodatku funkcyjnego dla dyrektorow zespotow szkét ustalana jest z uwzglednieniem
tacznej liczby oddziatbw w zespole.

3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie urlopu dla poratowania zdrowia oraz
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

4. Nauczycielom przystuguje dodatek funkcyjny zgodnie z ponizszg tabels;:



Sprawowana funkcja Stawki dodatku
funkcyinego (w zi)
1. Za wychowawstwo klasy/oddziatu 35,00-80,00
rzedszkolnego
2. Za pemienie funkcji opiekuna stazu/konsultanta 30,00
3. Za pemienie funkcji doradcy metodycznego 30,00
5. Dodatki funkcyjne dla wicedyrektora i nauczycieli przyznaja dyrektorzy placéwek na okres
1 roku.
6. Wysoko$c¢ dodatku za wychowawstwo klasy uzaleznia sie od liczby uczniéw danej klasy,
charakteru pracy, zlozonosci zadan | warunkow organizacyjnych.
7. Dodatki funkcyjne dia dyrektorow, w stawkach okreslonych w ust.t przyznaje na okres
1 roku Wéjt Gminy, kierujgc sie nastepujacymi kryteriami:
1) wielkos¢ placowki;
2} wyniki pracy szkoty;
3) zlozonosc zadan wynikajacych z funkcji kierowniczej;
4) liczba stanowisk kierowniczych w szkole;
5) warunki organizacyjne.
8. Dodatek funkcyjny wicedyrektora szkoly nie moze przekroczyé 75% stawki dodatku
funkcyjnego ustalonego dla dyrektora danej szkoty.
Rozdziat 4.
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§5
1. Nauczycielom przystuguja dodatki za prace w frudnych i ucigzliwych dia zdrowia warunkach,
za ktdre uwaza sie:
1) prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztalcenia
specjalnego;
2) prowadzenie indywidualnego nauczania w domu ucznia poza Gming Buczkowice.
2. Wysokos¢ dodatkdéw okreslonych w ust. 1 jest nastepujaca:
1) nauczyciel stazysta — 3,00 zt brutto za godzine;
2) nauczyciel kontraktowy — 3,50 zt brutto za godzing;
3) nauczyciel mianowany ~ 4,50 z} brutto za godzine;
4) nauczyciel dyplomowany — 5,50 zt brutto za godzine.
3. Podstawg obliczenia wysokosci dodatku za warunki pracy jest indywidualna karta pracy
nauczyciela zawierajaca ilos¢ godzin przepracowanych w warunkach okreslonych w ust.1.
Rozdziat 5.
NAUCZYCIELSKI DODATEK MIESZKANIOWY
§6
1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie nizszym niz polowa tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin w placéwkach odwiatowych z terenu Gminy Buczkowice
| posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przystuguje
nauczycielski dodatek mieszkaniowy.
2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego w zaleznosci od liczby oséb w rodzinie

uprawnionego nauczyciela wynosi:

1) przy jednej osobie w rodzinie - 1%;

2) przy dwbch osobach w rodzinie - 2%:;

3} przy trzech osobach w rodzinie - 3%;

4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie 4%
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktorym mowa w art. 30 ust.3 ustawy Karta
Nauczyciela.

)



3. Do czlonkéw rodziny, o ktdrej mowa w ust.2 zalicza sie nauczyciela oraz wspélnie z nim
zamieszkujacych: wspotmalzonka oraz pozostajacych na jego wylacznym utrzymaniu: dzieci
do 25 roku zycia i rodzicow.

4. Nauczycielowi i jego wspdimatzonkowi, bedgcemu takze nauczycielem, stale z nim

zamieszkujgcemu, przystuguje tytko jeden dodatek mieszkaniowy, w wysokoéci okreslonej

w ust.2; matzonkowie wspoéinie okreslajg pracodawce, ktory bedzie im wyptacat ten dodatek.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek nauczyciela, a w przypadku

nauczycieli, o ktérych mowa w ust.4 na ich wspdiny wniosek. Nauczycielowi dodatek przyznaje

dyrektor a dyrektorowi Wojt Gminy.

6. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytulu prawnego do zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego,
2} od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt
wniosek o jego przyznanie.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach:

1} niedwiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,

2} korzystania z urlopu wychowawczego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
woiskowej.

LA

Rozdziat 6. .
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

§7
Tryb i zasady przyznawania nagrod ze specjainego funduszu nagréd dia nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oswiatowych z terenu Gminy Buczkowice okresla odrebna uchwala.
Nagroda przyznawana przez Wojta dyrektorom szkot nie moze by¢ nizsza niz 10% nagrody
Kuratora Oswiaty w danym roku szkolnym. Nagroda przyznawana przez dyrektora nauczycielom
wynosi od 200 do 800 ziotych.

Rozdzial 7.
PRZEPISY KONCOWE

§8
Nauczycielowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze czasu pracy poszczegolne sktadniki
wynagrodzenia przystugujg w czg¢sci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy, za wyjgtkiem
dodatkow funkeyjnych okreslonych w § 4.
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Buczkowice, dnia 14.11.2007r.

Uzasadnienie do uchwaly nr XV/ ... /07 Rady Gminy Buczkowice z dnia 28 listopada
2007 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli w gminnych szkotach
i przedszkolach na 2008 r.

Wzorem lat ubieglych zaistniata potrzeba uchwalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w
gminnych szkotach | przedszkolach na 2008 r.

Projektowane zmiany to
- przywrocenie dodatku funkcyjnego za wychowawstwo przedszkoli i ckrestenie jego wysokosc
- zwigkszenie gornych stawek dodatku funkcyjnego dla Dyrektoréw przedszkoli | zespotow szkot

Dodatek funkcyjny dla Dyrektoréw piacéwek oswiatowych funkcjonuje w niezmienionych
stawkach od 2002 r. Zwiekszenie dodatku funkcyjnego jest zwigzane z podejmowanymi przez
Dyrektorow nowymi zadaniami oéwiatowymi.

Poprzednie stawki to : 160- 340 / dyrektor przedszkala/ obeche 160-460

350-70C /dyrektor zespolu szkdl obecne 350- 850

Wzrost o 150 zf
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PROJEKT
Uchwala Nr XV/,. /07
Rady Gminy Buczkowice
Z dinia 28 listopada 2007r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXI11/257/05 Rady Gminy Buczkowice z dnia 1 czerwea
2007r. dotyczacej wspdtdziatania z jednostkami samorzadu terytorialnego w celu przygotowania
i realizacji programu pn.. ,Budowa systemu lokalnej informacii turystycznej w Bielsku — Biatgj i
gminach powiatu bielskiego™.

Na podstawie art.7 ust.1 pkt 10§ 18, art.10, art. 18 ust 2 pkt 12, art.58 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity z 2001r. Dz U. Nr 142, poz. 1591
ze zmianami/

Rada Gminy Buczkowice
postanawia;

§1

W uchwale Nr XXXIil/257/05 Rady Gminy Buczkowice z dnia 1 czerwca 200%5r. w sprawie
wspotdziatania z jednostkami samorzadu terytorialnego w celu przygotowania i realizacji programu
pn.. ,Budowa systemu lokalnej informacji turystycznej w Bielsku — Biatej i gminach powiati
bielskiego” i przy wspéinej aplikacji o przyznanie $rodkow finansowych w ramach Zintegrowanego
Programu  Operacyjnego Rozwoju Regionalnego Dziglanie 3.2 .Obszary podlegajgce
restrukturyzacji” ~ finansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwaoju Regionalnego wprowadzi¢
zmiane polegajaca na zastapieniu w §1 ust.2 roku ,2006" rokiem ,2007".

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

W podjetej 1 czerwca 2005 roku uchwale Nr XXXI11/257/05 Rada Gminy Buczkowice zdecydowata
o podjeciu wspoldziatania z jednostkami samorzadu terytorialnego potozonymi na obszarze
powiatu bielskiego i Powiatem Bielskim w celu przygotowania i realizacji projektu pn.. ,Budowa
systemu lokalnej informacji turystycznej w Bielsku — Biatej i gminach powiatu bielskiego” craz
zabezpieczeniu na ten cel w budzecie Gminy Buczkowice na rok 2006 srodkow w kwocie 5.000,00
7t W zwiazku z przedtuzajacg sie realizacjg zadania kwota ta zostata zabezpieczona dopiero

w budzecie na rok 2007. Przedmiotowy projekt uchwaty porzadkuje ta kwestig.
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