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PROTOKOL

Kontroli finansowej przeprowadzonej w Gminnym Osérodku Pomocy Spotecznej
w Buczkowicach przez Paniag Wandg Brzukata dziatajaca na podstawie
upowaznienia do kontroli 20/2007 z dnia 01-06-2007r.

Kontrole przeprowadzono w dniach: od 06-06-2007r. do 20-06-2007r.
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1. Zakres i tematyka kontroli

Kontrole przeprowadzono w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Buczkowicach w wymiarze co najmniej 5% wydatkow nadzorowanej jednostki.
Czynnosciom sprawdzajacym kontrolujacy poddat wydatki wynagrodzen za miesiace od
stycznia do maja 2007r. oraz wyplata zasitkéw rodzinnych z dodatkami za maj 2007r.

2. Ustalenia ogdlne
¢ Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej zostat powotany Uchwala
ar V/22/1990 Rady Gminy w Buczkowicach z dnia 26.10.1990r.
e Podstawowe zasady dziatalnosci jednostki okresla statut wprowadzony
Uchwalg nr XXV/176/2004r. Rady Gminy w Buczkowicach z dnia 27.10.2004r.
e Uchwatlg nr 29 z dnia 17.10. 1997 Zarzad Gminy Buczkowice na kierownika GOPS
powotat Panig Katarzyng Konior
e Glownym ksiggowym C;Q?)s jest Pani Alicja Kowalska
3, Ustalenia szczegélowe
Stwierdzono, iz podstawa przyznawania wynagrodzenia zasadniczego i premiowania
pracownikéw GOPS jest Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 02.08.2005r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2005r. nr 146 poz. 1222 z p6Zniejszymi

z§mianami.

Uchwala nr VII/27/07 z dnia 28.03.2007r. Rada Gminy Buczkowice wprowadzita zmiany w
sprawie najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wprowadzila :

z dniem 01 stycznia 2007r. zmiang wartosci 1-go punktu w zlotych w wysokosci 5zt w celu
okre$lania miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow.

Informacji w czasie kontroli udzielali:

»  Kierownik jednostki Pani Katarzyna Konior
s Glowny ksiggowy Pani Alicja Kowalska

Kontrolujacy stwierdzit, iz od okresu obowiazywania przedmiotowej uchwaly angaze
zostaly zmienione i dostosowane do jej zapiséw. Wyrownania stawek wynagrodzenia
zasadniczego wedlug nowej stawki punktowej nie dokonano. W aktach osobowych
pracownikéw GOPS stwierdzono brak aktualnych badan lekarskich i szkolenia BHP.
Szczegotowej kontroli poddano wynagrodzenia wraz z pochodnymi wyplaty wynagrodzen
siedmiu pracownikow kontrolowanei jednostki ti. gtéwnego ksiegowego, kierownika GOPS,
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trzech pracownikéw socjalnych i dwoch referentéw do obstugi Swiadczen rodzinnych.
Kazdorazowo wysoko$é naliczonego wynagrodzenia byta zgodna z zapisami zawartymi

W umowie o prace z pozniejszymi zmianami angazy.

Wykaz stanowisk i kategorii zaszeregowania pracownikéw GOPS byt zgodny z zatacznikami:
do Rozporzadzenia Rady ministrow z dnia 02 sierpnia 2005r.

Kontrola wykazata, ze od wynagrodzeh pracownikéw objetych kontrola dokonano
prawidlowych naliczen sktadek ubezpieczenia spotecznego, zdrowotnego i funduszu pracy.
Wyplaty wynagrodzen dokonano w terminie. Sprawdzono zgodnos¢ kwot podanych na
deklaracji ZUS DRA z poleceniami przelewu oraz prawidlowo$¢ naliczenia i:odprowadzenia
podatku dochodowego z tytulu wynagrodzen. Stwierdzono, ze nie zostaty dokonane zmiany w
zakresie kosztéw uzyskania przychodéw na 2007r. Wynagrodzenie skfada si¢
z nastepujacych sktadnikow:
-Zasadnicze
-Dodatek funkcyjny
-Dodatek stazowy
-Dodatek z tyt. pracy socjalnej
-Ryczalt samochodowy
-Wynagrodzenie za okres choroby
oraz umowy zlecenia z osobami obcymi.
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Zestawienie plac z narzutami

ubezpieczenia ubezpieczenia odatek
nazwa dokumentu (warto$¢ brutto spoteczne spofeczne d g chodow
pracownik pracodawca Y

lista ptac za m-c *
istyczen 2007r. 16 193,30 2 942,46 3211,46 986,00
lista ptac za m-c

luty 2007r. 31 518,50 5 319,58 5817,27 2 446,00
lista ptac za

marzec 2007r. 19 897,42 2 862,57 3 123,89 1 680,00
lista ptac za
kwiecien 2007r. 17 132,32 3 077,92 3 359,95] 1 077,00
lista ptac maj
2007r. 17 176,14 3014,83 3290,79 1.088,00
Razem: 98 617,68 17 217,36 18 803,36 7 277,00

Sprawdzono wydatki z tytulu wynagrodzen na laczng kwote: 120 721,04zt
wg powyZszego zestawienia.

Przelewu wynagrodzen dokonano zgodnie z listami plac:
za m-c styczen 2007- 26 stycznia 2007; za m-c luty- 27 luty 2007r.;
m-c marzec -28 marzec 2007r.; m-c kwiecien - 26 kwiecier 2007; m-c maj -29 maj 2007r.
Wynagrodzenia przekazano na rachunki osobiste pracownikéw na podstawie ztozonych
oswiadczen. YodoN “ 2ol (A3
Ponadto stwierdzono wyplate feeznqi—nagMZOOGr. w miesigcu lutym w kwocie:
Brutto 14 961,40z} , kwota netto przekazana na konta pracownikow: 9 851,53z
stanowiacej koszt 2006r.
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W miesigcu marcu wyplacono zapomogi z ZFSS w kwocie brutto 3 300,00 zt podatek od
wyptaconych w/w kwot zostat odprowadzony do Urzgdu Skarbowego tacznie z naleznym
podatkiem od wynagrodzen.

Skladki na ubezpieczenia spoteczne zostaly ujete w deklaracji DRA za m-c luty 2007r.
podatek dochodowy zostat odprowadzony tacznie z podatkiem od wynagrodzen

za m-c luty 2007.

Zestawienie skladek na ubezpieczenia spoteczne od umow o pracg i umow zlecen

miesiac Ubezpieczenia| ubezpieczenia| Fundusz ] pozycja " data
spofaczne-51 | zdrowotne 52 pracy finansowa zapiaty
N
styczen 2007r. 5 787,77 © 1161,17 366,15 58,59,60,62,63 [31.01.07
' 144,145,149,150,
luty 2007r. 10 459,43 2 322,54 677,42 28.02.07
229,230,231,238,
marzec 2007r. 5 630,78 1 204,50 355,68 239 29.03.07
311,312,313,316,
kwiecien 2007r. 6 053,99 1232,51 383,88 317 30.04.07
385,386,387,393,
maj 2007r. 5 929,99 1242,78 375,63 394 31.05.07
Razem: 33 861,96 7 163,50,  2158,76]

W miesiacu marcu stwierdzono rozbieznos¢ pomiedzy wysokoscia sktadek naliczonych

i zadeklarowanych a dokonanym poleceniem zaplaty o kwotg: 355,68z

Gléwna ksiegowa Pani Alicja Kowalska wyjasnita, iz roznica powstata w wyniku dwukrotnie
zaplaconego ubezpieczenia chorobowego, nadplata zostata zaliczona na poczet naleznej
skladki za m-c maj 2007r.

Zestawienie podatku dochodowego od wynagrodzeni

miesigc p%%azf;nggfggggry pozycja finansowa | data zaptaty
styczen 2007r. 986,00 61 31.01.07
luty 2007r. 2 446,00 152 28.02.07
mariec 2007r. 1 680,00 242 30.03.07
kwiecien 2007r. 1 077,00 318 30.04.07
maj 2007r. 1.088,00] 395 31.05.07
Razem: 7 277,00

Wyrywkowej kontroli poddano zgodno$¢ przyznawania, ustalania i wyplacania
$wiadezen rodzinnych oraz alimentacyjnych za miesiac maj 2007r.( podstawa: Ustawa o
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$wiadczeniach rodzinnych z dnia 28-1 1-2003 Dz.U. nr 228 poz.2255z pozniejszymi
zmianami, Ustawa Z dnia 16-12-2005t.)

Skontrolowano 18 teczek od 11 0séb korzystajacych z pomocy spolecznej.

Wykaz nr akt poddanych kontroli:

GOPS 8181-2/44/06, GOPS 8180/533/06

GOPS 8180/485/06

GOPS 2180/239/06, GOPS 8183/ZA/32/06

GOPS 8180/315/06, GOPS §183/ZA/35/06

GOPS 8180/749/06, GOPS 8181-2/130/06

GOPS 8181-1/12/06

GOPS 8180/655/06

GOPS 8180/515/06 A

9. GOPS 8180/740/06
10. GOPS 8181-/2/07, GOPS 8180/650/06, GOPS §181-2/24/06
11. GOPS 8180/111/07, GOPS 8180/35/07

Nie stwierdzono nie prawidlowos’ci w skontrolowanych aktach.
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W miesiacu maju 2007. wyplacono $wiadczenia:

kwota wyplaconych éwiadczen

zr-ku
z kasy GOPS bankowego

asitki rodzinne 24 792,00
odatek z tyt. urlopu wychowawczego 680000
) Yy ywane 5 !

ip Nazwa

dodatek z tyt. samotnie w chowywanege dziecka

dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego

Swiadczenia w kwocie 197 837,70zt wyptacono terminowo w dniu 24 maja 2007r.
( Rk 10/07/3 poz. ksiggowa 380, WB 5, poz. Ksiggowa 218)



Kontroli poddano wydatki w kwocie : Wynagrodzenia - 120 721,04z1

Swiadczenia - 197 837,70z}
Razem: - 318 558,74z
Stanowigcej 8,90% budzetu na 2007 rok.
Plan wydatkéw budzetowych zaktadat kwotg 3 577 615,00z}

Zalecenia pokontrolne:

1) Wyréwna¢ wynagrodzenia za okrgs od stycznia do marca 2007 zgodnie z uchwata nr
7/27/07 Rady Gminy Buczkowice Z dnia 28.03.2007r.

2) Podwyzszy¢ koszty uzyskania przychodow do wysokosci obowiazujacej w 2007r.

3) Przeprowadzi¢ szkolenia BHP

4) Przeprowadzi¢ badania lekarskie potwierdzajace zdolnos¢ do pracy

Na tym protokot zakonczono.

Kontrole odnotowano w ksiazce kontroli. .

Protokét sporzadzono na 5 kolejno ponumerowanych stronach w trzech jednobrzmiacych
egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Kierownika jednostki poinformowano o mozliwosci odmowy podpisania protokohu i ztozenia
na te okoliczno$é stosownego pisemnego wyja$nienia. Pouczono o prawie zgloszenia w ciagu
7 dni od daty podpisania zastrzezen, co do zawartych tresci w protokole.

Wanda\Brzukata
Jednostka kontrolowana Korjtrblujacy
Grminny Osrodek Pomocy worecznej i~
Buczkowice, ul. Lipo
43-374 Buczios.isi

tel. 4990066

“lerownik Gminne
Pomacy Spo

Glowna l{siggowa

Katarzg#dCKonilor ‘
Alicja Kbwalska
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