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Wystapienie pokontrolne

W dniach od 21 lipca 2009r. do 27 lipca 2009r. w prowadzonej przez Pania jednostce
przeprowadzona zostata kontrola problemowa gospodarki finansowej obejmujaca okres od
dnia 01 stycznia 2009r. do dnia 30 czerwca 2009r.

Ustalenia kontroli zawarte zostalty w protokole zalaczonym do wystapienia
pokontrolnego. Kontrola wykazala nieprawidlowe obliczenie dodatku za wyshuge lat w
stosunku do jednego pracownika, co pozostaje niezgodne z § 4 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Kultury i Sztuki z dnia 23 kwietnia 1999r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w instytucjach kultury prowadzacych w szczegélnosci
dziatalno$é w zakresie upowszechniania kultury ( Dz. U. z 1999r. Nr 45, poz.446 ze zm.)
ktory stanowi, ze: ” Do okreséw pracy uprawniajgcych do dodatku za wystuge lat wiicza sie
wszystkie poprzednie zakorczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepisow podlegajqa one wliczeniu do okresu pracy, od Fkidrego zaleiq
uprawnienia pracownicze”. W wyniku zaistnialego bledu jeden z pracownikoéw Gminnego
Osrodka Kultury otrzymywal nizsze wynagrodzenie. Dotyczy to pracownika zatrudnionego
na stanowisku - rzemieslnik robotniczy. Wzrost wystugi lat, tj. z 6% na 7% winien nastgpic z
dniem 01 marca 2009r. z uwagi na przepracowanie przez pracownika 7-ciu lat pracy na dzien
19.02.2009r.

W zwigzku z powyzszym prosze o dokonanie korekty wyplaconych dodatkéw za
wystuge lat w stosunku do wskazanej powyzej osoby, a tym samym ponownego naliczenia
pracownikowi wynagrodzenia miesiecznego poczawszy od 1 marca 2009r. oraz wyplacenia
réznicy wynikajacej z niewlasciwego jego naliczenia.

Jednoczesnie proszg o przekazanie w terminie 30 dni od dnia otrzymania niniejszego

wystapienia informacji o sposobie i terminie wykonania zalecen pokontrolnych.
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Wryijasnienia, ztozone w zwiazku z blednym obliczeniem wysokosci dodatku za
wyshuge lat u pracownika zatrudnionego na stanowisku: rzemiesinik gcospodarczy

Dodatek za wystuge lat u pracownika zatrudnionego na stanowisku
rzemie$lnik gospodarczy zostal niezmieniony przez rutynowe zmienianie druku
Z umowy o prace na czas okres$lony na umowe o prace na czas nieokreslony.
Wysoko$¢ dodatku zostata w ten sposob automatycznie przepisane z tej umowy
na czas okreslony. Ten fakt spowodowal bledne naliczanie wysokosci dodatku za
wystuge lat od marca do czerwca br.

Obecnie wynagrodzenie wyplacone 27 lipca br. objglo korekte
naliczonego dodatku za miesiace od marca do czerwca 2009 r. w wysokosci
31,14 zi brutto.
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